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OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv skole:
Adresa Skole:
Zupanija:
Telefonski broj:
Broj telefaksa:
Internetska posta:
Internetska adresa:
Sifra skole:

Maticni broj skole:
OIB:

Upis u sudski registar (broj i datum):

Skola vjeibaonica za:

Ravnatelj/ica $kole:

Zamjenik ravnatelja:

Voditelj smjene:

Voditelj podrucne Skole:

Broj ucenika:

Broj ucenika u razrednoj nastavi:
Broj ucenika u predmetnoj nastavi:
Broj ucenika s teSko¢ama u razvoju:
Broj ucenika u produzenom boravku:
Broj ucenika putnika:

Ukupan broj razrednih odjela:

Broj razrednih odjela u maticnoj skoli:
Broj razrednih odjela u podrucnoj skoli:

Broj razrednih odjela RN-a:

Broj razrednih odjela PN-a:

Broj smjena:

Pocetak i zavrsetak svake smjene:

Broj radnika:

Broj ucitelja predmetne nastave:
Broj ucitelja razredne nastave:
Broj ucitelja u produzenom boravku:
Broj strucnih suradnika:

Broj ostalih radnika + ravnatelj:
Broj nestrucnih ucitelja:

Broj pripravnika:

Broj mentora i savjetnika:

Broj voditelja ZSV-a:

Broj racunala u Skoli:

Broj specijaliziranih ucionica:
Broj op¢ih ucionica:

Broj Sportskih dvorana:

Broj Sportskih igralista:

Skolska knjiZnica:

Skolska kuhinja:

Osnovna Skola lvana Rangera, Kamenica

Kamenica 35H, 42250 Lepoglava

Varazdinska

042/701-107

042/701-107

ured@os-irangera-kamenica.skole.hr
http://os-kamenica.com/

05236002

00252514

37757206587

Osnovna skola Ivana Rangera Kamenica sa sjediStem u Kamenici,
Kamenica bb, upisana u registarski ulozak registarskog suda s
brojem 1-4054 (FI-396/93.).

dr.sc. Mirjana Posavec

96
37
59

Kamenica -8,00 sati a zavrSava u 14,55 sati.

Podruéna $kola Zarovnica pocinje u 7.45,a zavriava u 12.50
39

17

N =N

12

o - O

32

5

4+4

polivalentni prostor
2+1

1

1+1
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1. PODACI O UVIJETIMA RADA

1.1. Podaci o upisnom podrucju

Osnovna $kola Ivana Rangera u svom sastavu ima podruznicu. Sjediste podruznice je u Zarovnici i
posluje pod nazivom Podruéna $kola Zarovnica. Skola pokriva podruéje grada Lepoglava, a $kolsko podrugje
Osnovne skole Ivana Rangera Kamenica obuhvada sljedeca naselja: Kamenica, Crkovec, Kamenicki Vrhovec,
Kamenicko Podgorje, Zarovnica.

Podru¢na Skola Zarovnica obuhvaca naselja: Zarovnica, Bedenec.

Osnovna Skola Ivana Rangera Kamenica djeluje od Ol.travnja 1993. godine kao samostalna
osmorazredna $kola u ¢ijem sastavu se nalazi i Eetverorazredna $kola u Zarovnici. Upisno podrugje
obuhvaca naselja koja su prilicno rasprsena, a karakterizira ih slaba prometna povezanost.

1.2. Unutrasnji Skolski prostori

Unutrasnji skolski prostor zgrade $kole u Kamenici ima ukupno povrsinu od 1428,32 m?. Sastoji od
podrumskog dijela, prizemlja i kata.

a) podrumski dio ima ukupnu povrsinu od 147,47 m?. U njemu se nalaze prostori kotlovnice za
centralno grijanje na ulje i zemni plin, specijalizirana ucionica tehnicke kulture s kabinetom/arhiva i
spremiste.

b) prizemlje ima ukupnu povriinu 659,69 m?2. Na tom prostoru nalazi se specijalizirana ucionica s
kabinetom fizike-kemije-biologije, te ucionica matematike s kabinetom, hrvatskog jezika s kabinetom,
informaticka ucionica, ucionica za povijest i geografiju te kuhinja s blagovaonicom. Sanitarni ¢vor, posebno
za ucenice, a posebno za uéenike, takoder je sastavni dio prizemlja kao i predprostor i hodnik, te maleno
spremiste .

c) kat ima ukupnu povrsinu 621,16 m? Tu su dvije uionice za razrednu nastavu, odnosno za
nastavu njemackog i engleskog jezika, specijalizirana ucionica glazbene i likovne kulture s kabinetom (u
kojem je ove 3kolske godine ucionica prvog razreda) te knjiznica. Na katu se nalazi i Sportska dvorana
povrsine 130,32 m? sa svlagionicama. Prostorije zbornice, ravnatelja, tajnika i defektologa takoder se nalaze
na katu. Skola ima prostor tzv. kluba ¢&ije su namjene mnogostruke (prijem roditelja, gostiju, drustveno
zabavni prostor i dr.). Na katu se nalazi sanitarni ¢vor za ucenike, ucenice i ucitelje.

Namjestaj i oprema koju Skola posjeduje djelomi¢no je prilagodena zahtjevima suvremene nastave
i potrebama ucenika i ucitelja. Naime, nedostaju dvije adekvatne ucionice za razrednu nastavu, a takoder,
ucionica informatike premala je za standarde i zahtjeve suvremene nastave. Citav prostor ureden je i
oCuvan.

Sto se tice $kolskog prostora u Zarovnici, dio zgrade koja je u vlasnistvu $kole ima ukupnu povrinu
485,87 m? i obuhvaca ulazni dio, kat i dvoranu s prateéim prostorijama.

e ulazni dio (predprostor sa stepenicama) povrsine 12 m? za deZurnog udenika, te odjec¢u i obuéu
udenika. b) kat obuhvaéda prostor povrdine 193,02 m2. Tu se nalaze tri udionice, kuhinja, sanitarni
¢vor, zbornica te hodnik. ¢) dvorana sa prateéim prostorijama povrsine 210,81 m2. d) adaptirani
prostori: ( sve u prizemlju )

e hodnik povrSine 7,20 m2
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e ucionica povrSine 37 m2

e informaticka ucionica povrsine 25,84 m2

Skolski prostor je djelomi¢no funkcionalan. Te$koce u ostvarivanju odgojno-obrazovnih zadaéa i programa
kojima su uzrok prostorni uvjeti (ve¢ gore spomenuti) : nedostatak klasi¢ne ucionice razredne nastave (4.
razred) Sto ima za posljedicu stalnu selidbu ucenika, vec¢a ucionica za ucenike prvog razreda, nedostatak
adekvatnog i funkcionalnog blagovaonskog prostora kao i nedostatak visenemjenskog prostora koji bi
omogucio ucéenicima boravak dok cekaju autobus, te premala Skolska sportska dvorana te nedostatak
prostora za pohranu skolske dokumentacije (arhiva).

NAZIV PROSTORA Ucionice Kabineti Oznaka stanja opremljenosti
(klasi€na ucionica, kabinet, . Veli¢ina . Veli¢ina Opcéa Didakticka
knjiznica, dvorana) Broj um? Broj um? opremljenost  opremljenost
RAZREDNA NASTAVA
1. razred/kabinet GK 1 16 2 1
2. razred 1 44 2 1
3. razred 1 34 2 1
4. razred - - - -
PREDMETNA NASTAVA
Hrvatski jezik 1 53 1 13 2 1
Likovna kultura/Glazbena kul. 1 44 2
Vjeronauk - - - - - -
Strani jezik - - -
Matematika/Informatika 1 62 1 8 1 2
Priroda i biologija/Kemija 1 60 1 15 2 2
Povijest/Geografija 1 54 - - 2 1
Tehnicka kultura 1 46 - - 2 2
Ucionica RN (prizemlje) 1 34 - - 2 2
OSTALO
ProduZeni boravak - - - - - -
Knjiznica 1 44 - - 2 1
Polivalentan prostor 1 130 2 2
Zbornica 1 16 2 2
Uredi 3 35 2 2
PODRUCNA SKOLA 5 - - 2 2

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3

1.3. Skolski okoli$

Osnovna Skola lvana Rangera Kamenica raspolaze znacajnim povrSinama Skolskog okolisa u
Kamenici, a takoder i u Zarovnici.

a) okolis zgrade u Kamenici obuhvaca prostor s lijeve i desne strane ceste. Prostor s lijeve strane
ceste, na kojem se nalazi $kolski objekt, ima povrsinu $kolskog dvoridta 6454 m?. Ograden je Zeljeznom
ogradom i ureden. Ukrasni grmovi, cvijece i trava ukrasavaju okolis Skolske zgrade.




03 IVANA RANGERA KAMENICA Godisnji plan i program rada 2026./2027.

Na prostoru s desne strane ceste nalaze se asfaltirana igraliSta za nogomet, rukomet, odbojku, te
travnati teren za nogomet.

Plan uredivanja i samo odrzavanje Skolskog okolisa provodi se u cijelosti. Pored domara Stjepana
Kljuni¢a koji se brine o odrZavanju okoliSa unutar Skolske ograde i Stjepana Grda — vanjski okolis, svoj
znacajan doprinos daju i u€enici Skole kroz razli¢ite vidove aktivnosti izvan nastave.

Naziv povrsine Veli¢ina u m? Ocjena stanja

1. Sportsko igraliste 8655 1

2. Zelene povrsine 19360 3
UKUPNO 28015

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3

1.3.1. Ostali objekti u vlasnistvu skole

Pored navedenih skolskih objekata u vlasniStvu Osnovne skole lvana Rangera Kamenica je i prostor
stare stambena zgrade u Kamenici povrsine 805 m? zajedno sa pripadajuéim zemljistem.

Stara Skolska zgrada izgradena 1930. godine prenesena je u vlasnistvo Uciteljskog fakulteta u
Zagrebu odlukom osnivada — Varaidinske Zupanije i Skolskog odbora Osnovne $kole lvana Rangera
Kamenica.

Darovnim ugovorom, od 8.travnja 2009. godine, OS Ivana Rangera Kamenica dala je u vlasni$tvo
Uciteljskom fakultetu SveudiliSta u Zagrebu skolsku parcelu, (u naravi Suma u Kamenici — ,vikendica“), na
Cestici katastarskog broja 149/1 povrsine 687 m? za potrebe Sveudilisnog kampusa.

Suradnja s U¢iteljskim fakultetom sveuciliSta u Zagrebu traje vec¢ niz godina a od 03. prosinca 2010.
godine Osnovna Skola Ilvana Rangera u Kamenici ima status vjezbaonice Uciteljskog fakulteta u Zagrebu
temeljem RjeSenja Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta.

I 1.4. Nastavna sredstva i pomagala

NASTAVNA SREDSTVA | STANIJE/
POMAGALA prema
standardu
Audiooprema:
HI — Fl linija 0
radio cd player 0

Video- i fotooprema:
Kamera 1
Fotoaparat 1

Informaticka oprema:

PC stolni 4
PC prijenosni 21
Projektor 10
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Ostala oprema:
Kopirni aparat 3
Interaktivni ekran 10

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3

1.4.1. Knjizni fond skole

Unijeti podatke o knjizniécnom fondu: broj naslova za ucenike i ucitelje.

KNJIZNI FOND STANIJE/
prema
standardu
Lektirni naslovi (l. — IV. razred) 2
Lektirni naslovi (V. — VIII. razred) 2
Knjizevna djela 1
Strucna literatura za ucitelje 1
Ostalo 1
UKUPNO 1/ fond knjiga - 2208
1.5. Plan obnove i adaptacije, ulaganja i radova
Sto se preureduje ili obnavlja Veli¢ina u m? Namjena Od koga ce se
traziti sredstva
Izgradnja jednodjelne dvorane u  veli¢ina dvorane @ Za potrebe Skole osnivac
mati¢noj Skoli (prenamjena postojeée = 15x27x6 m Varazdinska
dvorane u ucionice) — prijava na natjecaj Zupanija/Grad
MZO Lepoglava/MZ0
Zamjena unutarnjih vrata MS dotrajalost drvenih | Osnivac
vrata VaraZdinska
Zupanija
Rekonstrukcija prostora kluba- 35 m +38m? Zbog  nedostatka = Osnivac
prenamjena — dvije ucionice prostora potrebne @ Varazdinska
su nam dvije | Zupanija
uredenje krovista te zamjena vanjske specijalizirane
ovojnice —energetska obnova zgrade ucionice za RN
Postavljanje fotonaponskih panela na Osnivac
krov zgrade
Renoviranje WC-a na katu Osnivac




03 IVANA RANGERA KAMENICA Godisnji plan i program rada 2026./2027.

2. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA | NJIHOVIM RADNIM ZADUZENJIMA U 2026 ./
2027. SKOLSKOJ GODINI

2. 1. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima

2. 1. 1. Podaci o uciteljima razredne nastave

Red Stupanj
bro: Ime i prezime Zvanje struéne Mentor/  Godine
] spreme savjetnik staza
1. Bernarda Kljunié uciteljica RN VSS
2. Anita Rostohar dIR|.VUCI'Fe|cha RN's . VSS
pojacanim programom iz
njemackog jezika
3. Vedrana Vresk (zamjena magistra prlmarnog VSS
obrazovanja
Emilia Galovic)
4, Blazenka Sajko uciteljica RN VSS
5. Tomo Svetec dipl. ucitelj RN s pojac¢anim VSS
programom iz hrvatskog
jezika
6. dipl. uciteljica RN s VSS

Katica Veseljak . .
pojacanim programmom iz

hrvatskog jezika

7. Drasenka Vresk uciteljica RN VSS




OS5 IVANA RANGERA KAMENICA

Godisnji plan i program rada 2026./2027.

2.1.2. Podaci o uciteljima predmetne nastave

Red.

broj

10.

11.

12.
13.

14.
15.

16.

Ime i prezime

Mihael Badun
Nikola Zver

Suzana Klaric¢

Julija Siro¢ic¢ Klasi¢

Mirjana Sambolec

Ana Darabos

Mirjana Loncar

Emina Husnjak

Piska¢ Pozder Mirjana

(zamjena Lucija Herceg)
Durdica Basari¢ Resetar

Zlatko Horvat

Vlatka Svinjarevi¢
Ivan Stefek
Branka Vresk
Goran Leki¢

Ozana Purgar

Godina
rodenja

1996.
1989.

1971.

1990.

1983.

1991.
1972.

1981.

1987.

1966.

1980.

1982.
1971.

1984.
1980.

1991.

Zvanje

magistar edukacije
likovne kulture
magistar muzike

dipl. uciteljica RN s
pojacanim programom
iz EJ

magistra edukacije
Engleskog jezika i
knjizevnosti /magistra
pedagogije

magistra edukacije
Hrvatskog jezika i
knjiZevnosti

magistra
nutricionizma+PPO
dipl. ing. kemije + PPO

dipl. u¢ RN s pojacanim
programom iz
POV/dipl. bibl.

prof. povijesti i
geografije

dip.u¢. RN s pojacanim
programom iz MAT
dipl. ing.
gradevinarstva i
geotehnike

diplomirani kateheta

dipl. informatiéar +PPO

dip. u¢. RN s pojacanim
programom iz NJJ
dipl. kineziolog

magistra edukacije
Hrvatskog jezika i
knjizevnosti/mag
lingvistike

SS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS
VSS

VSS

VSS

VSS

Mentor
Predmet(i) savjetn
koji(e) predaje ik

Likovna kultura
Glazbena

kultura
Engleski jezik

Engleski jezik

Hrvatski jezik

Priroda i
Biologija
Kemija

Povijest/knjizni¢
arka

Geografija

Matematika

Tehnicka
kultura i Fizika

Katoli¢ki
vjeronauk
Informatika
Njemacki jezik
TZK

Hrvatski jezik

Godine
staza

10



OS5 IVANA RANGERA KAMENICA

Godisnji plan i program rada 2026./2027.

2.1.3. Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima

. Stupanj Mentor- Godin
Red. . . Godina . . . L
. Ime i prezime . Zvanje struéne Radno mjesto savjetnik e
broj rodenja .
spreme staza
1970. dipl.u¢. RN s VSS ravnateljica  savjetnik —
1. | Mirjana Posavec pojacanim Hl/
programom ravnatelj
HJ/dr.sc. mentor
1981. dipl.bibliotekar VSS knjizni¢arka
2. Emina Husnjak
1982. soc. pedagog VSS soc.pedagog
3.  Nikolina Sumecki
2.1.4. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima - pripravnicima
Red. Ime i prezime Godina . Radno Pripravnicki . .
. . . . Zvanje . N v Ime i prezime mentora
broj pripravnika rodenja mjesto staz otpoceo
2. 2. Podaci o ostalim radnicima skole
Red. . . Godina . Stupanj . Godine
. Ime i prezime . Zvanje stru. Radno mjesto v
broj rodenja staZa
spreme
. voditelj
1. Jelena Santalab 1989. | magistra ekonomije VSS
racunovodstva
Ines Pintari¢ (zamjena str.specijalistica javne o
2. Vigak Silvija) VSS  tajnik/ca
uprave
3. Stjepan Kljunic 1962. | elektroinstalater SSS domar
Ivanka Tezak (zamjena
4. 1967. | KV kuharica SSS kuharica
Helena Malogorski)
5. Marija Zagorscak 1975. | odjevni strucni radnik SSS spremacica
6. Danijela Ci¢ek 1977. | trgovkinja SSS spremacica
7. Vladimir Herceg 1961. | VKV kuhar SSS kuhar/spremac
operativna
8. Darija Posavec 1999. | gimnazija SSS djelatnica za

sigurnost CZ

11



03 IVANA RANGERA KAMENICA Godisnji plan i program rada 2026./2027.

2.3. Tjedna i godisnja zaduZenja odgojno-obrazovnih radnika Skole

2. 3. 1. Tjedna i godiS$nja zaduZenja ucitelja razredne nastave

ZaduZenje u satima neposrednog rada s ucenicima je tjedno. ZaduZenje je u skladu s Zakonom i Pravilnikom o tjednim radnim obvezama. Razredna nastava u
mati¢noj i podrucnoj skoli stru¢no je zastupljena .

Strucno- Ostali UKUPNO
Red. . . o Redovna Rad Dopunsk Dodatna metodick  Poslovi+ Tjedno Godisnje
bro QRIS | e nastava razrednika a nastava nastava INA e ostali
pripreme poslovi raz.
1. Bernarda Kljuni¢ 3.a 16 2 1 1 1 8 11 40 1784
Vedrana Vresk 7,5
2. (zamjena Emilia 4.3 15 2 1 1 1 12,5 40 1784
Galovic)
3. Tomo Svetec 2.a 16 2 1 1 1 8 11 40 1784
4. Katica Veseljak 4.a 15 2 1 1 1 8 11 40 1784
5. Anita Rostohar 2.b 16 2 1 1 1 8 11 40 1784
6. DraZenka Vresk 1.b 16 2 1 1 1 8 11 40 1784
7. Blazenka Sajko 4.b 15 2 1 1 1 7,5 12,5 40 1784

12



03 IVANA RANGERA KAMENICA Godisnji plan i program rada 2026./2027.

2. 3. 2. Tjedna i godiSnja zaduZenja ucitelja predmetne nastave

Strucno- Ostali UKUPNO
. . ver 1 Redovna Rad Dopunska = Dodatna Ukupno Y . - —
Ime i prezime ucitelja Predmet nastava |razrednika nastava . INA s, me_todlcke posIovH—_I:a%ra Tjedno = Godidnje
pripreme zrednicki
Mirjana Sambolec Hrvatski jezik 9 - - 1 1 11 4,5 4,5 20 884
Ozana Purgar Hrvatski jezik 9 - - - - 9 4,5 6,5 20 884
Likovna kultura 4+2 - - - 1 7 2 4 13 455
Nikola Zver Glazbena 6 - - - 1 7 3 2 12 420
kultura
Zlatko Horvat Tehnicka kultura 1, ) . . - 1 6 2 3 11 385
DPurdica Basari¢ ReSetar Matematika 16 2 2 1 1 22 8 10 40 1400
Suzana Klarié E'}E'Z?I‘:‘k' 20 - 1 0 2 23 10 7 40 1400
i +
Julija Sirogi¢ Klasié Engleski 6+2 ; 1 1 0 10 3 7 20 884
jezik (Uz)
Mirjana Lonéar Kemija 4 - - 1 - 5 2 1 8 280
Ana Darabos Priroda/BIO 7543 2 . 1 - 13,5 3,5 21 735
sindikat 4
M. Piska Pozder — zamjena Lucij
iskat Pozder - zamjena Lucija Geografija 7,5 . . 1 . 8,5 2,75 15 525
Herceg 3,75
Emina Husnjak Povijest 8 2 - 1 1 12 4 4 20 884
Goran Lekié TZK/SSD 8+1 2 - - 1 12 4 4 20 884
Vlatka Svinjarevié¢ Vjeronauk 22 - - - 2 24 11 5 40 1400
Ivan Stefek Informatika 22 - - - 2 24 11 5 40 1400
Branka Vresk NJ(.em'ack| 12 - - - 12 2 20 884
jezik 6
Horvat Zlatko Fizika 4 - 1 - - 5 2 1 8 280

Zaduzenje u satima neposrednog rada s ucenicima je tjedno. Zaduzenje je u skladu s Zakonom i Pravilnikom o tjednim radnim obvezama. Razredna i predmetna nastava nastava u maticnoj i
podrucénoj skoli stru¢no je zastupljena .

13



OS5 IVANA RANGERA KAMENICA

Godisnji plan i program rada 2026./2027.

2.4.2.Tjedna i godiSnja zaduZenja ravnatelja i stru¢nih suradnika sSkole

Red.
broj

Ime i prezime
radnika

Mirjana Posavec

Nikolina Sumecki

Emina Husnjak

Struka
dipl.u¢.RN s
pojacanim
HJ/dr.sc.

socijalni
pedagog

Knjizni¢arka/ka

Radno mjesto

ravnateljica

socijalni
pedagog

knjiznic¢ar

Radno vrijeme
(od—do)

7.00-15.00
Cetvrtak 10.00- 18.00

PON-PET
7.30-13.30
SR17.30-10.00 2arovnica, 11.30
-13.40 Kamenica

PON 10.50 -12.25
UTO 8.00 -11.00
SRI18.50-10.35 i 11.40-12.25
CET 8.00 - 10.35
PET 8.00 —8.45i9.50 -12.25

2.4.3. Tjedna i godisnja zaduZenja ostalih radnika skole

Red.

Broj

Ime i prezime
radnika

Jelena Spanovi¢

Ines Pintaric

Stjepan Kljunic

Darija Posavec

Ivanka Tezak
Marija Zagorscak
Danijela Ci¢ek

Vladimir Herceg

Struka
mag.ekonomij

e

mag.javne

uprave

elektro

instalater

SSS

KV kuharica
SSS

trgovkinja

VKV kuhar

Radno mjesto
voditelj

racunovodstva

tajnik/ca

domar, loZac

operativni
djelatnik za
sigurnost i CZ

kuharica
spremacica

spremacica

kuhar/spremac

Radno vrijeme
(od —do)

7.00-15.00

utorak, cetvrtak (7.00-
15.00) 1.tj.

pon, sri, petak (7.00-15)
2.1j.

6.00-14.00

7.00-15.00

6.00-14.00
14.00 -20.00

13.00 - 21.00
6.00-14.00

14



03 IVANA RANGERA KAMENICA Godisnji plan i program rada 2026./2027.

3. PODACI O ORGANIZACUI RADA

3.1. Organizacija smjena

Nastava se u Osnovnoj skoli lvana Rangera Kamenica odvija u jednoj (jutarnjoj) smjeni.
Nastava pocinje u 8,00 sati a zavr$ava u 14,55 sati. Nastava u Podru¢noj $koli Zarovnica odvija se u
jednoj (jutarnjoj) smjeni, a pocinje u 7,45 sati. U skoli je organizirano svakodnevno deZurstvo ucitelja.
U maticnoj Skoli dezuraju ucitelji u prizemlju i na katu, i to prema unaprijed utvrdenom rasporedu
dezurstva.

Prehrana je organizirana u vidu toplog obroka i posluzuje se u¢enicima u blagavaonici dok u¢enici PS
hranu konzumiraju u kuhinju. Za u€enike putnike je posebno organizirani prijevoz

RASPORED DEZURSTVA

Za vrijeme trajanja velikih odmora ucenici jedu u blagovaonici (ovisno o rasporedu).

15



OS5 IVANA RANGERA KAMENICA Godisnji plan i program rada 2026./2027.

Predmetna nastava

N

Mirjana Sambolec Hrvatski jezik (6.3, Ponedjeljak 3. sat 9:50-10:35
8.a)

Ozana Purgar Hrvatski jezik / Srijeda 5. sat 11:40-12:25
(5.3, 7.a)

Nikola Zver Glazbena kultura Srijeda 4. sat 10:50-11:35

Suzana Klari¢ Engleski jezik Cetvrtak 3. sat 9:50-10:35

Julija Sirogi¢ Klasic Engleski jezik Cetvrtak 4.sat 10:50-11:35

DBurdica Basaric- Matematika Ponedjeljak 2. sat 8:50-9:35

Resetar (razrednica 8.a)

Mirjana Lon¢ar Kemija Petak 5. sat 11:40-12:25

Ana Darabos Priroda / Biologija Cetvrtak 4. sat 10:50-11:35

(razrednica 7.a)

Emina Husnjak Povijest / KnjiZnica Petak 1. sat 8:00-8:45
(razrednica 6.a)

Lucija Herceg (zamjena Geografija Cetvrtak 4. sat 10:50-11:35
M. Piskac Pozder)

Zlatko Horvat Tehnicka kultura / Ponedjeljak 5. sat 11:40-12:25
Fizika

Goran Lekic¢ TZK (razrednik 5.a) Utorak 4. sat 10:50-11:35

= Ivan Stefek Informatika Srijeda 3.sat 9:50-10:35

Vlatka Svinjarevic Vjeronauk Cetvriak 3.sat 9:50-10:35

Branka Vresk Njemacki jezik Utorak 3. sat 9:50-10:35

Raspored zvona u podruénoj i maticnoj Skoli pogledajte OVDIJE.

U slucaju nemogucnosti dolaska na konzultacije u jutarnjem terminu, roditelji mogu dogovoriti
individualne konzultacije s predmetnim uciteljima u poslijepodnevnom terminu.

16
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Razredna nastava

Termini individualnih konzultacija za ucitelje razredne nastave (1. - 4. razred).

Uciteljfica i razred Predmet /
Razred

Katica Veseljak l.a Cetvrtak 5. sat 1:40-
12:25

Tomo Svetec 2.8 Petak 2. sat 8:50-9:35

DraZenka Vresk 2.b Srijeda 3. sat 9:35-
10:20

Bernarda Kljunic 3a Petak 3. sat 9:50-
10:35

Anita Rostohar 3b Ponedjeljak 3. sat 9:35-
10:20

Emilia Galovic (zamjena 4.a Cetvrtak 4. sat 10:50-

V. Vresk) 1:35

Blazenka Sajko 4.b Ponedjeljak 2. sat 8:35-9:20

T Jutarnji termini g Poslijepodnevni t. Kontakt

Svi termini odvijaju se u termini Za sve upite | dogovor

jutarnjim satima prema Me odgovara vam jutro? termina slobodno se

prikazanom rasporedu. Dogovorite individualni obratite razedniku.

razgovor u popodnevnom
terminu izravno s

predmetnim uciteljem.
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03 IVANA RANGERA KAMENICA Godisnji plan i program rada 2026./2027.

KALENDAR RADA ZA SKOLSKU GODINU 2026./2027.

rad blagdani
Mjese i i negradni Dan skole, grada, opcine,
c nena.stav nastavnih | 92 dani 7upe, $kolske priredbe...
nih ni
I IX. 18 22 8 Europski tjedan sporta
polugodiste 22 22 9 4.10. Dan utitelja
0d7.9. 1.11. Svi sveti
do23.32. XI. 20 20 10
e XIL. 17 2 9
1. dio /zimski odmor uéenika
UKUPNO
77 86
| 17 19 11
2.dio / zimski odmor uéenika
Il 15 20 8 22.2.-26.2.2027.
1. 18 22 9
. . Proljetni odmor ucenika
polugodiste
471 od 25.3.2027. do 2.4. 2027.
i \V2 20 22 8 godine
2027. do 15.
6.2027. 28.5. struéna ekskurzija
V. 1 19 20 11 ucitelja
VI. 11 21 9 Dan skole
VII. 22 9+15GO L ..
Ljetni odmor ucenika
10+15 od 16.6. 2027 .godine
VIII. 21 GO
UKUPNO 1 100 124
UKUPNO: 1 177 223

18



03 IVANA RANGERA KAMENICA Godisnji plan i program rada 2026./2027.

3. 3. Podaci o broju ucenika i razrednih odjela

Primjereni .
. Prehrana Putnika
oblik
Razred e odjel ™ y4 ponivlja- §kovlov'ar.'|ja uzina  obrok 3do5 Ime i prezime razrednika
ka ci (ucenici s km
rjeSenjima
)
l.a 8 1 3 5 - - - 8 8 Katica Veseljak
Il.a 4 1 2 2 - - - 4 4 Tomo Svetec
. b 6 1 1 5 - - - 6 6 Drazenka Vresk
1. a 7 1 3 4 - - - 7 7 Bernarda Kljunic¢
. b 6 1 1 5 - 1 - 6 5 Anita Rostohar
IV. a 3 1 1 2 - - - 3 2 vedrana Vresk
(zamjena Emilia Galovi¢)
IV.b 3 1 3 0 - - - 3 3 Blazenka Sajko
UKUPN
(0] 37 7 14 23 - 1 - 37 35
l. - IV.
V.a 17 1 9 8 - 2 - 17 17 Goran Leki¢
Vl.a 12 1 6 6 - 3 - 12 12 Emina Husnjak
VIl. a 11 1 5 6 - 2 - 11 11 Ana Darabos
VIIl. a 19 1 9 10 - 2 - 19 16 DPurdica Basari¢ ReSetar
UKUPN
V(.)- 59 4 29 30 9 59 56
VIil.
UKUPN
0 96 11 43 53 10 - 96 91
l. - VIIL.

3.3.1. Primjereni oblik Skolovanja po razrednima i oblicima rada

broj ucenika s primjerenim oblikom Skolovanja

ingani ; ukupno
Rjesenjem odreden oblik rada LI WL V. V. VI VI VL P
Redoviti program uz individualizirane
postupke (uz potporu pomocnika u N N N N - - 2 - 2
nastavi)
Redoviti program uz individualizirane - - 1 - 2 2 2 2 9
postupke

Redoviti program uz prilagodbu
sadrzaja i individualizirane postupke
Posebni program - - - - - - - - -
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03 IVANA RANGERA KAMENICA Godisnji plan i program rada 2026./2027.

3.3. 2. Ukljucenost ucenika u izbornu nastavu (vjeronauk, informatika, njemacki jezik):

Predmet 13' 2.3 2b 3.a 'Z 4a 4b 2' 6.a 7.a 8.a 3
INFORMATIKA 8 6 - - 7 17 61
VJERONAUK 8 6 3 17 | 11 11 18 94
NJEMACKI JEZIK - - - - - 3 3 16 10 11 14 57

3.3.3. Nastava u kuéi

Ove skolske godine ne izvodi se nastava u kuci.
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03 IVANA RANGERA KAMENICA Godisnji plan i program rada 2026./2027.

4. TIEDNI | GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA | OBLICIMA ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

4.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Nastavni -

1.a 2.aib 4.a i 3. 5.a 6.a 7.a 8.
predmet

b

T 6 TG T G T T G T 6 T G T G
;rz‘i’zts‘k' 5 175 10 350 5 175 10 5 175 5 175 4 140 4 140
Likovna

1 3 2 70 1 3 2 1 3 1 3 1 35 1 35
kultura
Glazbena '\~ 50 5 ;5 1 35 2 1 35 1 35 1 35 1 35
kultura
Engleski > .0 4 140 2 70 4 3 105 3 ¥ 3 105 3 105
jezik 5
I'(V:“temat' 4 140 8 280 4 140 8 4 140 4 104 4 140 4 140
Priroda - - - - - - - 1,5 525 | 2 70 - - - -
Biologija - - - - - - - - - - - 2.7 2 70
Kemija S - - - 2.7 2 70
Fizika S - - - 27 2 70
Priroda i 70 4 140 2 70 6 - e
drustvo
Povijest - - - - - - - 2 70 2 70 2 70 2 70
Geografij . . . 15 525 2 70 2 70 2 70
a
Tehnicka 1 3 1 35 1 35 1 35
kultura
Tjelesna i
2dr. 3 105 6 210 2 210 242 2 70 2 70 4 140 2 70
lenilfnira
L';f”mat' 2 70 4 280 2 70 242 2 70 2 70 2 70 2 70
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03 IVANA RANGERA KAMENICA Godisnji plan i program rada 2026./2027.

Ostvarenje tjednog zaduZenja prati se dnevno prema rasporedu sati u Razrednoj knjizi pojedinog
razrednog odjela (T — tjedni broj sati; G — godiSnji broj sati).

Napomena: Fond sati je izrataunat na bazi obveznih 35 tjedana.

4.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

4.2.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave

4.2.1.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave Vjeronauka

Broj Broj o Planirano sati
Razred v . lzvrSitelj programa
o ucenika  grupa T G
§ l.a 8 1 Vlatka Svinjarevi¢ 2 70
g Il.a/b 10 2 Vlatka Svinjarevic 242 140
> .a/b 13 2 Vlatka Svinjarevic 242 140
IV.a/b 6 2 Vlatka Svinjarevic¢ 242 140
UKUPNO 37 7 14 490
l.—1V.
v 17 1 Vlatka Svinjarevi¢ ) 70
= Vlatka Svinjarevié¢ 70
3 VL 11 1 ) 2
§ Vil 11 1 Vlatka Svinjarevic 2 70
'§~ Vil 11 1 Vlatka Svinjarevic 2 70
UKUPNO
V.- ViIil. 50 4 8 280
UKUPNO
1.—VIII. 87 11 22 840
4.2.1.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave stranog jezika
i i Planirano sati
o Razred ,Bro.j Broj lzvrSitelj programa
= ucenika = grupa T G
()]
'§ Iv. 6 1 Branka Vresk 2 70
s V. 16 1 Branka Vresk 2 70
E VI. 10 1 Branka Vresk 2 70
N VII. 11 1 Branka Vresk 2 70
2
ViIl. 14 1 Branka Vresk 2 70
UKUPNO
IV. = VIIL. 57 5 10 350
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Godisnji plan i program rada 2026./2027.

4.2.1.3. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike

Razred vBI"O-j
ucenika
© 1l.a 8
=
® 2.a 10
E - ~
s 3.a/3.b 13
e
= 4.a/b 6
VILI. 11
VIII. 16
UKUPNO
V. - VIIl. eg

Broj lzvrsitelj programa

grupa T
1 lvan Stefek 2
2 lvan Stefek 2+2
2 lvan Stefek 2+2
2 lvan Stefek 2+2
1 lvan Stefek 2
1 lvan Stefek 2
9 18

Planirano sati
G
70
140
140
140
70
70

630

4.2.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dopunske nastave

Red.

broj

Nastavni predmet

Matematika/ Hrvatski jezik
(po potrebi)

UKUPNO I. - IV.
Matematika
Hrvatski jezik

Engleski jezik
Kemija
UKUPNO V. - VIII.

UKUPNO 1I. - ViII.

Planirani
Razred Broj an-lran.l
rupa ucenika nre)jsatl
2 T G
13, 2ab.,
3.ai 3.b, 12 1x7 @ 35x7
4.3
6 12 7 245
5.-8./2 17 2 70
5.-8./1 11 1 35
4,5.-
8./2 9 2 70
7.i8./1 4 1 35
6 41 6 455
13 53 11 | 315

Ime i prezime ucitelja
izvrsitelja

ucitelji razredne nastave

D. Basarié ResSetar
Mirjana Sambolec

Suzana Klari¢, Julija
Siroci¢ Klasic

Mirjana Loncar
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4.2.3. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dodatne nastave

Red.

broj

Nastavni predmet

Matematika /Hrvatski jezik

UKUPNO I - IV.
Matematika

Hrvatski jezik
Engleski jezik
Povijest

Biologija

Geografija

Njemacki jezik
UKUPNO V. - VIII.
N

Razred
grupa

1.2.3.1

4.

14

Broj
ucenika

11

11

20
27

Planirani broj

sati
T G
7x1 245
7 245
1 35
1 35
1 35
1 35
1 35
1 35
1 35
7 245
14 490

Ime i prezime ucitelja
izvrsitelja

Ucitelji razredne
nastave Kamenica i
Zarovnica sukladno
zaduZenju

Purdica Basari¢
Resetar

Mirjana Sambolec
Julija Siroci¢ Klasi¢
Emina Husnjak
Ana Darabos

Mirjana Piska¢ Pozder
(zamjena Lucija
Herceg)

Branka Vresk
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4.2 4. Ukljucenost ucenika u izvannastavne aktivnosti i podaci o nositeljima aktivnosti

Red . . . .
i Planirani broj sati i i
B Izvannastavna aktivnost Razred vBrcv'j vl.me'l ;')rez:.me.
. ucenika T G ucitelja izvrsitelja
Skolski $portski klub B
1. 5.-8. 26 2 70 Goran Leki¢
2. Pjevackizbor 5.-8. 13 1 35 Nikola Zver
3. Literano-recitatorska grupa 5.-8. 9 1 35 Mirjana Sambolec
Slusam, pri¢am, ¢itam, smisljam o
6. 1.-4. 7 1 35 Bernarda Kljuni¢
7. Domatinstvo (PS) 1.-4. 12 1 35 Drazenka Vresk
8. | Mladiknjiznicari 5.-8. 17 1 35 Emina Husnjak
9. | Maliekolozi 1.-4. 15 1 35 Blaenka Sajko
10. Skolski vrt i okolis 5.8, 90 1 35 S.uzavr-\:a\ KIar-llc/Julua
Siroci¢ Klasi¢
11. | Likovna sekcija 5.8 5 1 35
12. | Zabavninjemacki 4. 17 2 70 Branka Vresk
13.  Malikreativci (PS) 1.-4. 13 1 35 Anita Rostohar
14,  Pricaonica 1.-4. 8 1 35 Katica Veseljak
15. Estetsko uredenje skole 5.8 7 1 35
16.  Hrometnagrupa-Upravijanje 5. 17 1 35  Zlatko Horvat
biciklom
Ucenicka zadruga
o lzrada predmeta ) )
uporabne vrijednosti Burdica Basaric
od slame ReSetar - voditeljica,
rogoza RN ,Mirjana Posavec
18. o Mlade vezilje, 5.-8. 100 2 90 Suzana Klari¢,
o Kreativna grupa Siroci¢ Klasi¢ Julija i
o Ljekovito i zatinsko vanjski suradnici
bilje
o Mladivrtlari
19.  Zavicajne avanture 1.-4. 4 1 35 Tomo Svetec
Mladi planinari tijekom
21. 3.-8. 4 < Y
godine Nikolina Sumecki
22,  Baltazar Akademija 1.-4.. 15 2 70 Vlatka Svinjarevic
23. | Pricaonica 1.-4. 8 1 35 Emina Husnjak
24. Univerzalna sportska Skola 1.-4. 15 1 35 Goran Leki¢
25. Mladi gradani 5.-8. gkolski projekt Julija Siro¢i¢ Klasié¢
26.  Putujemo Hrvatskom 3, 3 1 35  Emilia Galovi¢
27. Tamburaska grupa 3.-7. 15 2 70 | Emil Strasser

25



03 IVANA RANGERA KAMENICA Godisnji plan i program rada 2026./2027.

Napomena: Prema Driavom pedagoskom standardu (Cl.41) i Odluci MZ0O-a poduka voZnje biciklom u
pravilu se organizira na skolskom vjezbalistu. Poucavanje provodi ucitelj tehnicke kulture.

Ucenicka zadruga utemeljena je 1998. godine kao zadruga u osnivanju sa sekcijama:
e Mladi vrtlari
o Mladi ekolozi
e Mlade vezilje
e Izrada predmeta uporabne vrijednosti od slame i rogoza

Danas ucenicka zadruga ima 6 sekcija:

o lzrada predmeta uporabne vrijednosti od slame - Mirjana Posavec/vanjski suradnik
Izrada predmeta od rogoza —Marija Zagorscak

Izrada cekera od komusine - JoZica Butko

Kreativna grupa- Durdica Basari¢ Resetar/ Julija Siroci¢ Klasié¢

Mladi vrtlari — razrednici/Suzana Klarié/Julija Siroci¢ Klasié

O O O O O

Kreativnica — Vlatka Svinjarevic¢
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4.2.5. Uklju€enost ucenika u izvanskolske aktivnosti i podaci o nositeljima

aktivnosti

Red

broj

10.

13.

14.

lzvanskolska aktivnost

Glazbena skola

Mladi vatrogasci

nogomet — Ilvanec, Varazdin,

Lepoglava, Klenovnik

Karate klub — Lepoglava, lvanec

rukomet — lvanec
Sah — Klub saha Ivanec
Zenski nogometni klub

Plesna skola Ivanec
Kosarkaski klub lvanec

Teniski klub Ivanec

70K IVanec

Kuburasko drustvo ,Glasna kubura“

Kamenica

Razre

d

1.-8.

2.-8.

4.-8.

5.-8.

Broj
ucenika

12

Mjesto ostvarivanja

Glazbena skola
Lepoglava, lvanec

Kamenica i Bedenec

Ivanec, Varazdin,

Lepoglava, Klenovnik

Lepoglava, lvanec

Ivanec, Lepoglava

Ivanec

Lepoglava

Ivanec

Lepoglava

Ivanec

ZOK IVANEC
Kamenica

Ime i prezime
ucitelja
izvrsitelja

Ucitelj
glazbene

| YWY EXWTEPN

vanjski
suradnik

vanjski
suradnik

vanjski
suradnik
vanjski
suradnik
Vanijski

suradnik
vanjski

suradnik
vanjski

suradnik
vanjski
suradnik
Vanijski
suradnik
Ivan Hrg

Vanijski
suradnik

4.3. Obuka plivanja

Skola je za vrijeme osnovnogkolskog obrazovanja duina omoguditi svim uéenicma poduku plivanja.
(Cl. 40., Drzavni pedagoski standard). Obuka plivanja provodi se ove godine za uéenike2., 3. i 4.
razreda na Gradskim bazenima u VaraZdinu. Inicijalno provjeravanje pokazat ¢e broj neplivaca.
Minimalni program poduke traje 20 sati, a izvodi se u odgojno — obrazovnim skupinama s najvise 12

ucenika.

Obuku ¢e izvoditi 2 kineziologa — ucitelja plivanja, a pratitelji uéenicima ¢ée biti njihovi

razredni ucitelji. Ove godine se zbog malog broja ucenika skola plivanja odrzati, ve¢ se prolongira za
iduéu godinu (planirani termin obuke je 19. -23. travnja 2027.).
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4.4. PLAN RADA S VISOKOMOTIVIRANIM UCENICIMA

Daroviti uc€enici (s posebnim odgojno — obrazovnim potrebama) skoluju se temeljem clanaka 62., 63.
i 64. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli. Uéenici imaju moguc¢nost pohadati
dodatnu nastavu u Skoli prema svojim sklonostima, sposobnostima i interesu. Dio ucenika moze
pohadati Centre izvrsnosti Varazdinske Zupanije. identifikacija darovitih u¢enika se provodi u suradnji

s istima, a nositelj je Centar izvrsnosti za komunikaciju koji je i europska tocka za darovite.

NAZIV AKTIVNOSTI, PROGRAMA
1/ILI PROJEKTA
UVODNA NAPOMENA

NOSITELJI (aktivnosti, programa,
projekta)

CILJEVI (aktivnosti, programa,
projekta)

NAMIENA (aktivnosti, programa,

projekta)

METODE RADA

OBLICI PODRSKE UCENICIMA

NACIN REALIZACIJE (aktivnosti,
programa, projekta)

VREMENIK AKTIVNOSTI (aktivnosti,

programa, projekta)
OCEKIVANI ISHODI

KURIKUL ZA VISOKOMOTIVIRANE UCENIKE

Skola trenutno nema sluzbeno identificiranih darovitih
ucenika, ali posebna se paznja posvecuje
visokomotiviranim uéenicima koji pokazuju
iznadprosjecan interes, ustrajnost i postignuéa u
pojedinim podrucjima. Kurikulum je usmjeren na
poticanje njihovih potencijala i pripremu za daljnje
obrazovanje.

Ucitelji, strucna sluzba, roditelji, vanjski stru¢njaci.

Poticanje visokomotiviranih ucenika na razvijanje
znanja, vjestina i kompetencija u skladu s njihovim
interesima i mogucnostima. Razvijanje kreativnosti,
kritickog misljenja i samostalnosti, te stvaranje uvjeta
za sudjelovanje na natjecanjima i projektima.
Zadovoljavanje spoznajnih, socijalnih, emocionalnih i
tjelesnih potreba visokomotiviranih ucenika.
Razvijanje kreativnosti, komunikacijskih i socijalnih
vjestina, te podrska u planiranju daljnjeg obrazovanja.
Problemska i istraZivacka nastava

Radionicki rad i timski projekti

Mentorstvo i individualizirani pristupi

Suradnja s kulturnim institucijama, fakultetimai
udrugama

Gostujuéa predavanja i radionice

Pripreme za natjecanja i smotre

Sudjelovanje u projektima izvrsnosti (STEM,
umjetnicki, jezicni)

Ukljucivanje u dodatnu i izbornu nastavu Individualni i
skupni rad s mentorima

Poticanje kreativnih i istraZivackih radova

Kroz nastavu, dodatnu nastavu, izvannastavne i
izvanskolske aktivnosti, razredne i Skolske projekte.
Ukljucivanje ucenika i roditelja u planiranje sadrzaja i
ciljeva. Sudjelovanje na skolskim, Zupanijskim i
drzavnim natjecanjima.

Tijekom nastavne godine.

Razvijeno dublje znanje u podrudju interesa
Poboljsane vjestine rjesavanja sloZenijih problema
Razvijene socijalne i organizacijske vjestine
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NACIN VREDNOVANIJA | KORISTENJE
REZULTATA

Priprema za nastavak obrazovanja
Brojc¢ano i opisno ocjenjivanje
Usporedba s inicijalnim rezultatima
Portfolio ucenikovih radova i projekata
Samovrednovanje ucenika

Povratne informacije roditelja i mentora
Rezultati natjecanja i smotri
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‘ 5.1. Plan rada ravnatelja

Poslovi /aktivnosti 11. 7. b3
(godisnje)

1. Planiranje, programiranje i organizacija odgojno-
obrazovnog rada
— izrada godisnjeg plana i programa rada skole, 12 0 0 1 0 2 0 0 0 3 4 6
kurikula, planova

— izrada godiSnjeg rasporeda sati, organizacija 4 4 5 2 2 4 5 3 3 3 0 3
zamjena, prijevoza, deZurstava

— koordinacija rasporeda izvannastavnih i 4 4 0 2 3 3 3 3 3 2 0 1
izvanskolskih aktivnosti

— planiranje struc¢nih vijeca, radnih tijela i 4 4 2 6 4 3 4 3 3 2 2 1
uciteljskog vijeca

— uskladivanje plana $kole s kurikulumom i 4 4 1 3 3 3 4 3 3 2 2 1
zakonskim odredbama

— planiranje skolskih projekata i priredbi 4 4 5 4 3 2 2 2 2 4 1 1

— razvoj i praéenje strategije i profila Skole 0 2 0 1 1 1 0 1 1 0 0 1

(misija, vizija, ciljevi)
2. Uvodenje inovacija i digitalne tranformacije u
odgojno-obrazovni rad
poticanje primjene novih metoda poucavanja
pracenje i implementacija promjena
uvodenje suvremenih tehnologija u nastavu
razvoj digitalne strategije Skole (e-ucenje,
sigurnost podataka, GDPR)
— poticanje ucitelja na razvoj autorskih 0 0 1 2 2 1 2 2 2 1 1 0
kurikuluma i dodatnih programa
3. Pracenje i unapredivanje nastave
— redoviti hospitacijski posjeti nastavnim satima 0 6 4 0 5 5 5 5 0 0 0 0
— analiza biljeski iz hospitacija i razgovor s 0 6 4 0 5 5 5 5 0 0 0 0

I
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uciteljima

— pracéenje ucenickih postignuca i discipline na 2 6 4 4 4 4 4 2 5 1 0 0
satu

— poticanje ucitelja na profesionalni razvoj u 4 3 2 3 4 2 2 2 4 3 0 0
podrucju metodike

— evaluacija kvalitete nastavnog procesa kroz 4 2 0 2 2 2 0 2 7 6 0 2
ankete ucenika i roditelja, ucitelja

— priprema Skole za vanjske evaluacije i 2 2 1 1 2 0 2 2 0 3 0 2

inspekcijske preglede

4. Rad s uciteljima i ostalim djelatnicima

— organizacija i vodenje sjednica uciteljskog 4 8 4 6 5 5 5 5 5 5 3 2
vijeca, strucnih aktiva i kolektiva

— individualni razgovori s uciteljima i stru¢nim 2 4 5 2 3 3 4 4 2 3 2 0
suradnicima

— davanje pedagoskih uputa i podrske 3 3 2 2 3 2 3 2 2 3 1 1

— rjeSavanje konflikata medu djelatnicima 0 3 2 1 2 1 2 1 2 1 0 0

— pracéenje radne discipline i stru¢nosti 2 2 2 2 2 2 3 3 1 1 0 0

— planiranje zaposljavanja i razvoja kadrova 2 2 1 1 1 0 0 0 1 1 0 1

5. Uvodenje pripravnika

— organizacija i mentoriranje pripravnika 0 0 0 0 0 0 0

— imenovanje mentora i vodenje njihove 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
dokumentacije

— planiranje hospitacija pripravnika 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

— priprema pripravnika za strucni ispit 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

— evaluacija rada pripravnika 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6. Pracenje i unapredivanje odgojno-obrazovnih
rezultata skole

— analiza uspjeha ucenika na kraju polugodista i 6 0 0 6 8 8 6 4 3 10 3 0
nastavne godine, mjere za poboljsanje,
vladanje

— pracenje rezultata na Zupanijskim i drzavnim 2 0 0 3 2 2 4 2 4 3 1 0
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9
_)
9
_)

natjecanjima, nacionalnim ispitima
provodenje samovrjednovanja Skole
planiranje mjera za smanjenje neuspjeha i
povecanje uspjesnosti u¢enika

izrada izvjeStaja o radu Skole i u¢enicima
koristenje podatkovnih analiza

7. Osobno, pedagosko, didakticko i strucno
usavrSavanje

%

9

%

sudjelovanje na struénim skupovima i
seminarima

Citanje strucne literature i praéenje novih
pedagoskih trendova

stru¢no povezivanje s drugim ravnateljima i
ustanovama

javna promocija Skole kroz medije, web
stranicu i drustvene mreze

sudjelovanje na edukacijama vezanim za
financije, menadzment | liderstvo u Skolstvu

8. Neposredan rad s u€enicima

ﬁ

%

vodenje satova razredne zajednice ili
radionica

razgovori s ucenicima o problemima u
ponasanju i ucenju

sudjelovanje u Skolskim manifestacijama i
dogadanjima

organizacija izvanucionickih aktivnosti i
Skolskih projekata

motivacijski razgovori s nadarenim uéenicima
i u€enicima s tesSko¢ama

promicanje mentalnog zdravlja i inkluzije

1 1
1 1
2 1
0 1
1 2
3 1
1 1
0 1
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
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9. Administrativno-upravni poslovi

9

_)
9

%
9

izrada izvjeStaja za Ministarstvo, AZOO i
lokalnu samoupravu

potpisivanje akata, odluka i potvrda
vodenje personalne dokumentacije
zaposlenih

pracenje i uskladivanje rada skole s vaze¢im
zakonima i pravilnicima

arhiviranje skolske dokumentacije

rad s elektronickim sustavima (e-Matica, e-
Dnevnik)

10. Financijsko-racunovodstveni poslovi

%

NERAR

%

planiranje i raspodjela proracunskih sredstava
Skole

suradnja s racunovodstvom i knjigovodstvom
pracenje financijskih izvjestaja

nabava nastavnih sredstava, opreme i
inventara

izrada financijskog plana i izvjestaja za
osnivaca

provodenje postupaka javne nabave,

11. Odrzavanje i sigurnost Skole

_)

%
_)

L

redoviti obilazak Skole i okolisa radi uoc¢avanja
kvarova i ostec¢enja

planiranje i nadzor nad odrzavanjem objekta
organizacija radova na energetskoj
ucinkovitosti

briga o sigurnosti i zastiti na radu

suradnja s tehnickim osobljem

briga o hortikulturi i uredenju dvorista

2 4
1 2
0o 2
1 2
1 | 3
2 5
1 | 3
1 2
1 | 2
1 2
1 0
0 o0
2 1
3 | 2
1 0
2 | 1
2 1
2 | 2
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— planovi za krizne situacije (potresi, poZzari,
epidemije, sigurnosni incidenti)

12. Suradnja s organizacijama i institucijama
— suradnja s Ministarstvom znanosti i
obrazovanja, AZOO-om, osnivacem dr.
— povezivanje s lokalnim drustvenim, kulturnim
i sportskim organizacijama
— partnerstvo s udrugama i nevladinim
sektorom
— komunikacija s roditeljima kroz vijeée roditelja
— suradnja s centrima za socijalnu skrb,
policijom, domovima zdravlja i drugim
institucijama
13. Skola i zajednica
— sudjelovanje u EU fondovima i natjecajima
(energetska obnova, digitalna oprema, STEM
projekti, gradnja infrastrukture)
— planiranje i dogovor s osnivacem oko
financiranja, ulaganja i odrzavanja skole
— koordinacija redovnih razreda i posebnih
odgojno-obrazovnih skupina

— integracija ucenika iz osjetljivih skupina

14. Ostali poslovi
— organizacija skolskih izleta, ekskurzija i Skola u
prirodi
— koordinacija humanitarnih i volonterskih
akcija
— sudjelovanje u projektima (EU, Skolski
projekti)

N

0 1
2 2
0 1
0 2
0 2
1 2
0 0
0 0
0 0
0 0
0 1
0 0
0 0
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— izrada i provedba preventivnih programa 1 2 2 2 0 2 2 0 2 2 0 1
— planiranje i provodenje svecanosti 1 2 5 3 1 2 2 2 0 2 0 1
— projekti vezani uz odrzivi razvoj i ekologiju 0 0 1 0 0 0 2 0 2 2 0 2

15. Nepredvideni poslovi
— hitne intervencije

— regiranje na promjene zakonske regulative 2
— rjeSavanje zalbi, prituzbi | izvanrednih situacija 2
— krizno komuniciranje s javnoscu
UKUPNO (po mjesecu) 176 176 160 152 152 160 176 176 152 168 56 80 1784

9. 10. 11, 12. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
Napomena: Godisnji odmor - 30 dana
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5.2. Plan rada struénog suradnika knjizni¢ara

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKE KNJIZNICE ZA SK. GOD. 2026./2027.

CILIEVI RADA - osigurati sustavan nacin poucavanja ucenika, poticati i
unaprjedivati njihov intelektualni, tjelesni, estetski, drustveni,
moralni i duhovni razvoj u skladu s njihovim sposobnostima i
sklonostima

- razvijati svijest u¢enika o o¢uvanju materijalne i duhovne
povijesno-kulturne bastine, Republike Hrvatske i nacionalnoga
identiteta

- promicati i razvijati svijest o hrvatskomu jeziku kao bitnomu
¢imbeniku hrvatskoga identiteta, sustavno njegovati hrvatski
standardni (knjiZzevni) jezik u svim podrucjima, ciklusima i svim
razinama odgojno-obrazovnoga sustava

- odgajati i obrazovati ucenike u skladu s opéim kulturnim i
civilizacijskim vrijednostima, ljudskim pravima te pravima i
obvezama djece, osposobiti ih za Zivljenje u multikulturnom
svijetu, za postivanje razli¢itosti i snosljivost te za aktivno i
odgovorno sudjelovanje u demokratskomu razvoju drustva

- osigurati u¢enicima stjecanje temeljnih (opéeobrazovnih) i
strukovnih kompetencija, osposobiti ih za Zivot i rad u promjenjivu
drustveno-kulturnom kontekstu prema zahtjevima trZiSnoga
gospodarstva, suvremenih informacijsko-komunikacijskih
tehnologija, znanstvenih spoznaja i dostignuca

- poticati i razvijati samostalnost, samopouzdanje, odgovornost i
kreativnost u ucenika

- pruziti intelektualan pristup informacijama i omoguciti fizicki
pristup informacijama

- osigurati optimalan broj razlic¢itih i zanimljivih informacijskih izvora
za razvoj informacijsku pismenost ucenika i ucitelja

- uputiti na komunikacijske medije i tehnologije koje ¢e pomodi
u€enicima u njihovom razvoju i omoguditi im da postanu kriticki
korisnici i vjesti stvaratelji novih informacija (razvijati medijsku i
digitalnu pismenost ucenika, ali i ucitelja)

- ponuditi pomoc¢ i suradnju nastavnicima u primjeni principa
instrukcijskog dizajna te koriStenja IKT-a u obrazovanju

- ponuditi razli¢ite izvore i aktivnosti koje ¢e pridonijeti
cjelozivotnom ucenju

- uciniti knjiznicu kulturnim sredistem skole i jezgrom odgojno
obrazovnog procesa kroz odgovarajudi program

- ponuditi izvore i aktivnosti za u€enje koje ukljucuje razlicitost
iskustava, misljenje, socijalnih i kulturnih pogleda i podrzavati
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koncepte intelektualnih sloboda i pristupa informacijama, kao
preduvjetima za ucinkovito i odgovorno ponasanje u demokraciji

ZADACI RADA - patljivo odabrati i sistemati¢no organizirati zbirke obrazovnih
izvora te sistematskom procedurom pristupa informacijama i
materijalima izvan knjiznice i Skole (internet, meduknjizni¢na
posudba, dogovor s informacijskim agencijama i sl.)

- usvajanjem razlicitih stilova u¢enja i poucavanja, metoda, interesa
i sposobnosti razvijanje ucinkovite kognitivne strategije za odabir,
pronalaZzenje, analizu, vrjednovanje, sintezu, stvaranje i
komuniciranje informacija u razlic¢itim oblicima i podrucjima
odgojno-obrazovnog procesa

- uciniti knjiZznicu mjestom za integrirane i interdisciplinarne
aktivnosti unutar skole i omoguditi pristup informacijama za
ucenje izvan Skole

- razvijanje ljubavi prema ¢itanju, knjizi, informaciji

- razvijanje informacijske pismenosti i ostalih vrsta pismenosti

- navikavanje ucenika na samostalno sluZenje tekstovima i razlicitim
izvorima informacija

- uporaba knjiZznice u okviru svih odgojno-obrazovnih podrucja,
integriranje knjiznice u nastavni proces Skole

- pripremanje ucenika za razli¢ite formalne, neformalne i
informalne oblike ucenja, za Sire permanentno obrazovanje i
samoobrazovanje

UVIETI RADA PROSTOR | OPREMA:
- postizanje standarda u funkcionalnosti knjiznice:

- veli¢ina i organizacija prostora: povezanost, protoc¢nost ugoda

- knjiznica

- prikladan namjestaj (knjizni¢ni pult, police za knjizne fondove,
stolovi, stolice, ormari, pristup Internetu, panoi)

PLAN NABAVE:

- granicnici knjiga, zastitne folije i alati za lijepljenje knjiga

- drustveneigre

- zadovoljavanje standarda u broju grade:

- tiskana grada (obvezna i slobodna lektira, popularno znanstvena
literatura, stru€na literatura, referentna zbirka, zavi¢ajna zbirka,
djecji i strucni casopisi)

ODGOIJNO-

OBRAZOVNAII OBLIK OSTVARENJA

INFORMACIJSKA

DJELATNOST

EDUKACIJA - upoznavanje Skolske knjiznice (prostor, oprema, sadrzaji) i
KORISNIKA SKOLSKE osoblja

KNJIZNICE - upoznavanje knjige, opreme (hrbat, korice, knjizni blok) i obrade

knjige, slikovnice, smjestaja i klasifikacije
- upoznavanje s djecjim ¢asopisima, pou¢nom i zabavnom
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funkcijom, vremenom izlazenja (mjesecni

- k), formalni izgled ¢asopisa (naslovnica, ¢lanak, rubrika), casopisi
obzirom na struku — znanost, sazetak c¢lanka, format ¢asopisa
(tiskani i elektronicki)

- pri¢anje i prepricavanje bajki i kratkih prica

- prepoznavanje autorskih udjela u stvaranju knjige (autor,
illustrator, prevoditelj)

- razumijevanje pojmova autorstvo i citat

- razlikovanje vrste i namjene literature (knjizevno-umjetnicka,
znanstveno-popularna i strucna literature) te izgradnja
Citateljske kulture

- upoznavanje sa signaturom, katalogom, autorskim i naslovnim
katalogom, uvod u UDK, predmetnicom, zbirkama u knjiznici

- vrste knjiZznica (NSK, mjesna, narodna, gradska, specijalna i
Skolska)

- sluZenje razlic¢itim knjigama i drugim izvorima informacija
(Casopisi, AV materijali, Internet)

- sluZenje stru¢nom literaturom

- upoznavanje referentne zbirke i sluZzenje njome (enciklopedije,
rje€nici, pravopisi, atlasi, leksikoni)

- koristenje knjiznice samostalno, grupno, s razredom, s
roditeljem — u posudbi fonda, u istrazivackom radu, u
slobodnom vremenu

- sustavno ucenje, informacijsko Citanje — Citanje s
razumijevanjem

- motiviranje i ispitivanje zanimanja za knjige

- edukacija za cjelozivotno ucenje

NASTAVA | DRUGI - uvodni satovi lektire, pri¢anja i stvaranja prica
OBLICI UCENJA U - satovi iz ostalih predmeta: uvodni, sinteze
KNJIZNICI - integrirani nastavni dani, skolski projekti, kreativna druzenja

- dramske, literarne, likovne i didaktic¢ke radionice

- radionce medijske pismenosti

- grupnirad, pojedinaéni rad — mentorski rad s u¢enicima

- (itanje lektire na zahtjev

- istraZivacka nastava

- uvodenje suvremenih metoda odgoja i obrazovanja u nastavu
- priprema uéenika i provodenje natjecanja u znanju Citanje do

zvijezda
PROJEKTI - Tulum s(l)ova: noéni Citateljski susret i ¢itanje u lokaknoj
TULUM S(L)OVA zajednici s u€enicima, priprema, provedba i evaluacija na
CITANJEM DO drzavnoj razini i na Skolskom nivou
ZVIIEZDA - priprema uéenika za natjecanje Citanjem do zvijezda

- priprema natjecanja Citanjem do zvijezda na nivou projekta, na
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Skolskom i drzavnom nivou
- provedba natjecanja Citanjem do zvijezda na $kolskom nivou
- posjet muzejima za No¢ muzeja — Knjizni¢arska grupa u sklopu
projekta S pinklecom na pleci v muzej

RAD U - vodenje INA Mladi knjiznicari

IZVANNASTAVNIM | - suradnja s voditeljima ostalih grupa koje djeluju na skoli
1ZVANSKOLSKIM - posjet muzeju

AKTIVNOSTIMA - organizirano provodenje slobodnog vremena korisnika knjiznice
ORGANIZACIIA - suradnja s uciteljima radi nabave literature iz svih predmeta te
NASTAVE pri izvodenju pojedinih nastavnih sati

- timski rad na pripremi nastavnih sati i kreativnih radionica
- suradnja s uciteljima radi ostvarivanja satova u knjiznici
- suradnja s uciteljima i stru¢nim suradnicima na programima iz
podrucja odgoja mladezi
- suradnja s ravnateljem i pedagogom zbog nabave stru¢ne
metodicko-pedagoske literature
- suradnja s tajnistvom i racunovodstvom radi nabave knjiga
- timski rad na izradi viSegodisnjeg plana razvoja Skolske knjiznice
- suradnja sa strucnim aktivima
STRUCNO-
KNJIZNICNI POSLOVI

- organizacija i vodenje Skolske knjiznice

- nabava, inventarizacija, signiranje, klasifikacija katalogizacija
otpis, revizija, i smjestaj knjizne i neknjizne grade, izgradnja
fonda

- racunalna obrada grade - obrada novog fonda

- izrada potrebnih informacijskih pomagala

- izrada popisa literature za pojedine nastavne predmete te one
koja promice kulturnu bastinu i razumijevanje razlicitih kultura

- pracenje, obavjestavanje svih korisnika (ucitelja i ucenika) o
novim knjigama i izvorima informiranja, sadrzajima strucnih
Casopisa i razmjena informacijskih materijala, prikazi knjiga,
¢asopisa, novina

- pracéenjeiizvjeséivanje o koristenju Skolske knjiznice (dnevna,
mjesecna, polugodisnja i godisnja statistika)

- zastita knjizni¢ne grade

- anketiranje korisnika

STRUCNO

USAVRSAVANJE

PRIPREMANJE ZA - godisnje, mjesecno, tjedno i dnevno planiranje i pripremanje
RAD - uskladivanje s godisnjim planom skole

- pripremanje za odgojno-obrazovnu djelatnost i izvannastavne
aktivnosti
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- individualno stru¢no usavrsavanje (strucna literatura, ¢asopisi,
Internet, novine)

- sudjelovanje u radu Uc¢iteljskog vijec¢a, Razrednih vijeca i
stru¢nim Skolskim aktivima

- sudjelovanje u Proljetnoj skoli Skolskih knjiznicara i ostalim
strucnim skupovima

- suradnja s Mati¢nom sluzbom i ostalim knjiznicama

- suradnja s knjizarima i nakladnicima

KULTURNA | JAVNA
DJELATNOST

- knjizevni susret, predstavljanja knjiga, natjecanje u znanju,
videoprojekcije

- tematske izlozbe, predavanja (tribine)

- natjecanja u znanju (Citanjem do zvijezda)

- rasprave (parlaonice)

- posjet kazalistu i muzeju

- suradnja s organizatorima literarnih i likovnih natjecaja

- suradnja s istaknutim pojedincima lokalne zajednice — Tulum
s(l)ova

- obiljezavanje interesantnih i znacajnih nadnevaka

- idalje promoviranje aktivnosti knjiznice kroz ja¢u suradnju s
lokalnom i Sirom zajednicom, kroz medije (web stranice,
Casopise i sl.)

- kulturne i javne aktivnosti u sklopu projekata Tulum s(l)ova,
Citanjem do zvijezda

OSTALI POSLOVI

- umnazanje tekstova za nastavu i natjecanja

- koordinacija ponude ¢asopisa (Smib, Modra lasta) i knjiga

- projekt Razmjena udzbenika

- PR kole i knjiznice u lokalnim medijima

- lzrada vlastitog GPP u okviru Godisnjeg plana skole

Radno vrijeme Skolskog knjiznicara:

PON 10.50 -12.25
UTO 8.00 -11.00
SR18.50-10.35 i 11.40-12.25
CET 8.00-10.35
PET 8.00 - 8.45{9.50 -12.25

U knjiznici: petosatno (suncani sat), tjedno:3 dana x 5 sati = 15 sati

Emina Husnjak
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5.3. Godisnji plan i program rada struc¢nog suradnika socijalnog pedagoga

Godisnji plan i program rada stru¢nog suradnika socijalnog pedagoga uskladen je s vaze¢im Zakonom
0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, Pravilnikom o tjednim radnim obvezama ucitelja i
strucnih suradnika u osnovnoj Skoli i Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoskolskim

ustanovama.

SADRZAJ RADA BROJ SATI

I. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

TIEDNO

1. RAD S UCENICIMA
1.1. Rad na otkrivanju te procjeni teskoca i prisutnosti ¢cimbenika rizika za razvoj
problema u ponasanju

1.2. Individualni i grupni socijalnopedagoski rad s:

- u€enicima s teSko¢ama u ucenju, problemima u ponasanju i emocionalnim
problemima

- u€enicima s teSko¢ama uvjetovanim odgojnim, socijalnim, ekonomskim, kulturalnim i
jezi¢nim ¢imbenicima

- ucenicima s teSko¢ama u razvoju

- ucenicima u riziku za razvoj problema u ponasanju

1.3. Procjena psihofizi¢kog stanja djeteta/ uéenika

1.4. Provedba aktivnosti Skolske preventivne strategije

2. RAD S RODITELJIMA

(suradnja s roditeljima/ skrbnicima uéenika)

2.1. Individualno i grupno savjetovanje

2.2. Odrzavanje predavanja i/ili radionica na roditeljskim sastancima

2.3. Sudjelovanje u radu Vijeéa roditelja

2.4, Aktivnosti Skolske preventivne strategije

25

3. SURADNJA S DJELATNICIMA SKOLE | VANJSKIM SURADNICIMA

3.1. Suradnja s ravnateljem i ¢lanovima strucnog tima skole

- planiranje i programiranje rada

- analiza uspjesnosti

- dogovori oko unapredenja odgojno-obrazovnog stanja u skoli

- dogovori o ustrojstvu rada, formiranju razrednih odjela, pedagoskom postupanju,
radu s ucenicima s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

3.2. Suradnja s uciteljima

- dogovaranje o postupanju s ucenicima

- savjetodavni rad i izmjena informacija o funkcioniranju i postignu¢ima ucenika te
njihovim potrebama i moguénostima

- odrZavanje predavanja i radionica

- pomo¢ priizradi primjerenih programa odgoja i obrazovanja za ucenike s teSkoéama u
razvoju

- podrska u provodenju preventivnih aktivnosti/ programa

3.3. Suradnja s ostalim dionicima

- suradnja s pomo¢énicima u nastavi i koordinacija rada pomocnika u nastavi

- suradnja sa studentima, mentorstvo pripravnicima socijalnim pedagozima

- suradnja s pripravnicima drugih struka

GOD.

900
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- suradnja sa stru¢njacima ustanova koje skrbe o zdravlju, zastiti, odgoju i obrazovanju
djece i mladih te organizacijama civilnog drustva

Il. POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z NEPOSREDNOG RADA S UCENICIMA TIEDNO

VODENJE DOKUMENTACIE

Osnovna socijalnopedagoska dokumentacija:

- dosje ucenika

- dnevnik rada

- obrazac socijalnopedagoske intervencije

- priprema za socijalnopedagosku radionicu

- evidencija ucenika s tesko¢ama (u razrednom odjelu) i u¢enika s teSko¢ama u razvoju
(sumarno)

- izrada misljenja i prijedloga

- izrada i evaluacija/ izvjesée o provedbi Skolske preventivne strategije 5

OSTALI POSLOVI

- planiranje i programiranje individualnog i grupnog rada

- rad u povjerenstvima

- poslovi vezani uz utvrdivanje psihofizi¢kog stanja djece prije upisa u prvi razred
osnovne Skole

- sudjelovanje u upisima ucenika u prve razrede srednje Skole

- pripreme za neposredan rad

Il. STRUCNO USAVRSAVANIJE | SUDJELOVANJE U RADU STRUKOVNIH ORGANIZACIJA

Individualno i grupno

- planiranje i razvoj profesionalne karijere

- praéenje strucne i znanstvene literature

- sudjelovanje u radu Zupanijskog stru¢nog vijeéa stru¢nih suradnika socijalnih
pedagoga, Strucnog vijeca za voditelje Skolskih preventivnih programa, Hrvatske
komore socijalnih pedagoga

- sudjelovanje na stru¢nim skupovima koje organizira Agencija za odgoj i obrazovanje,
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih te druge stru¢ne organizacije

- sudjelovanje u kolektivhom stru¢nom usavrsavanju u ustanovi

IV. SUDJELOVANJE U PROJEKTIMA KOJE ORGANIZIRA NADLEZNA JEDINICA LOKALNE
SAMOUPRAVE, AKADEMSKA ZAJEDNICA | DRUGE ORGANIZACIJE
- suradnja s ustanovama i organizacijama u realizaciji preventivnih aktivnosti i
programa tijekom Skolske godine 10
- CAP program prevencije zlostavljanja djece (Udruga roditelja , Korak po korak”) - CAP
pomagacd
- Projekt Pomoc¢nici u nastavi — koordinator na razini Skole
V. OSTALI POSLOVI

- poslovi koji proizlaze iz socijalnopedagoskog rada ili su s njim u vezi

- sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti Skole

- sudjelovanje u radu strucnih tijela Skole i ostalih radnih skupina

- sudjelovanje u planiranju i programiranju rada Skole

- sudjelovanje u izradi godisnjeg plana i programa rada $kole, godisnjeg izvje$¢a o radu
Skole te Skolskog kurikuluma

- ostali administrativno-statisticki poslovi, poslovi planiranja, obrade podataka

- izvanredni poslovi: voditeljstvo Skolske preventivne strategije

Ostali poslovi u tjednima kad nema nastave

UKUPNO 40

GOD.

180

360

344

1784
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5.4. Plan rada tajnistva i raCunovodstva

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA TAJNIKA SKOLE

1. NORMATIVNO - PRAVNI POSLOVI

Podrucje
poslova

Pracenje
propisa

Izrada op¢ih
akata

Opis zadataka i aktivnosti

Kontinuirano praéenje zakonskih i
podzakonskih odredbi objavljenih u
Narodnim novinama i sluzbenim
glasilima koje se odnose naradi
poslovanje Skole.

Izrada nacrta i prijedloga opdéih akata
Skole (Statut, Pravilnik o radu,
Pravilnik o kuénom redu, Pravilnik o
zastiti na radu i dr.) te njihovih
izmjena i dopuna.

Period /
Ucestalost

Tijekom cijele
godine
(kontinuirano)

Po potrebi /
prema
izmjenama
zakona

Nositelji /
Suradnici

Tajnik

Tajnik,
Ravnatelj,
Skolski odbor

Pravna osnova

Z000, Zakon
o radu,
podzakonski
akti

Z000, Statut
Skole

Sudski registar Priprema dokumentacije i Po nastanku Tajnik, Zakon o
provodenje postupka upisa promjena | promjene Ravnatelj sudskom
u sudski registar (ovlastenja registru
ravnatelja za zastupanje Skole,
promjene Statuta i dr.).
2. PERSONALNO - KADROVSKI POSLOVI
Podruéje Opis zadataka i aktivnosti Period / Nositelji / Pravna osnova
poslova Ucestalost Suradnici
Zasnivanje i * Evidentiranje potreba za radnicima | Kontinuirano/ | Tajnik, Zakon o radu,
prestanak i priprema natjecajne dokumentacije | po potrebi Ravnatelj, Z00O0,
radnog odnosa ¢ Objavljivanje natjecaja i vodenje popunjavanja Povjerenstvo | Pravilnik o
postupka natjecaja radnih mjesta | za nacinu
¢ Izrada ugovora o radu, odluka o vrednovanje | postupanja
prestanku radnog odnosa (obavijesti, tijela Skolske
sporazumi, otkazi) ustanove u
e Izvjeséivanje ostalih kandidata o poduzimanju
odluci o izboru mjera radi
¢ Prijava i odjava radnika na HZMO i zastite prava
HZZO (e-Mirovinsko, e-Zdravstveno) ucenika

¢ Upis radnika u Mati¢nu knjigu
radnika (sustav E-Matica / REGOS)
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Podruéje Opis zadataka i aktivnosti Period / Nositelji / Pravna oshova
poslova Ucestalost Suradnici
Pojedinacni akti | Izrada i pisanje rjesenja, odluka i Kontinuirano Tajnik, Zakon o radu,
iz radnih drugih pojedinacnih akata kojima se (godisniji Ravnatelj Kolektivni
odnosa odlucuje o pravima i obvezama odmori u ugovor za
radnika (godisnji odmori, placeni i svibnju/lipnju) zaposlenike u
neplaceni dopusti, raspored radnog osnovnoskolsk
vremena idr.). im
ustanovama
Suglasnosti i Priprema zahtjeva i trazenje Po nastanku Tajnik, Upute i odluke
komunikacija s suglasnosti Ministarstva znanosti, potrebe za Ravnatelj MZOM
MZOM obrazovanja i mladih za zaposljavanje | zaposljavanje
na neodredeno/odredeno vrijeme m
prema potrebi.
Personalni Formiranje, redovito aZuriranje i Kontinuirano Tajnik Zakon o radu,
dosjei sigurno ¢uvanje dosjea svih GDPR / AZOP
zaposlenih u Skoli (diplome,
uvjerenja o nekaZnjavanju, ugovori,
rjesenja).
3. OPCI POSLOVI
Podruéje Opis zadataka i aktivnosti Period / Nositelji / Pravna oshova
poslova Ucestalost Suradnici
Pedagoska Narudzba pedagoske dokumentacijei = Lipanj— Tajnik, Pravilnik o
dokumentacija | evidencijskih obrazaca za novu Kolovoz Ravnatelj, pedagoskoj
Skolsku godinu u skladu sa zakonskim Voditelj dokumentaciji
odredbama i normativima. racunovodst
va
Evidencija upisa = Nakon zavrSenih upisa uc¢enika u I. Lipanj / Srpanj | Tajnik, Z000S
ucenika razred, provjera obveznika koji nisu Pedagog/Str
upisani te izrada i dostava izvjeséa ucni tim
Sluzbi za drustvene djelatnosti
Varazdinske Zupanije.
Zastitanaradui Cuvanje i organizacija dokumentacije = Tijekom cijele | Tajnik, Zakon o zastiti
Z0P u svezi provedbe mjera zastite na godine Strucnjak na radu, Zakon
radu (ZNR), zastite od poZara (ZOP) ZNR/ZOP o zastiti od
te dokumentacije o tehnickoj pozZara
opremljenosti i pregledima objekta.
Sanitarni Osiguravanje internog sanitarnog Kontinuirano Tajnik, Zakon o zastiti
nadzor i nadzora, kontrola ispravnosti Ravnatelj, pucanstva od
higijena funkcionalne opreme i uredaja te Tehnicko zaraznih
higijenskih uvjeta u skladu s osoblje bolesti

obvezatnim uputama nadleznog
ministarstva.
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Podruéje Opis zadataka i aktivnosti Period / Nositelji / Pravna osnova
poslova Ucestalost Suradnici
Koordinacija Organizacija, koordinacija i nadzor Dnevno / Tajnik Pravilnik o
tehnickog nad radom tehnickog osoblja Tjedno / radu, Pravilnik
osoblja (domari, spremacice, kuhari), Mjesecno o unutrasnjem
vodenje evidencije radnog vremena i ustrojstvu
rasporeda deZurstava.
4. ADMINISTRATIVNI POSLOVI
Podruéje Opis zadataka i aktivnosti Period / Nositelji / Pravna osnova
poslova Ucestalost Suradnici
Prijevoz, ¢ Poslovi osiguranja prijevoza Rujan / Tajnik, Odluke
prehrana, ucenika i zaposlenika Skole (ugovori, = Pocetak Ravnatelj, osnivaca
osiguranje i popisi, prijava linija) Skolske godine | Racunovodst | (VaraZdinska
obuka plivanja ¢ Poslovi vezani uz organizaciju i / Kontinuirano | vo Zupanija),
ugovaranje prehrane zaposlenika Pravilnik o
¢ Prikupljanje ponuda i provodenje izvanucionicko
postupka osiguranja ucenika od j nastavi
nezgode
¢ Organizacijska pomo¢ i priprema
dokumentacije za obuku plivanja
ucenika
Uredsko ¢ Vodenje urudzbenog zapisnika Svakodnevno Tajnik Uredba o
poslovanje i (prijem, urudzbiranje, raspodjela i uredskom
urudzbeni otprema poste) poslovanju
zapisnik ¢ Osiguravanje da se uredsko
poslovanje odvija u skladu sa
zakonskim i podzakonskim aktima
LijeCnicki Organizacija obvezatnog provodenja | Periodi¢no / Tajnik, Z2JZ Zakon o zastiti
pregledi sanitarizacije i lijecnickih pregleda Prije pocetka Varazdinske pucanstva od
zaposlenika zaposlenika sukladno odredbama sk. godine Zupanije zaraznih
Zakona o zastiti pucanstva od bolesti
zaraznih bolesti.
Godisnji planii Izrada normativno-pravnog dijela Rujan — Tajnik, Z000
program rada prijedloga Godisnjeg plana i Listopad (rok Ravnatelj,
Skole programa rada Skole te dostava 6. listopada) Strucni
donesenog akt Ministarstvu i Sluzbi suradnici
za drustvene djelatnosti Varazdinske
Zupanije.
Zakup Priprema prijedloga ugovora o Po potrebi / Tajnik, Zakon o
poslovnog zakupu poslovnog prostora/dvorane Pocetak sk. Ravnatelj, zakupu i
prostora u skoli, zakljucivanje ugovora u godine Osnivac kupoprodaji
skladu sa zakonom i napucima poslovnoga
Varazdinske Zupanije. prostora
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Podruéje Opis zadataka i aktivnosti Period / Nositelji / Pravna osnova
poslova Ucestalost Suradnici
Arhiviranje i e Osiguravanje arhiviranja i cuvanja Srpanj — Tajnik Zakon o
Cuvanje gradiva = arhivskog i dokumentarnog gradiva Kolovoz / arhivskom
e Osiguravanje ¢uvanja na sigurnom Kontinuirano gradivu i
mjestu pedagoske dokumentacije, arhivima,
matiénih knjiga i spomenice Skole Pravilnik o
¢ Uvezivanje imenika, arhiviranje zastiti
dnevnika i ostale dokumentacije pri arhivskog
kraju sk. godine gradiva Skole
Statisticki Pravovremena i potpuna izrada te Prema Tajnik, Zakon o
podaci dostava statistickih izvjeséa i kalendaru Voditelj sluzbenoj
podataka nadleznim tijelima (DZS, statistickih radunovodst | statistici
MZO, Zupanija). istraZivanja va
Tijela ¢ Izrada i organiziranje dostave Tijekom Tajnik, Statut Skole,
upravljanjai poziva s prijedlogom dnevnog reda godine (prema | Predsjednik Poslovnik o
Vijeée roditelja  za sjednice Skolskog odbora i Vije¢a potrebi SK, radu Skolskog
roditelja odrzavanja Predsjednik odbora
¢ Vodenje i trajno ¢uvanje zapisnika sjednica) VR
sa sjednica Skolskog odbora i Vijeéa
roditelja
5. POSLOVI TEMELJEM JAVNIH OVLASTI
Podrudje Opis zadataka i aktivnosti Period / Nositelji / Pravna osnova
poslova Ucestalost Suradnici
Pravna pomoé¢i | Pruzanje pravne pomodi uditeljima i Kontinuirano Tajnik, ZUP, ZOOOS,
primjena ZUP-a | stru¢nim suradnicima radi zakonitog | po potrebi Ucitelji, Pravilnik o
postupanja prema Zakonu o opéem Razrednici, kriterijima za
upravnom postupku u poslovima Strudni izricanje
javnih ovlasti: suradnici pedagoskih
¢ Vodjenje evidencija o upisu i ispisu mjera
ucenika
* Pedagoske mjere i pravna pouka
® Predmetni i razredni ispiti,
prigovori na ocjene
Prijelaznice Pravodobno ispisivanje i slanje Po nastanku Tajnik, Z0O0O0s,
ucenika svjedodzbi prijelaznica za ucenike dogadaja Razrednici Pravilnik o
koji prelaze u drugu Skolsku (tijekom cijele pedagoskoj
ustanovu. godine) dokumentaciji
lzdavanje javnih | Ispisivanje i izdavanje javnih isprava, Po zahtjevu Tajnik ZUP, ZOOO

ispravaii
duplikata

duplikata svjedodzbi, prepisa ocjena i
raznih potvrda uz strogo postupanje
sukladno odredbama ZUP-a.

stranaka
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6. POSLOVI SURADNIJE | KOMUNIKACIJE

Podruéje Opis zadataka i aktivnosti Period / Nositelji / Pravna osnova
poslova Ucestalost Suradnici

Suradnja s Komunikacija i suradnja s MZOm, Svakodnevno / @ Tajnik, Korisne upute
nadleZnim Varazdinskom Zupanijom, AZOO, Prema potrebi | Ravnatelj i propisi
tijelima ASOQO, Prosvjetnom inspekcijom,

HZZ, HZSR i drugim ustanovama.

Komunikacija sa = Komunikacija s roditeljima, Svakodnevno Tajnik Eticki kodeks
strankama ucenicima, vanjskim pruzateljima u radnom Skole
usluga te strankama neposredno i vremenu

putem telefona/e-poste.

5.5. Rac¢unovodstveni poslovi

Plan i program rada racunovode obuhvaca poslove planskoanaliticke, knjigovodstvene,
racunovodstvene, evidencijske poslove, poslove vodenja blagajne te stru¢no usavrsavanje. Dio
poslova obavlja se kontinuirano, tijekom cijele skolske godine (svakodnevni i mjesecni poslovi), dok
se dio veZe uz specificne rokove propisane zakonskim i podzakonskim aktima (statisticki i financijski
izvjestaji, periodicni i godisnji obracun, popis imovine i dr.). U nastavku je rad razraden po mjesecima,
uz posebno izdvojene kontinuirane poslove koji se ponavljaju svaki mjesec.

KONTINUIRANI (SVAKODNEVNI | MJESECNI) POSLOVI

Poslovi koji se obavljaju tijekom cijele Skolske godine, neovisno o mjesecu:

Pripreme za knjiZzenje, kontiranje racuna, placa te knjizenje svih poslovnih dogadaja
Uskladenje poslovnih knjiga i dnevnika

Virmansko plac¢anje racuna, kontrola plaéanja i uskladenje s dobavlja¢ima
Izdavanje i obracun putnih naloga

Racunovodstveni poslovi za Skolsku kuhinju

Arhiviranje bankovnih izvoda i ostale dokumentacije

o 0O O O O O O

Obracun i isplata placda i drugih primanja djelatnika (ispis liste s pokazateljima, zbroj i kontrola
liste, izrada specifikacija i zbrojnih naloga, obracun doprinosa)

Vodenje poreznih kartica djelatnika- promjene

Vodenije knjige ulaznih i izlaznih racuna, knjige osnovnih sredstava i knjige sitnog inventara
Izrada ra¢una/fakturiranje i uskladenje salda

Izrada obrazaca prema potrebi i na trazenje nadleznih tijela

O O O O O

Redovito pradenje strucne literature, propisa te prisustvovanje aktivima i seminarima za
racunovodstvene djelatnike
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RAZRADA PO MIJESECIMA

RUJAN (pocetak Skolske godine)

o Uskladivanje evidencija s pocetkom nove skolske godine (broj djelatnika, sistematizacija,
ugovori o radu)

o Priprema i dostava statistickih izvjeStaja vezanih uz pocetak Skolske godine
o Kontrola i uskladenje investicijskih poslova (ugovori, situacije, stanje sredstava)
o Redovni knjigovodstveni i radunovodstveni poslovi (v. kontinuirane poslove)

LISTOPAD (/Il. tromjesecje — periodicni obracun)
Izrada periodiénog obracuna za razdoblje sijecanj—rujan
Statisticki izvjeStaji za nadlezna tijela (DZS, MZOM, osnivac)

Rad na prijedlogu financijskog plana za iducu godinu i projekcije za sljedece dvije godine

0O O O O

Pocetak izrade prijedloga financijskog plana za idu¢u prora¢unsku godinu

STUDENI (priprema financijskog plana)

Uskladivanje prijedloga financijskog plana s osnivacem i nadleznim uredom
Izrada plana nabave za iduéu proracunsku godinu

Kontrola izvr$enja proracuna za teku¢u godinu (1.—XI.)

Priprema podataka za godisnji popis (inventuru) imovine

O O O O O

Uskladenje s kupcima i dobavljacima

PROSINAC (zakljucivanje poslovne godine)

Donosenje i dostava financijskog plana za iduéu godinu

Obracun i isplata boZi¢nice / prigodne nagrade i drugih primanja

Provedba godisnjeg popisa (inventure) osnovnih sredstava i sitnog inventara

Priprema za zaklju¢ivanje poslovnih knjiga za teku¢u godinu

o O O O O

Uskladenje stanja s dobavljac¢ima na kraju godine

SECANJ (godisnji obracun)

Zaklju€ivanje poslovnih knjiga za prethodnu poslovnu godinu

Izrada godisnjeg financijskog izvjestaja (bilanca, izvjestaj o prihodima i rashodimaii dr.)
Predaja godisnjih financijskih izvjestaja nadleznim tijelima (FINA, osnivac)

o O O O

Dovrsetak godisnjeg popisa imovine i uskladenje knjigovodstvenog i stvarnog stanja

VEUACA (analiza i statistika za proteklu godinu)
o lzradai predaja godisnjih statistickih izvjestaja
o Analiza financijskog poslovanja za proteklu godinu
o lzradaizvje$ca o izvrsenju financijskog plana za proteklu godinu

OZUJAK (1. tromjesedje — periodi¢ni obracun)
o Kontrola i evidencija (uplate, isplate, situacije)
o Pradenje izvrSenja financijskog plana
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TRAVANJ (redovno poslovanje)
Redovni knjigovodstveni i racunovodstveni poslovi
Izrada periodiénog obracuna za |. tromjesecje tekuée godine

Pradenje utroska sredstava po izvorima financiranja

o O O O

AZuriranje knjige osnovnih sredstava i sitnog inventara

SVIBANJ (priprema polugodisnjeg obracuna)

o Priprema podataka za izradu polugodisnjeg (periodi¢nog) obracuna

o Redovni knjigovodstveni i ra¢unovodstveni poslovi

LIPANJ (ll. tromjesecje / polugodisnji obracun)

Izrada periodic¢nog (polugodisnjeg) obracuna za razdoblje sijeCanj—lipanj
Obracun i isplata regresa za godisnji odmor

Statisticki izvjestaji za |. polugodiste

O O O O

Priprema za zavrSetak nastavne godine (evidencije, obracuni)

SRPANJ (ljetni radovi i priprema)

Pracdenje i evidencija investicijskih i ljetnih radova u skoli
Priprema dokumentacije i evidencija za novu Skolsku godinu
Arhiviranje dokumentacije za proteklo polugodiste

Prijedlozi polugodisnjeg izvjeStaja — izrada izvjeStaja o izvrSenju financijskog plana

o O O O O

Izmjene i dopune Financijskog plana za tekucu godinu

KOLOVOZ (priprema nove Skolske godine)

o AZuriranje evidencija djelatnika za novu skolsku godinu (ugovori, sistematizacija)
o Priprema plana i rasporeda racunovodstvenih poslova za novu skolsku godinu
o Uskladenje stanja osnovnih sredstava i sitnog inventara prije po€etka nove godine

OSTALI | NEPREDVIDENI POSLOVI

o Ostali poslovi iz domene raunovodstva koji nisu obuhvaceni gornjom razradom, a proizlaze
iz tekuéih potreba skole

o Ostali nepredvideni poslovi po nalogu ravnatelja ili zahtjevu nadleznih tijela
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6. PLAN BRIGE SKOLE ZA ZDRAVSTVENO — SOCIJALNU | EKOLOSKU ZASTITU UCENIKA

MJESEC SADRZAJI AKTIVNOSTI NOSITELJI AKTIVNOSTI
Urednost ucionica i Skolskog okolisa Ravnatelj, strucna sluzba,
Higijena utenika spremacice, ucitelji
Ukljugivanje uéenika u $kolsku prehranu Ucitelji, spremacice
. T : Roditelji, razrednici
RUJAN Briga o kvaliteti jelovnika . ‘
dio sadrzaja Pravilno nosenje Skolske torbe Ravnatelj, kuharice
ostvaruje se Osiguranje ucenika (1.-VIII. razred) Razrednici, ucitelji razredne
. nastave
kontinuirano Zdravstveni pregledi i utvrdivanje .
sposobnosti u¢enika za nastavu TZK-a, uz Ravzrednlu, tajnistvo,
odredivanje odgovarajuceg programa racunovodstvo
Pedagoginja, ucitelji TZK-a,
lijecnik Skolske medicine
Svjetski dan hrane — Dani kruha i Razrednici, vjeroucitelji, ucenici
zahvalnosti za plodove zemlje Razrednici, struéna sluzba,
Solidarnost na djelu — akcija Crvenog kriza roditelji, Gradsko drustvo
L v A Crvenog kriza
LISTOPAD Dnevna higijena ucionica i prozracivanje Séitel 5
Higijena &kolske kuhinje, sanitarnog ¢vora i Citelji, spremacice
Skolskog prostora Spremacice, kuharice
Provodenje epidemioloskih mjera sukladno = Svi zaposlenici
preporukama nadleznih tijela
Ponasanje ucenika za vrijeme blagovanjau | UCcitelji
Skoli Domari
Zagrijanost ucionica Utitelj
Upute o pravilnoj prehrani Razrednici, uditeljica likovne
Uredivanje ucionica i Skolskog predvorja kulture
IUEKOM Prevencija ovisnosti Ucitelji biologije, razrednici,
SKOLSKE truc lusba. inf ticari
GODINE Profesionalna orijentacija u¢enika 8. strucna sluzoa, intormaticari, u
rontingi razreda, ukljucujuci uéenike sa suradnji s PP Ivanec, ZZJZ i CZSS
ontinuirane . . T Ivanec
. . zdravstvenim teSko¢ama i teSko¢ama u
aktivnosti . y N -
razvoju Strucna sluzba, razrednici,
Briga o socijalno ugrozenim ucenicima Odsjek za profesionalnvo
informiranje HZZ Varazdin,
lije¢nik Skolske medicine
Ravnatelj, stru¢na sluzba,
razrednici
Napomene

Plan prehrane ucenika uskladen je s Nacionalnim smjernicama za prehranu uéenika u osnovnim
Skolama koje preporucuje Ministarstvo zdravlja. Higijena Skolske kuhinje na razini je propisanih
standarda i pod nadzorom je sanitarne inspekcije i Zavoda za javno zdravstvo. Prije pocetka rada
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Skolske kuhinje provodi se deratizacija odredenih prostorija. Obje skolske zgrade opskrbljuju se
pitkom vodom, a grijanje je centralno, na plin, u mati¢noj i u podruénoj Skoli. U Skoli se koristi tekudi
sapun i papirnati rucnici.

U cilju razvijanja i o€uvanja zdravstvenih navika i zdravlja ucenika, tijekom cijele Skolske godine
potrebno je voditi brigu o uredenju i ocuvanju radnog i Zivotnog prostora, i to kroz sljedeée sadrzaje:

o Stalna briga o Cistodi ucionickog i drugog Skolskog prostora

O

Stalna briga o oCuvanju i uredenju skolskog okolisa
Briga o urednosti namjestaja u ucionicama

Briga o urednosti prostora ispred ucionica

Briga o redovitom prozracivanju ucionica

O O O O

zdravstvene i ekoloske zastite

6.1. Plan rada Skolskog lijecnika

Postavljanje stalnih panoa po hodnicima i ucionicama koji ucenike upucuju na vaznost

ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO VARAZDINSKE ZUPANIJE
Djelatnost za preventivnu Skolsku medicinu
ISPOSTAVA IVANEC

PLAN | PROGRAM RADA ZA SKOLSKU GODINU 2025./2026.

Aktivnost / Mjera

Namjenski pregledi
Sistematski pregledi

Pregled prije upisa u 1. razred
oS

Ponasanje, socijalizacija i

prilagodba na skolu

Probiri (skrininzi)

Kontrolni pregledi
Cijepljenje: obavezna po
kalendaru

PREPORUCENA CIJEPLJENJA

Izdavanje misljenja, preporuka i

Razred / Ciljna
skupina

¢ 5. razred
¢ 8. razred

1. razred (prije upisa)

¢ 3. razred
® 6. razred
e 7. razred

e Upis u 1. razred
e 4. razred OS
¢ 8. razred

Od 5. razreda

Opis, vrijeme i detalji provedbe

Namjenski pregledi za prilagodbu nastave TZK
(pocetak skolske godine)

¢ 5. razred (2. polugodiste)

e 8. razred (rujan do studeni)

Pregled prije upisa u 1. razred OS (od oZujka)

Ponasanje, socijalizacija i prilagodba na skolu -
razgovor lijeénik i uditeljica/str. suradnik po
potrebi (2. polugodiste uz Zdravstveni Odgoj)

¢ 3. razred - mjerenje TV i TM te pregled vida na
daljinu i kolornog vida (u toku godine uz druge
posjete skoli)

¢ 6. razred - mjerenje TV i TM i spolnog razvoja te
pregled kraljeznice (2. polugodiste)

e 7. razred - ispitivanje sluha (uz druge posjete po
mogucnosti)

Kontrolni pregledi - prema indikaciji i potrebi

e Upis u prvi razred - docjepljivanje protiv ospica,
zausnjaka i rubeole

e Ucenici 4. razreda OS cijepljenje protiv difterije,
tetanusa i hripavca (listopad do prosinac)

e 8.razred uz sistematski pregled - docjepljivanje
protiv difterije, tetanusa i hripavca

Cijepljenje protiv humanog papiloma virusa (HPV)
Preporuceno je cijepiti djecu od 5. razreda
Izdavanje misljenja, preporuka i potvrda —
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potvrda kontinuirano po potrebi
Savjetovalisni rad = SavjetovaliSni rad — po indikaciji kontinuirano
ponedjeljkom poslijepodne
Zdravstveni odgoj e 1. razred OS a) Pravilno pranje zubi prema modelu - predavanje
e 3. razred OS u 1. razredu OS
e 5. razred OS b) Znacaj pravilne prehrane i njen utjecaj na rast i

razvoj - ,,Skrivene kalorije” - predavanje u 3.
razredu OS

c) Promjene vezane uz pubertet i higijena -
predavanje u 5.razredu OS

Petra Vokal, dr.med. spec. Skolske i adolescentne medicine
lvana Martincevic¢, bacc. med. techn.

6.1.1. Aktivha zdravstvena zastita

ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO VARAZDINSKE ZUPANIJE
DJELATNOST ZA SKOLSKU | SVEUCILISNU MEDICINU
AMBULANTA IVANEC

PROGRAM SPECIFICNIH | PREVENTIVNIH MJERA ZDRAVSTVENE ZASTITE UCENIKA OSNOVNE SKOLE
U SKOLSKOJ GODINI 2025./2026.

Kategorija / Mjera Razred / Uéenici Detalji, opis i napomene
Sistematski pregledi 1. Prije upisa u . Sistematski pregledi u¢enika provode se u
razred prostorijama Skolske ambulante ili prikladnim
2.V.razred prostorijama Skole za vrijeme trajanja nastave.
3. VIIl. razred Obavezni dio sistematskog pregleda je i razgovor s
razrednikom.
Namjenski pregledi (na — 1. Kod prelaska u druge skole
zahtjev ili prema situaciji) 2. Odlazak u Skolu u prirodi, odnosno skolu
plivanja
Probiri 1. 1ll. razred 1. Ispitivanje ostrine vida te vida na boje, rast i
2. Vl. razred razvoj ( TT,TV) u lll. razredu
3. VIl. razred 2. Pregled kraljeZnice te rast i razvoj u VI. razredu

3. Ispitivanje sluha audiometrom VII. razredu

(Pregledi se obavljaju u prostorijama Skole.)
Pregled za utvrdivanje — Prema zahtjevu
zdravstvenog stanja i
sposobnosti za nastavu
tjelesne i zdravstvene

kulture
Pregledi prije Skolskih — Prema zahtjevu
sportskih takmicenja
Cijepljenje ucenika prema 1. Prilikom pregleda 1. Morbili ,rubeola, parotitis MPR — prilikom
programu obaveznog za upis u l. razred pregleda za upis u prvi razred
cijepljenja 2. |. razred 2. Djecja paraliza - POLIO — uéenici I. razreda —
3. VIIl. razred docjepljivanje u Skolskoj ambulanti
4. VI. razred 3. Difterija, tetanus i djecja paraliza ( DITE, POLIO )
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Cijepljenje ucenika prema
programu preporucenog
cijepljenja

Kontrolni pregledi prilikom —
pojave zarazne bolesti i
poduzimanje manjih
protuepidemijskih

intervencija

Savjetovalis$ni rad za —
ucenike, roditelje i ucitelje
Zdravstveni odgoj i
promicanje zdravlja putem
predavanja, grupnog rada,
tribina prema Programu
mjera zdravstvene zastite iz
obaveznog zdravstvenog
osiguranja

Rad u Povjerenstvima za —
utvrdivanje primjerenog

oblika Skolovanja i

primjerene stru¢ne pomodi
Prisustvovanje roditeljskim —
sastancima, sastancima
uciteljskog vijeca te

individualni kontakti s
djelatnicima Skole

1. 1. razred
2. 1ll. razred
3. V. razred

1. VIII. razred

ucenici VIII. raz. cijepljenje se provodi u skoli
4. Hepatitis B — VI. razred ( tri doze )- cijepljenje se
provodi u skoli

Cijepljenje ucenika obavlja se u pravilu za vrijeme
trajanja nastave u prostorijama zdravstvene
ustanove ili prikladnim prostorijama $kole. Skole
su duZne na temelju primljene obavijesti dovesti
na cijepljenje sve ucenike koji podlijezu obaveznoj
imunizaciji (Zakon o zastiti puc¢anstva od zaraznih
bolesti-NN 76/07, Pravilnik o nacinu provodenja
imunizacije, seroprofilakse i kemoprofilakse protiv
zaraznih bolesti te osobama koje se podvrgavaju
toj obvezi— NN 103/2013), a sukladno
Provedbenom programu obaveznog cijepljenja u
RH u 2018.god.

1. Humani papiloma virus- HPV za ucenike VIII. raz.

Cijepljenje ¢e se obavljati u Skolskoj ambulanti uz
informirani pristanak roditelja.

SavjetovaliSte otvorenih vrata ponedjeljak od 15-
19 sati, Skolska ambulanta Ivanec-telefon 784 060
Higijena zubi i usne Supljine I. raz, Skrivene kalorije
lll. raz, Pubertet V. raz.
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7. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA | STRUCNIH TIJELA

7.1. Plan rada Skolskog odbora

Skolski odbor ne sastaje se nuzno svaki mjesec, ve¢ prema stvarnim potrebama $kole i
zakonskim rokovima. U nekim mjesecima sjednice se po pravilu ne odrZavaju. U nastavku je
dan okvirni raspored tema kroz Skolsku godinu.

MIJESEC SADRZAJ RADA SKOLSKOG ODBORA

o Davanje prethodne suglasnosti ravnatelju za zaposljavanje djelatnika,
raspisivanje natjecaja za slobodna radna mjesta

o Donosenje (odnosno uskladenje) financijskog plana skole s obzirom

RUJAN . Y Y .
na stanje na pocetku skolske godine
o Razmatranje broja ucenika i razrednih odjela na pocetku skolske
godine
Donosenje Godisnjeg plana i programa rada Skole
LISTOPAD 5 J . ) gp, prog
Donosenje Skolskog kurikuluma
o Rjesavanje tekucih poslova i davanje suglasnosti na akte prema
potrebi (Odbor se sastaje po potrebi, ne nuzno svaki mjesec)
STUDENI - . ., -
Suradnja s Vije¢em roditelja
PROSINAC - - - - . .
SUECANJ o Pracenje realizacije GodiSnjeg plana i programa te Kurikula
o Rezultati rada i uspjeh ucenika na kraju prvog obrazovnog razdoblja
(sijecanj)
o Razmatranje Sestomjesecnog izvjeS¢a o radu ravnatelja i Skole za I.
VELUIACA polugodiste
o Usvajanje godisnjeg financijskog izvjestaja (zavrsnog racuna) za
OZUJAK proteklu poslovnu godinu
o Pracenje susreta i natjecanja ucenika
Tekudi poslovi i davanje suglasnosti na akte prema potrebi
TRAVANIJ - SVIBANJ o Pracenje pripreme upisa ucenika u 1. razred i sagledavanje potreba za
zaposljavanjem u iducoj Skolskoj godini
Verifikacija uspjeha ucenika na kraju nastavne godine
LIPANJ o Razmatranje organizacije rada za iducu $kolsku godinu (broj razrednih
odjela, kadrovske potrebe)
Planiranje investicijskog odrzavanja za sljedecu godinu
SRPANIJ

Razmatranje polugodisnjeg (Sestomjesecnog) financijskog izvjestaja za
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MJESEC

KOLOVOz

SADRZAJ RADA SKOLSKOG ODBORA

razdoblje sijecanj—lipanj

Analiza rezultata odgojno-obrazovnog rada protekle skolske godine

Analiza rada Skolskog odbora

Ljetna stanka — Odbor se u pravilu ne sastaje; sjednica se saziva samo

iznimno, po hitnoj potrebi

7.2. Plan rada Uciteljskog vijeéa

Uciteljsko vije¢e ne sastaje se svaki mjesec, ve¢ prema stvarnim potrebama Skole i razrednih vijeéa, u
pravilu 5 do 6 puta godisnje. SadrZaj koji se inace veze uz pojedine mjesece (npr. rjeSavanje tekuce
razredne problematike, mjesec borbe protiv ovisnosti, obiljeZzavanje datuma) objedinjuje se i iznosi
na najblizoj sljedeéoj sjednici.

SJEDNICA /
MJESEC

1. sjednica
rujan

2. sjednica
kraj rujna /
pocetak listopada

3. sjednica
prosinac / sije¢anj

SADRZAJ

Analiza rezultata popravnih ispita

Organizacija pocetka skolske godine (udzbenici,
raspored, razredni odjeli)

Prijedlog Godisnjeg plana i programa skole
Dogovor o izvannastavnim aktivnostima,
dodatnoj i izbornoj nastavi

Dogovor o izletima i ekskurzijama

Organizacija obiljeZzavanja Dana kruha — dana
zahvalnosti za plodove zemlje

Preventivni program ,Abeceda prevencije”

DonoSsenje akata Skole — GodiSnjeg plana i
programa rada (GPP) i Skolskog kurikuluma (SK)

Samovrednovanje Skole — analiza rezultata za
prethodnu skolsku godinu

IzvjeSée Tima za kvalitetu, ukljuéujuci rezultate
nacionalnih ispita za prethodnu Skolsku godinu

Analiza uspjeha i vladanja ucenika na kraju I.
obrazovnog razdoblja

Organizacija nastave u ll. obrazovnom razdoblju
Dogovor oko obiljeZzavanja blagdana (Sv. Nikola,
boZi¢ni i novogodisnji praznici)

Rjesavanje tekuce razredne problematike
Informacije sa struc¢nih aktiva

1ZVRSITELJI

Ravnatelj

Ucitelji razredne
nastave

Ucitelji
predmetne
nastave

Pedagog

Ravnatelj

Tim za kvalitetu
Pedagog
Ucitelji

Ravnatelj
Ucitelji
predmetne
nastave

Ucitelji razredne
nastave

Pedagog
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SJEDNICA / ~ -
MJESEC SADRZAJ IZVRSITELJI
o Analiza realizacije GodiSnjeg plana i programa Razredno vijeée
o Analiza rada dodatne, dopunske i izborne Ucitelji
4. sjednica nastave predmetne
oZujak / travanj o Pripreme ucenika za natjecanja i susrete nastave
o Uskladivanje izvedbenih programa izleta i Ravnatelj
ekskurzija Pedagog
o Analiza rada i uspjeha ucenika na kraju nastavne
godine
. o Organizacija svecane podjele svjedodzbi za Ravnatelj
5. sjednica . . o
ucenike 8. razreda Razrednici
lipanj - G v 1
o Organizacija popravnih ispita Ucitelji
o Dogovor oko skole u prirodi / maturalnog
putovanja
6. sjednica o Sjednica nakon popravnih ispita — rezultati )
Y o . Ravnatelj
kolovoz (po Kalendar rada skole za iducu Skolsku godinu Utiteli
. o ) ] Citelji
potrebi) Zaduzenja uditelja za novu $kolsku godinu
7.3. Plan rada Razrednog vijeéa
MIJESEC SADRZAJ IZVRSITELJI
Rujan Uvodenje ucitelja u planiranje nastave Ravnateljica/str.suradnica
Roditeljski sastanci; upoznavanje roditelja s planom i
Rujan/Listopad programom rada, pravilnicima, kriterijjima Ravnateljica, razrednici
ocjenjivanja ucenja i vladanja
Inf . ‘ednice R ih viieg
Studeni n ormgtwne SJedee .azred.nl vijeca Utitelji
Mijere za poboljSanje uspjeha
Sjednice Razrednih vije¢a — analiza uspjeha na kraju I. -
. . Razrednici
Prosinac obrazovnog razdoblja Uiteli
Predblagdanske aktivnosti J
Sjednice Razrednih vijeéa < . .
N . . . . Clanovi razrednih
Sijecanj Analiza uspjeha na kraju I. obr. razdoblja viieca
Analiza ponasanja ucenika J
oy Roditeljski sastanci; konzultacije s roditeljima svih C e
Veljaca v 1 . Razrednici, ucitelji
ucitelja -Dan otvorenih vrata
Ozujak/travan Clanovi razrednih

j

Informativne sjednice Razrednih vijeca

vijeca
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MJESEC

Travanj

Svibanj

Lipanj

SADRZA) IZVRSITEUI
. L Razrednici
Pripreme za ekskurzije i izlete .
Ravnatelj
Pripreme za zavrsSetak nastavne godine -
e . Razrednici
Roditeljski sastanci
Sjednice Razrednih vijeéa x .
. . L . . Clanovi razrednog
Analiza uspjeha ucenika na kraju nastavne godine e

Prijedlog pohvala i kazni
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7.4. Plan rada Vijeéa roditelja

MJESEC

Rujan/Listopad

Rujan/Listopad

Prosinac

Svibanj/lipanj

Svibanj/lipanj

SADRZAJ

Godisnji plan i program rada vijeca
roditelja za 2025./2026. 3k. g.
Upoznavanje s Godisnjim planom i
programom rada skole
Upoznavanje s Kurikulom skole
Prijevoz ucenika

Prehrana ucenika

Odluka o kuénom redu

Tekuéa pitanja — osiguranje
ucenika

Obvezni pravilnici

Obiljezavanje Dana kruha
Investicijsko odrzavanje skolskih
zgrada i okolisa Skole

Uvjeti rada Skole — misljenja i
prijedlozi

Suradnja Skole s drustvenom
sredinom

Tekuéa pitanja

Predblagdanske aktivnosti i
obiljeZzavanje blagdana
Informacije o realizaciji GodiSnjeg
plana i programa u l. polugodistu
Tekuca pitanja

Upisi uc¢enika u prvi razred —
informacije za roditelje
Sigurnost ucenika i prevencija
nasilja

Priprema za zavrSetak nastavne
godine

Tekuca pitanja

Analiza uspjeha ucenika na kraju
nastavne 2026./2027. godine
Analiza kulturne i javne djelatnosti

1ZVRSITELI

Clanovi vije¢a roditelja
Ravnateljica

Ravnateljica
Clanovi vije¢a roditelja

Ravnateljica, Clanovi
vijeca roditelja

Ravnateljica,pedagoginj
a

Clanovi vije¢a roditelja
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Plan rada Vijeca ucenika

Mjesec
Rujan

Listopad

Studeni

Prosinac

Sijecanj

Veljaca

Ozujak

Travanj

Svibanj

Lipanj

Aktivnosti

Konstituirajuéa sjednica vijec¢a

Izbor predsjednika, zamjenika i
zapisnicara

Upoznavanje s pravima i obavezama
Usvajanje godisnjeg plana rada
Prikupljanje prijedloga ucenika- Izmjene
i dopune Kuénog reda skole

Izbor projekta Gradanskog odgoja |
obrazovanja

Sudjelovanje u obiljeZzavanju Svjetkog
dana hrane — zajednicko blagovanje
Posjet gradonacelniku Grada Lepoglava
Humanitarna akcija (HCK)

Savjetovanje s ravnateljicom
Humanitarna akcija ,,1000 radosti”
Evaluacija rada 1. polugodista
Razgovor o problemima ucenika

Dan zaljubljenih (,,posta zaljubljenih®)
Dan ruzicastih majica (promicanje
nenasilja)

Sudjelovanje u maskenbalu

Ekoloska radionica povodom Dana voda
Suradnja na projektima odrZivosti

Dan planeta Zemlje (22. 4.) — uredenje
dvorista, sadnja cvije¢a

Promocija zdravih navika (sportski dan,
zdrava uzina)

Rad u Skolskome vrtu

Suradnja na zavrsnim aktivnostima
Prijedlozi za nagradivanje ucenika
Evaluacija godisnjeg rada

Prezentacija rezultata pred ucenicima i
nastavnicima

Ideje i preporuke za sljede¢u godinu
Zavrsno druzenje

Nositelji (odgovorni)
Predsjednik vijeca,
pedagog, razrednici

predsjednici razreda
Vijece ucenika, razrednici

Vijeée ucenika, pedagog,
ravnateljica

Vijeée ucenika, volonteri
Predsjednik vijeéa, ¢lanovi

Vijeée ucenika, razrednici

Vijece ucenika, nastavnici
biologije i geografije
Vijece ucenika, ucitelji TZK,
razrednici

Vijece ucenika, ucitelji TZK,
ravnateljica

Predsjednik vijeca, ¢lanovi,
pedagog
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7.7. Plan rada Vijeéa razrednika (opéi plan)

MJESE

- SADRZAJ RADA

Ustroj razrednog odjela

Ispisivanje Dnevnika rada i Imenika ucenika

Prikupljanje uceni¢ke dokumentacije, razli¢ite evidencije i popisi
Prehrana ucenika, pretplata na ¢asopise

Pripremanje i vodenje 1. roditeljskog sastanka

Individualni susreti s roditeljima

Socijalizacija ucenika
Sociometrijsko ispitivanje

X. Humanitarne i druge akcije
Medijacija
Odrzavanje roditeljskog sastanka

Drugi roditeljski sastanak
I Sjecanje na Vukovar
) Individualni susreti s roditeljima

Suradnja s pedagoskom sluzbom

Priprema i odrZavanje sjednice Razrednog vijeca
Xil. Obiljezavanje sv. Nikole i Boziéa
Planiranje kulturne i javne djelatnosti Skole

Analiza uspjeha ucenika na kraju I. polugodista

Individualni razgovori s roditeljima
Organizacija maskenbala

Suradnja s pedagoskom sluzbom
" Individualni razgovori s roditeljima
Organizacija pomoci slabijim uéenicima

Obiljezavanje Uskrsa

Individualni i izvanredni kontakti s roditeljima
IV. - Pripreme za obiljeZzavanje Majcinog dana — izrada poklona
VI. Uredenje Skolskog okolisa

ObiljeZzavanje Dana planeta Zemlje

1ZVRSITELJI

Razrednici
Strucna sluzba

Razrednici
Strucna sluzba

Razrednici
Strucna sluzba

Razrednici
Strucna sluzba

Razrednici
Strucna sluzba

Razrednici
Strucna sluzba

Skolska
lije€nica

Razrednici
Strucéna sluzba

Razrednici
Strucéna sluzba
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MJESE

- SADRZAJ RADA

Cetvrti roditeljski sastanak

Suradnja s pedagoskom sluzbom

Razredna administracija

Obiljezavanje Maj¢inog dana

Provedba terenske nastave

Pripremanje i odrzavanje sjednice Razrednog vijeéa
Ispisivanje zavrsne godiSnje administracije

Pisanje i podjela svjedodzbi

Upisivanje uspjeha u Mati¢nu knjigu i eMaticu

VII. - Uspjeh ucenika na kraju skolske godine
VIIL. Organizacija administrativnih poslova

1ZVRSITELJI

Razrednici
Strucéna sluzba

Napomena: Plan rada razrednika vodi se za svaki razredni odjel zasebno, u dnevniku rada. Zajednicke
zadace razrednika jesu: pracenje i briga o uspjehu ucenika u savladavanju gradiva te pomoc
ucenicima s poteskocama, upoznavanje ucenika s metodama i tehnikama ucenja i samostalnog rada
te ukljucivanje ucenika u izvannastavne aktivnosti, humanitarne programe i ostalo propisano planom

i programom rada.

Uz ovaj opéi plan, svaki razrednik razraduje godisnji i mjesecni plan rada razrednika za svoj razred,
ugradujué¢i u program medupredmetne teme (IKT, Osobni i socijalni razvoj, UCiti kako uciti,

Poduzetnistvo, Gradanski odgoj i obrazovanje, OdrZivi razvoj, Zdravlje).

7.8. Plan rada - strucni aktiv razredne nastave

NOSITEUI

SADRZAIRADA AKTIVNOSTI

Donosenje/usvajanje Godisnjeg plana rada
Izrada Godis$njih okvirnih kurikula ¢lanova
Individualni plan usavrsavanja ¢lanova

Utvrdivanje kriterija i elemenata pracenja,
vrednovanja i ocjenjivanja

Planirane vremenika pisanih provjera ¢lanovi Aktiva

Planiranje preventivnih aktivnosti
Donosenje kurikula

Docek prvasic¢a

Obiljezavanje Europskog tjedna sporta

Pozdrav jeseni

VRUEME
REALIZACIJE

rujan 2026.
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SADRZAJ RADA

Obiljezavanje Dana kruha

Organizacija kestenijade

Sudjelovanje u projektu ,,Mama, budi zdrava”
Obiljezavanje Djecjeg tjedna

Obiljezavanje Svih svetih

Obiljezavanje Dana sje¢anja na zrtve Domovinskog
rata i Dana sje¢anja na zrtvu Vukovara i Skabrnje

Planiranje adventskih aktivnosti

Obiljezavanje Dana svetog Nikole; podjela darova
Adventske radionice za ucenike i roditelje

Posjet Kinu Ivanec (kazaliSna predstava/projekcija
filma)

Analiza rada Aktiva tijekom prvog polugodista
Pozdrav zimi

Obiljezavanje Valentinova

Maskenbal povodom Fasnika

Obiljezavanje Nacionalnog dana borbe protiv
vr$njackog nasilja — Dan ruzic¢astih majica

Provedba CAP-programa (ucenici 3. i 4. razreda)

Pozdrav proljeéu

Obiljezavanje Svjetskog dana zastite voda
Obiljezavanje Svjetskog dana Down sindroma
Sudjelovanje u natjecanju (Matematicki klokan)
Obiljezavanje Uskrsa

Sudjelovanje na izlozbi pisanica u Lepoglavi
Obiljezavanje Dana planeta Zemlje

Odrzavanje skole plivanja na Gradskim bazenima
Varazdin (ucenici 2., 3. i 4. razreda maticne i
podrucne skole)

Provedba nacionalnih ispita za uc¢enike 4. razreda

Sudjelovanje u Skolskom projektu iz Gradanskog
odgoja

ObiljeZzavanje Maj¢inog dana
Izlet u Zagreb (ucenici od 1. do 4. razreda maticne i
podrucne skole)

NOSITEUI
AKTIVNOSTI

¢lanovi Aktiva

¢lanovi Aktiva

¢lanovi Aktiva

¢lanovi Aktiva

¢lanovi Aktiva

¢lanovi Aktiva

VRUEME
REALIZACUE

listopad 2026.

studeni 2026.

prosinac 2026.

sijeanj/veljaca
2027.

ozujak/travanj
2027.

svibanj 2027.
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SADRZAJ RADA

Obiljezavanje Dana Skole
Pozdrav ljetu
Kraj Skolske godine — analiza uspjeha

Analiza rada Aktiva kroz nastavnu 2026./2027.
godinu (ostvarenost Plana i Kurikula)

Odabir udzbenika i dodatnih materijala

Prijedlozi podrucja stru¢nog usavr$avanja/nabave
strucne literature

Razmjena misljenja i iskustava

Zakljucivanje tekuce Skolske i priprema naredne
2027./2028. godine

Razmjena iskustava i materijala sa stru¢nih
usavrsavanja, skupova i edukacija

Prijedlozi podrucja stru¢nog usavrsavanja/nabave
strucne literature

Sudjelovanje na literarnim/likovnim natjecajima
Estetsko uredenje skolskih prostora

NOSITEUI
AKTIVNOSTI

¢lanovi Aktiva

¢lanovi Aktiva

¢lanovi Aktiva

VRUEME
REALIZACUE

lipanj/srpanj

2027.

kolovoz 2027.

tijekom sSkolske
godine

Napomena: Godisnji plan rada podloZan je promjenama i korekcijama tijekom Skolske godine uslijed

djelovanja vanjskih ¢imbenika; ucenici razredne nastave ukljucivat ée se u sve aktivnosti Skole u skladu

sa njihovim mogucnostima.

7.9. Jezi¢no umjetnicko i drustveno podrucje

Voditeljica Aktiva- Anita Rostohar

SADRZAJ RADA

Donosenje/usvajanje Godisnjeg plana rada
Izrada Godis$njih okvirnih kurikula
Utvrdivanje kriterija i elemenata pracenja,
vrednovanja i ocjenjivanja

Planirane vremenika pisanih provjera
Planiranje preventivnih aktivnosti
Donosenje kurikula

Docek prvasica

ObiljeZzavanje Europskog tjedna sporta
Pozdrav jeseni

NOSITELJI
AKTIVNOSTI

¢lanovi
Aktiva

VRIJEME
REALIZACIJE

rujan 2026.
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3 NOSITELII VRUEME
SADRZA! RADA AKTIVNOSTI REALIZACIJE
Obiljezavanje Dana kruha
Organizacija kestenijade Y . .
Sudjelovanje u projektu ,,Mama, budi zdrava” C|al‘.IOVI listopad
ey e e Aktiva 2026.
Obiljezavanje Djecjeg tjedna
Obiljezavanje Svih svetih
Obiljezavanje Dana sjec¢anja na Zrtve
Domovinskog rata i Dana sjec¢anja na Zrtvu ¢lanovi studeni
Vukovara i Skabrnje Aktiva 2026.
Planiranje adventskih aktivnosti
Obiljezavanje Dana svetog Nikole; podjela darova
Adventske radionice za ucenike i roditelje ¢lanovi prosinac
Posjet Kinu Ivanec (kazalisna Aktiva 2026.
predstava/projekcija filma)
Analiza rada Aktiva tijekom prvog polugodista
Pozdrav zimi
Obiljezavanje Valentinova Elanovi sijecani/vel|
Maskenbal povodom Fasnika Aktiva a&a 2027
Obiljezavanje Nacionalnog dana borbe protiv )
vrsnjackog nasilja — Dan ruzi¢astih majica
Provedba CAP-programa (ucenici 3. i 4. razreda)
Pozdrav proljecu
Obiljezavanje Svjetskog dana zastite voda
Obiljezavanje Svjetskog dana Down sindroma
Sudjelovanje u natjecanju (Matematicki klokan)
Obiljezavanje Uskrsa
Suc#JleIE)vanjfe na izlozbi pisanica u. Lepoglavi Elanovi S e
Obiljezavanje Dana planeta Zemlje Aktiva nj 2027
Odrzavanje skole plivanja na Gradskim bazenima )
Varazdin (ucenici 2., 3. i 4. razreda maticne i
podrucne skole)
Provedba nacionalnih ispita za uc¢enike 4. razreda
Sudjelovanje u Skolskom projektu iz Gradanskog
odgoja
Obiljezavanje Majcinog dana " . o
Izlet u Zagreb (ucenici od 1. do 4. razreda clanovi svibanj
Aktiva 2027.

maticne i podrucne $kole)
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5 NOSITELIJI VRIJEME
Lz A AKTIVNOSTI REALIZACIJE
Obiljezavanje Dana Skole
Pozdrav ljetu
Kraj Skolske godine — analiza uspjeha
Analiza rada Aktiva kroz nastavnu 2026./2027. . . L .
. A Clanovi lipanj/srpanj
godinu (ostvarenost Plana i Kurikula) Aktiva 5027
Odabir udzbenika i dodatnih materijala '
Prijedlozi podrucja stru¢nog
usavrsavanja/nabave strucne literature
Razmjena misljenja i iskustava
Zakljucivanje tekuce skolske i priprema naredne
2027./2028. godine
Razmjena iskustava i materijala sa stru¢nih ¢lanovi kolovoz
usavrsavanja, skupova i edukacija Aktiva 2027.
Prijedlozi podrucja stru¢nog
usavrsavanja/nabave strucne literature
Sudjelovanje na literarnim/likovnim natjecajima ¢lanovi Euekom
Estetsko uredenje skolskih prostora Aktiva skol§ke
godine

Napomene: Tijekom Skolske godine — sudjelovanje na literarnim i likovnim natjecajima.
Voditelj/ica aktiva: Branka Vresk

7.10. Jezicno umjetnicko i drustveno podrucje —op¢i plan

SADRZA) PERMANENTNOG VRUEME
USAVRSAVANIJA CILINE SKUPINE OSTVARENJA
Planiranje u nastavi Ucitelji IX. mjesec
Plan rada aktiva Voditelj aktiva IX. mjesec
Razmatranje uspJehf':\ na kraju I. svi ucitelji XIl. mjesec
obrazovnog razdoblja
Prisustvovanje seminarima na ZSV Svi ucitelji I. mjesec
Pripreme za natjecanje (PZM) Svi ucitelji I. mjesec
N . . . Svi ucitelji, .
Organizacija Skolskih natjecanja . I. mjesec
ravnatelj
. . . . Svi ucitelji, .
Zupanijska natjecanja . Il. mjesec
ravnatelj
Utvrdivanj Itat kraj v 1 . .
vrdivanje rezuftata na kraju Ucitelji, ravnatelj V. mjesec

Skolske godine
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SADRZAJ PERMANENTNOG
USAVRSAVANJA

Razmatranje rezultata natjecanja

Organizacija interdisciplinarne
terenske nastave

Obiljezavanje Mjeseca hrvatskog
jezika i Medunarodnog dana
materinjeg jezika

Pracdenje strucne literature,
Casopisa i novosti iz struke

Provedba nacionalnih ispita (NPZ)
iz nadleznih predmeta

Suradnja sa Skolskom knjiznicom i
kulturnim ustanovama — posjeti,
projekti Citanja

Uredivanje panoa,
mreznih/drustvenih objava aktiva

Samovrednovanje rada aktiva i
izvjeStaj o realizaciji plana

CILINE SKUPINE

Ucitelji, ravnatelj

Svi ucitelji aktiva

Svi ucitelji aktiva

Svi ucitelji

Ucitelji predmeta
obuhvacéenih NPZ-
om

Svi ucitelji aktiva,
knjiznicar

Svi ucitelji aktiva

Voditelj aktiva, svi
ucitelji

VRIJEME
OSTVARENJA

VI. mjesec

Tijekom Skolske
godine

Il. mjesec

Tijekom skolske
godine

Prema kalendaru
NCVVO-a

Tijekom Skolske
godine

Tijekom Skolske
godine

VI. mjesec

11. Godisnji plan rada aktiva prirodne grupe predmeta

Sadrzaj rada

Nositelj aktivnosti

Redovita izmjena pozitivnih iskustava u nastavi

Kreativno ucenje, alternativni oblici rada,
metode i oblici aktivhog ucenja

Pracenje rada i uspjeha ucenika u redovnom,
individualiziranom i prilagodenom programu

Izrada GIK-ova za predmet prema

Clanovi
aktiva
Utitelji

nacionalnom kurikulumu, te za DOD, DOP i INA

za koju su ucitelji zaduZeni

ObiljeZzavanje Dana planeta Zemlje i Svjetskog

dana zastite okolisa (radionice vezane uz
pojedini predmet)
Obiljezavanje Dana voda

Obiljezavanje Dana sporta i Europskog tjedna

sporta

Ucitelji
pojedinih
predmeta

Vrijeme realizacije

tijekom
Skolske
godine

tijekom
Skolske
godine
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Sadrzaj rada

Klokan bez granica

Program osposobljavanja za upravljanje
biciklom i polaganje biciklistickog ispita
Organizacija i provedba skolskih natjecanja iz:
informatike, matematike, geografije, tehnicke
kulture, prometa, biologije

Sportska natjecanja (nogomet, kosarka,
odbojka)

Terenska nastava — posjet Tehnickom muzeju
Nikola Tesla ili Prirodoslovhom muzeju
Odlazak na predstavu u Zagrebu

Terenska nastava — iskustveno ucenje -2.
polugodiste

Maturalno putovanje -korelacija s priridnom
grupom predmeta

Odlazak ucenika 8. razreda u Vukovar

Definiranje kriterija elemenata praéenja i
ocjenjivanja za svoj nastavni predmet
Upoznavanje uéenika i roditelja s kriterijima
pracenja i ocjenjivanja

Predaja kriterija pedagoginji Skole

Stru€no usavrSavanje i razmjena ideja,
iskustava i informacija sa stru¢nih skupova
Pracenje webinara

Sudjelovanje u Zupanijskim stru¢nim vije¢ima
Sudjelovanje na usavrsavanjima koja provodi
Agencija za odgoj i obrazovanje

Nositelj aktivnosti

Clanovi
aktiva

Razrednici
Nastavnici
jeziéno-
umjetnickog
podrucja

Razrednici
Nastavnici
jeziéno-
umjetnickog
podrucdja

Razrednici
8. razreda

Svaki ucitelj

Clanovi
aktiva

Vrijeme realizacije

tijekom
Skolske
godine

prvo
polugodis
te

drugo
polugodis
te

studeni
2026.

pocetak
Skolske
godine

tijekom
Skolske
godine

Voditelj aktiva prirodne grupe predmeta: Zlatko Horvat
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8. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA | USAVRSAVANIJA

Svaki je ucitelji stru¢ni suradnik je duzan tijekom godine stru¢no se usavrsavati. Stru¢no usavrsavanje
u Skoli provodi se putem organiziranih predavanja, radionica te tematskog planiranja i programiranja
rada u okviru sljedecih strucnih kolegija:

STRUCNI KOLEGL)

NOSITELI

SADRZAJ RADA

o Organizirana predavanja, radionice,
tematsko planiranje i programiranje
T v rada
Kolegij ucitelja Ucitelji razredne " e
o Metode poucavanja Citanja i pisanja u
razredne nastave nastave i .
nizim razredima
o Individualizacija nastaveirads
ucenicima s teSko¢ama
o Organizirana predavanja, radionice,
ey v 1 L tematsko planiranje i programiranje
Kolegij jezicnih Ucitelji hrvatskog jezika i rada P J&1prog J
predmeta stranih jezika v 1y . Sy
o Razvoj ¢italacke pismenosti u€enika
o Priprema ucenika za natjecanja iz jezika
o Organizirana predavanja, radionice,
. v 1 . tematsko planiranje i programiranje
Kolegij Ucitelji matematike, P J&1prog J
. .. oy rada
prirodoslovno- fizike, tehnicke kulture, .. . . .
vy . . .. o Primjena digitalnih alata i IKT-a u
matematickih informatike, kemije, .
redmeta biologije i prirode, TZK nastavi
P ! o Eksperimentalni i istrazivacki pristup u
nastavi
o Organizirana predavanja, radionice,
v .. tematsko planiranje i programiranje
o Ucitelji geografije, P J&1prog J
Kolegij drustveno- oviiesti likovhe rada
humanistickih povijestl, o Medupredmetne teme — gradanski
kulture, glazbene . .
predmeta g odgoj i kultura sje¢anja
kulture i vjeronauka L .. .
o Organizacija izlozbi, priredbi i kulturnih
dogadanja Skole
o Organizirana predavanja, radionice,
tematsko planiranje i programiranje
rada
Koleglj'strucmh Struéni suradnici o Sastaj'e se po p?tr§b| ) o
suradnika o Ranaintervencija i podrska ucenicima s
teSkocama
o Suradnja s vanjskim institucijama (CZSS,

poliklinike, savjetovalista

Tijekom Skolske godine strucni kolegiji sastaju se po potrebi, a najmanje 2 puta tijekom Skolske
godine, osim kolegija struc¢nih suradnika .
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Planirani rad strucnih kolegija ukljucit ce:

O O O O O O

O O O O

Izbor voditelja stru¢nog kolegija

Izrada plana rada strucnog kolegija

Predlaganje tema i predavaca za stru¢no usavr$avanje u Skoli na sjednicama Ugiteljskog vije¢a
Raspored struénog usavriavanja ucitelja (izvan Skole)

Izvjestaji ucitelja o temama sa strucnih skupova

Izvjestaji ucitelja o novim saznanjima iz stru¢nog podrucja kolegija na temelju literature i drugih
nacina informiranja

Prijedlozi za poboljSanje i unaprjedivanje nastave i rasprave

Prijedlozi za upucivanje ucitelja na strucne skupove na drzavnoj razini

Pradenje i vrednovanje provedenih stru¢nih usavrSavanja

Razmjena primjera dobre prakse medu uciteljima

Ucitelji su se duZzni permanentno usavrsavati, ali nije potrebno voditi zasebnu evidenciju.
Nova iskustva steena na stru¢nim skupovima ¢e biti prenoSena kolegama. Tijekom Skolske godine

ucitelji ¢e odlaziti i na druge oblike stru¢nog usavrsavanja prema vlastitim zanimanjima. Za sve oblike

struénog usavriavanja izvan Skole uditelji i stru¢ni suradnici duzni su priloZiti odgovarajuce potvrde u

personalni dosje ili u svoju bazu podataka (ettaedu, EMA sustav).
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8.1.1. Stru€na usavrSavanja za sve odgojno-obrazovne radnike

Planirana kolektivna stru¢na usavrsavanja u organizaciji Skole tijekom Skolske godine, uz ciljane
skupine, okvirno vrijeme ostvarenja i planirani broj sati:

SADRZAJ PERMANENTNOG
USAVRSAVANIJA

Predstavljanje rezultata
samovrednovanja ustanove i akcijski
plan; Mirjana Posavec, ravnateljica

Poremecaj hranjenja, samoozljedivanje,
anksioznost -Zeljka Colovi¢ Rodik,
psihologinja

Prepoznati rizi¢ne situacije i pouciti
ucenike donosenju odluka u rizi¢nim
situacijama, Sonja Jarebica, soc.
pedagoginja

Tema po izboru ucitelja

Prema dogovoru ucitelja

CILJANE SKUPINE

Ucitelji, strucni
suradnici, Tim za
kvalitetu

Ucitelji, strucni
suradnici,pomoc¢mnici u
anstavi, operativna
djelatnica,

Ucitelji, strucni
suradnici, pomo¢nici u

nastavi, operativna
djelatnica za sigurnost

Ugitelji

Ugitelji

VRIJEME
OSTVARENJA

studeni 2026.

sijecanj 2027.

travanj 2027.

Lipanj, 2027.

tijekom godine

UKUPNO SATI TIJEKOM SKOLSKE GODINE

PLANIRANI
BROJ SATI

1

10 sati

Napomena: datumi ostvarenja pojedinih usavrsavanja uskladuju se s Godisnjim planom i programom
rada skole te kalendarom strucnih skupova Agencije za odgoj i obrazovanje, a mogu se prilagoditi

tijekom skolske godine.

8.1.2. Oblici i razine stru¢nog usavrsavanja

Program stru¢nog usavrSavanja tematski obuhvaca dva klju¢na podrucja:

1) Sadrzaje iz struke i metodike (suvremene nastavne metode, vrednovanje, digitalne

tehnologije).

2) Pedagosko-psiholoske sadrzaje (upravljanje razredom, rad s u¢enicima s teSko¢ama / darovitim

ucenicima, mentalno zdravlje).

U programskom i organizacijskom pogledu, usavrsavanje se odvija kroz tri povezana procesa:

1. Individualno usavrsavanje (samoobrazovanje)

Svaki ucitelj i stru¢ni suradnik na pocetku Skolske godine izraduje svoj Osobni plan i program stru¢nog

usavrSavanja.

® Obuhvat: proucavanje strucne i pedagoske literature, sudjelovanje na webinarima, pracenje

novih kurikulumskih dokumenata.

® Dokumentiranje: razvojne aktivnosti i potvrde unose se u osobni profesionalni dosje te u
aplikaciju e-Usavrsavanje (ETTAedu).
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2. Kolektivno usavrsavanje u Skoli

Realizira se prema godi$njoj problematici Skole, na sljedec¢im tijelima:

® Uciteljsko vijece: zajednicka predavanja i radionice (prema tablici 8.1.1.).

® Strucni aktivi: rad po uzim interdisciplinarnim skupinama radi razmjene primjera dobre
prakse i uskladivanja kriterija vrednovanja.

Formiraju se sljedeci strucni aktivi:
® Aktiv razredne nastave (ucitelji 1.—4. razreda)
® Aktiv jezicno-umjetnickog i drustvenog podrucja (Hrvatski jezik, strani jezici, Povijest,
Geografija, Likovna kultura, Glazbena kultura, Vjeronauk, Etika/Lidrano)

® Aktiv prirodoslovno-matematickog i tehnoloskog podrucja (Matematika, Fizika, Kemija,
Biologija, Priroda, Informatika, Tehnicka kultura, TZK)

3. Kolektivno usavrsavanje izvan skole

Provodi se izvan ustanove, na Zupanijskoj, regionalnoj i nacionalnoj razini:

® Zupanijska struéna vijeca (ZSV): obvezno sudjelovanje uéitelja na skupovima koje
organiziraju voditelji ZSV-a.
® Nacionalni i regionalni skupovi: prema ponudi Kataloga stru¢nog usavrsavanja Agencije za

odgoj i obrazovanje (AZOO), Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih
(ASOO) te Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih (MZOM).

Strucno usavrsavanje u skoli

Osnovne programa stru¢nog usavrsavanja ucitelja obuhvacaju:
1. sadrZaje iz oblasti struke i metodike,
2. pedagosko psiholoski sadrzaji.

U programskom i organizacijskom pogledu permanentno usavrsavanje ucitelja sastoji se od
tri paralelna i medusobno povezana procesa:

1.) individualni oblik usavr$avanja putem samoobrazovanja,

2.) kolektivno usavrsavanje u skoli,

3.) kolektivno usavrsavanje izvan skole.

Individualni plan i program izraduje svaki ucitelj na pocetku skolske godine i sastavni je dio
njegovog dosjea u Skoli.Kolektivno usavrsavanje realizirat ¢e se ovisno o problematici i zadacima na
sljede¢im razinama:

1.) izvan Skole prema planu i programu Agencije za odgoj i
obrazovanje te MZ0S-a

2.) uciteljsko vijece,

3.) interni strucni aktivi

4.) Zupanijska, meduZupanijska razina.

U tu svrhu formiraju se sljededi strucni aktivi po podrucjima:
1.) jezi¢no umjetnicko i drustveno podrudje
2.) prirodoslovno matematicko podrucje
3.) aktiv razredne nastave.
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8.3. Struéna usavrSavanja izvan Skole

8.3.1.Stru¢na usavrsavanja na Zupanijskoj razini

. Planirani
. . . e . Vrijeme .
Organizator usavrsavanja Namijenjeno . broj
ostvarenja .
sati
ZSV predmetne nastave Uciteljima predmetne Tijekom godine Prema
nastave vremeniku
AZOO
ZSV razredne nastave Uciteljima razredne Tijekom godine Prema
nastave vremeniku
AZOO
8.3.2. Ostala struc¢na usavrsavanja i osposobljavanja
ORGANIZATOR PLANIRANI
USAVREAVANJA NAMIJENIJENO VRUEME OSTVARENIJA BROJ SATI
2aSTTAODPOZARAI  CEEINRE T ok godne Obvear
ZASTITA NA RADU crtelima | onima Koj jekom skoiske godine ezno
nisu polozili te¢ajeve
OSTALA USAVRSAVANJA I1Z Prema
PODRUCIJA ZASTITE NA Povjerenik zastite na radu = Tijekom Skolske godine financijskim

RADU

OSPOSOBLJAVANIJE ZA
RAD NA SIGURAN NACIN

OSPOSOBLJAVANIJE ZA
VODENIJE HACCAP

MJERENJE | ISPITIVANJE
ISPRAVNOSTI KUENE
VODOOPSKRBNE MREZE

OSPOSOBLIAVANIJE ZA
PRUZANIJE PRVE POMOCI

OSPOSOBLIAVANIE ZA
RUKOVANIJE
VATROGASNIM
APARATIMA |
PROTUPOZARNU ZASTITU

ISPITIVANJE ELEKTRICNIH
INSTALACUAII
GROMOBRANSKE ZASTITE

Operativni
djelatnik,domari,
spremacice, kuharsko
osoblje

Kuhar/ica

Domar, u suradnji s
ovlastenom tvrtkom HZJZ

Imenovane osobe za
pruzanje prve pomoci /svi
ucitelji

Djelatnici zaduZeni za
protupoZarnu zastitu,
prema procjeni
ugrozenosti od poZara
(prijedlog dopune)

Ovlastena tvrtka, u
suradnji s domarom

Tijekom Skolske godine,
prema rasporedu ovlastene
ustanove i/ili osnivaéa

prema roku obnove
certifikata

Prema propisanim rokovima

Tijekom Skolske godine, uz
obnovu prema zakonskom
roku -svake dvije godine

Po isteku certifikata i/ili
imenovanju nove osobe

Prema zakonski propisanim
rokovima

moguénostima

Obvezno

Obvezno

Prema
propisanim
rokovima

Obvezno

Obvezno)

Prema
zakonskim
rokovima)
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9. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
| POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

9.1. Plan kulturne i javne djelatnosti

Mjesec

IX.- VI.

IX.-X.

XL

X1l

Tijekom
godine

VI.

VII.
VIII.

Sadrzaji aktivnosti
Europski tjedan sporta

Obiljezavanje Dana europske bastine 2026.

Medijacija u skoli
Razredna pravila, vrijednosti i posljedice

Obiljezavanje Svjetskog dana hrane

Obiljezavanje Dana sjec¢anja na Zrtve Domovinskog
rata i Dan sjec¢anja na Zrtvu Vukovara i Skabrnje
Bozi¢ u nasoj skoli -priredba za gradanstvo

Pokret Znanost mladima ( ucenicka natjecanja)
Sportska natjecanja

IzloZba pisanica, Cipke, vezenine i uredenje panoa
uz uskrsne blagdane, Bozi¢

Obiljezavanje Maj¢inog dana

prevencija nasilja medu mladima

Priredba za Dan skole

Projekt gradanskog odgoja

Mama, budu zdrava!

SNEP -2 Junior —Prevencija sek. nasilja medu
mladima —projekt Zenska soba

Broj

ucenik

a

96

45

96
96

96

96

34
45

96

35

96

96

SVi

svi

Visi
razredi

Nositelji aktivnosti

Ucenici I. do VIII. Razreda
i ucitelji, ZSUG Lepoglava
Ucenicka zadruga,
voditeljica UZ i voditeljice
sekcija

Struéna suradnica i
razrednici

Razrednici i ucenici,
stru¢na suradnica

Svi ucenici, ucitelji
Uciteljica LK, GK, HJ

Ucitelji, ucenici I. do VIIL.
Razreda, ucitelji, i
razredni ucitelji, vanjski
suradnici

predmetni ucitelji i ucitelji
4. razreda

Skolski $portski klub
Ucitelji, u€enici I. do IV.
Razreda, predmetni
ucitelji i

Ucenici I. do IV. Razreda i
ucitelji

Ucenici mati¢ne skole,
razrednici

Ucenici I. do VIII. razreda
te ucitelji Nikola Zver i

Mirjana Posavec, svi
ucitelji i ucenici
Ucenici i ucitelji

ravnateljica

73



OS5 IVANA RANGERA KAMENICA

Godisnji plan i program rada 2026./2027.

9.2. Obiljezavanje ekoloskih i zdravstvenih prigoda

MJESEC / PRIGODA

10.

Svjetski dan mentalnog
zdravlja

10. listopada

11.

Europski tjedan
smanjenja otpada
(EWWR)

treci tjedan u
studenome

11./12.

Dan/mjesec borbe
protiv ovisnosti

studeni — prosinac

02.

Dan sigurnijeg
interneta
pocetak veljace

03.

Svjetski dan
recikliranja / cirkularna
ekonomija

18. oZujka

04.

Dan planeta Zemlje
22. travnja

SUVREMENI SADRZAIJI | AKTIVNOSTI

Radionice o prepoznavanju emocija,
stresu u Skoli i elektronickom vrSnjackom
nasilju (cyberbullying)

Vazinost , digitalnog detoksa“ i sna za
zdravlje mozga

Izrada ,Kutka opustanja“ u ucionici

Radionice upcyclinga (izrada uporabnih
predmeta od starog tekstila ili plastike)

Kampanja ,U¢ionica bez jednokratne
plastike”

Analiza i smanjenje otpada od hrane u
Skolskoj kuhiniji

Uz tradicionalnu temu alkohola i droga,
obrada e-cigareta (vapea), energetskih
pica i ovisnosti o ekranima kao klju¢nih
suvremenih prijetnji za osnovnoskolce

Radionice o prepoznavanju ranih
znakova ovisnosti i zdravim nacinima
nosenja sa stresom

Gostujuca predavanja strucnjaka ili
vrinjackih edukatora

Utjecaj drustvenih mreza na sliku o
vlastitom tijelu i samopouzdanje

Prepoznavanje ovisnosti o ekranima i
videoigrama

Pravila odgovornog i sigurnog ponasanja
na mrezi

Sakupljanje i sigurno zbrinjavanje
elektronickog otpada (stari mobiteli,
baterije)

Razumijevanje pojmova ekoloski otisak i
kruzno gospodarstvo kroz edukativne
kvizove

Umijesto klasi¢nog predavanja —
prakticna akcija: izracun ekoloskog otiska
razreda pomocu jednostavnog online
kalkulatora

Akcija sadnje stabla ili cvije¢a u Skolskom
dvoristu

OPASKE / NOSITELJI

Pedagog, psiholog,
razrednici, ucitelji RN i
Biologije

Ekoloska skupina, ucitelji
Likovne kulture, Prirode i
Geografije

Pedagog, psiholog,
razrednici, uditelji
Biologije i TZK-a

Ucitelji informatike,
pedagog, razrednici

Ucitelji Prirode, Biologije,
Kemije i Informatike

Ucitelji Biologije, Prirode,
Geografije, Ekoloska
skupina, razrednici
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MJESEC / PRIGODA

05.

Svjetski dan pcela i
bioloske raznolikosti

SUVREMENI SADRZAIJI | AKTIVNOSTI

o Usporedba rezultata ekoloskog otiska
medu razredima kao motivacijski
element

o Vainost oprasivaca za proizvodnju hrane
i opstanak ekosustava

o lzrada ,Hotela za kukce” u skolskom vrtu
ili sadnja medonosnog bilja

OPASKE / NOSITELJI

Ucitelji RN, Biologije,
Geografije, U¢enicka

_ zadruga
20. svibnja o Gostovanje lokalnog pcelara i
degustacija meda
9.3. Odrzivi razvoj, zdravstvena ekologija i biotehnologija
TEMATSKO > NOSITEUI
PODRUGIE SUVREMENI SADRZAIJI | AKTIVNOSTI (STEM | ODR) AKTIVNOSTI
Mjerenje kvalitete zraka i mikroklime (Skolski
senzori / mikrokontroleri)
Prostranost i provjetravanje ucionica, utjecaj Ucitelji RN, Prirode,
ZRAK | KLIMA S Zr:k ) J YU Bislogije, Fizike,
Informatike, TZK-a
Obiljezavanje Dana bez automobila i
promocija pjesacenja/voznje biciklom
Analiza pitke i otpadne vode (pH, tvrdoda,
mikrobiologija kroz jednostavne pokuse) Sivalii i
VODA | VODENI . o Ucitelji RN, Prirode,
Stednja vode u skoli i skupljanje kiSnice za Biologije, Kemije,
EKOSUSTAVI N . .
Skolski vrt Geografije
Obiljezavanje Svjetskog dana voda
Skolsko kompostiranje (razgradnja organskog
o] otpada iz kuhinje/vrta) Ugitelji RN, Biologije,

BIOTEHNOLOGUA

BUKA | SVIETLOSNO

v v 2

ONECISCENJE

ODRZIVO
UPRAVLJANJE
SKOLSKIM
PROSTOROM

Uzgoj bilja u Skolskom vrtu / povisenim
gredicama / hidroponiji

Analiza sastava i mikrobiologije tla

Mijerenje razine buke u skoli (aplikacije /
mjeraci buke) i utjecaj na mentalno zdravlje

Kampanja , Tisina u hodnicima / Ucionica bez
buke”

Mapiranje izvora buke u lokalnoj zajednici

Estetsko i biolosko uredenje skole (sobne
biljke za Cis¢i zrak, zeleni kutak)

Energetska ucinkovitost i smanjenje otpada

Kemije, Likovne
kulture, Geografije

Ucitelji RN, Prirode,
Biologije, Fizike,
Glazbene i Likovne
kulture

Uciteljsko vijece,
ucitelji RN i
prirodoslovlja,
tehnic¢ko osoblje
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TEMATSKO
PODRUCIE

CIRKULARNA
EKONOMUAII
RECIKLIRANJE

SUVREMENI SADRZAJI | AKTIVNOSTI (STEM | ODR)

od hrane u skolskoj kuhinji

o Higijenske navike i zdrav radno-boravisni
okolis

o Sakupljanje i razvrstavanje papira, plastike,
cepova i baterija

o Radionice upcyclinga (izrada uporabnih
predmeta od otpadnih materijala)

o Akcije posumljavanja ili ¢iS¢enja okolisa u
lokalnoj zajednici

NOSITEUI
AKTIVNOSTI

(domari, spremacice,
kuharice)

Svi ucitelji, razrednici,
volonterska skupina /
ekoloska grupa

9.4. Humani odnosi medu ljudima

TEMATSKO
PODRUCIE

RAVNOPRAVNOST |
ZDRAVI
MEDULJUDSKI
ODNOSI

REPRODUKTIVNO
ZDRAVLIE

UKUUCIVOST |
PODRSKA
UCENICIMA S
TESKOCAMA U
RAZVOJU

MEDUGENERACISK
A SOLIDARNOST

SADRZAJI AKTIVNOSTI

o Postovanje i ravnopravnost u vrSnjackim
odnosima, neovisno o spolu

o Prepoznavanje i prevencija rodno
uvjetovanog i vrsnjackog nasilja

o Radionice o zdravim, sigurnim odnosima i
osobnim granicama, primjereno dobi

o Osnove reproduktivnog zdravlja
primjereno dobi ucenika

o Prevencija spolno prenosivih bolesti i
odgovorno ponasanje

o Suradnja sa Skolskom medicinom kroz
predavanja i savjetovanja

o Inkluzivne radionice i razvoj vrinjacke
potpore (peer support)

o Senzibilizacija razrednog odjela za
razlicitost i posebne potrebe

o Suradnja sa stru¢nim timom Skole

o Suradnja s domom za starije i nemocéne te
udrugama umirovljenika (posjeti,
zajednicke radionice)

o Volonterske akcije male pomodi starijima
u lokalnoj zajednici

o Radionice , mladi uce starije” — osnove
koristenja pametnih uredaja i digitalnih
usluga

NOSITEUI
AKTIVNOSTI

Uciteljsko vijece,
strucna sluzba, u
suradnji s lije€nikom
Skolske medicine

Ucitelji biologije i
TZK-a, lijecnik skolske
medicine

Uciteljsko vijece,
edukacijski
rehabilitator, stru¢na
sluzba, ravnatelj

Ucenicka zadruga,
razrednici, Caritas
Ivanec, Udruga
umirovljenika
Lepoglava
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TEMATSKO
PODRUCIE

TOLERANCUA |
PRIHVACANJE
RAZLICITOSTI

INTERNET BONTON/
SIGURNOST NA
INTERNETU

EMOCIONALNO |
MENTALNO
ZDRAVLE

SADRZAJI AKTIVNOSTI

Radionice o predrasudama, stereotipima i
diskriminaciji

Interkulturalni dan i upoznavanje razli¢itih
kultura i tradicija

Prevencija vr$njackog nasilja i govora mrinje

Pravila pristojne komunikacije na internetu
Prevencija elektroni¢kog vrsnjackog nasilja
(cyberbullying)

Kriticko sagledavanje sadrzZaja na drustvenim
mrezama

Prepoznavanje i izrazavanje emocija, razvoj
empatije

Radionice o suocavanju sa stresom,
tjeskobom i pritiskom vrsnjaka
Individualno i grupno savjetovanje prema
potrebi

NOSITEUI
AKTIVNOSTI

Uciteljsko vijeée,
strucna suradnica,
razrednici, vanjski
struénjaci

Ucitelji informatike,
strucna sluzba,
razrednici

Strucna sluzba
(pedagog, razrednici

Napomena: Skola kao odgojno-obrazovna ustanova potice ucenike na razne oblike male pomo¢i
starijim osobama u lokalnoj sredini te na razvoj empatije, postovanja i odgovornog ponasanja u svim
vrstama meduljudskih odnosa, ukljucujuci i one u digitalnom okruZenju.

9.5. Plan zdravstveno-socijalne i ekoloSke zastite ucenika

MJESEC / PRIGODA

10.

Svjetski dan mentalnog

zdravlja
10. listopada

11.

Europski tjedan
smanjenja otpada
(EWWR)

treci tiedan u
studenome

11./12.

Dan/mjesec borbe

SUVREMENI SADRZAJI | AKTIVNOSTI

o Radionice o prepoznavanju emocija,

stresu u Skoli i elektronickom vrsnjackom
nasilju (cyberbullying)

o Vainost ,digitalnog detoksa” i sna za

zdravlje mozga

o lzrada ,Kutka opustanja“ u ucionici

o Radionice upcyclinga (izrada uporabnih

predmeta od starog tekstila ili plastike)

o Kampanja ,Ucionica bez jednokratne

plastike”

o Analiza i smanjenje otpada od hrane u

Skolskoj kuhinji

o Uz tradicionalnu temu alkohola i droga,

obrada e-cigareta (vapea), energetskih
pica i ovisnosti o ekranima kao klju¢nih

OPASKE / NOSITELJI

Pedagog, psiholog,
razrednici, uCitelji RN i
Biologije

Ekoloska skupina, ucitelji
Likovne kulture, Prirode i

Geografije

Pedagog, psiholog,
razrednici, uCitelji
Biologije i TZK-a
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MJESEC / PRIGODA

protiv ovisnosti
studeni — prosinac

02.

Dan sigurnijeg
interneta
pocetak veljace

03.

Svjetski dan
recikliranja / cirkularna
ekonomija

18. oZujka

04.

Dan planeta Zemlje
22. travnja

05.

Svjetski dan pcela i
bioloske raznolikosti
20. svibnja

SUVREMENI SADRZAIJI | AKTIVNOSTI

suvremenih prijetnji za osnovnoskolce

Radionice o prepoznavanju ranih
znakova ovisnosti i zdravim nacinima
nosenja sa stresom

Gostujuca predavanja strucnjaka ili
vrinjackih edukatora

Utjecaj drustvenih mreZa na sliku o
vlastitom tijelu i samopouzdanje

Prepoznavanje ovisnosti o ekranima i
videoigrama

Pravila odgovornog i sigurnog ponasanja
na mrezi

Sakupljanje i sigurno zbrinjavanje
elektronickog otpada (stari mobiteli,
baterije)

Razumijevanje pojmova ekoloski otisak i
kruzno gospodarstvo kroz edukativne
kvizove

Umjesto klasi¢nog predavanja —
prakti¢na akcija: izracun ekoloskog otiska
razreda pomocu jednostavnog online
kalkulatora

Akcija sadnje stabla ili cvije¢a u Skolskom
dvoristu

Usporedba rezultata ekoloskog otiska
medu razredima kao motivacijski
element

Vaznost oprasivaca za proizvodnju hrane
i opstanak ekosustava

Izrada ,Hotela za kukce” u skolskom vrtu
ili sadnja medonosnog bilja

Gostovanje lokalnog pcelara i
degustacija meda

OPASKE / NOSITELJI

Ucitelji informatike,
pedagog, razrednici

Ucitelji Prirode, Biologije,
Kemije i Informatike

Ucitelji Biologije, Prirode,
Geografije, Ekoloska
skupina, razrednici

Ucitelji RN, Biologije,
Geografije, Ucenicka
zadruga

9.6. Plan zdravstvene zastite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika skole

Sistematski pregledi i ostali oblici zdravstvene i sigurnosne zastite za sve djelatnike ostvaruju se
temeljem kolektivnih ugovora te vazecih zakonskih propisa o zastiti na radu. Brigu o izradi plana
upucivanja djelatnika na sistematske preglede te o provedbi ostalih mjera zdravstvene i sigurnosne
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zastite vode tajnica Skole i ravnateljica, u suradnji s nadleznim zdravstvenim ustanovama i ovlastenim
osobama za zastitu na radu. U nastavku je dana razrada plana po podrucjima zastite.

PODRUCIE ZASTITE

SISTEMATSKI
ZDRAVSTVENI
PREGLEDI

SANITARNI
PREGLEDI
DJELATNIKA
SKOLSKE KUHINJE

ZASTITA NA RADU
ZASTITA oD
POZARA | PRVA
POMOC
PREVENCIJA
PROFESIONALNIH
BOLESTI I
ERGONOMIJA

PSIHOSOCIJALNA
ZASTITA I
PREVENCIA
SAGORIJEVANJA NA
RADU

DOBROVOLINO
CIUEPLJENJE |

SADRZAJ AKTIVNOSTI

Godisnji sistematski pregledi svih djelatnika
sukladno kolektivnom ugovoru

Ilzrada i pracenje rasporeda upucivanja
djelatnika na preglede

Evidencija obavljenih pregleda i rokova za
sljededi pregled

Redoviti sanitarni pregledi djelatnika koji rade
s hranom

Kontrola higijenske ispravnosti i
osposobljenosti djelatnika kuhinje

Periodi¢na osposobljavanja djelatnika za rad
na siguran nacin

Procjena rizika radnih mjesta i praéenje
provedbe propisanih mjera

Kontrola ispravnosti radne opreme, instalacija
i radnog prostora

Osposobljavanje djelatnika za zaStitu od
pozara i postupanje u slucaju evakuacije
Osposobljavanje djelatnika za pruzanje prve
pomoci

Redovita provjera ispravnosti protupozarne
opreme

Briga o glasovhom aparatu i miSi¢no-
kostanom sustavu odgojno-obrazovnih
djelatnika

Savjeti i edukacije o ergonomiji radnog mjesta
Prevencija profesionalnog istroSenja glasa kod
ucitelja

Pracenje psihosocijalnog optereéenja
djelatnika i rano prepoznavanje znakova
sagorijevanja

Omogucdavanje strucne podrske i savjetovanja
djelatnicima prema potrebi

Promicanje ravnoteZe poslovnog i privatnog
Zivota

Informiranje  djelatnika o  moguénosti
cijepljenja (npr. protiv sezonske gripe) prema

NOSITEUI
AKTIVNOSTI

Ravnateljica, tajnica
skole, ovlastena
sluzba medicine rada

Kuharice, tajnica
skole, Zavod za javno
zdravstvo

Ravnateljica,
ovlastenik/povjerenik
zastite na radu,
ovlastena vanjska
tvrtka

Ravnateljica,
povjerenik zasStite od
pozara, ovlastena
ustanova za
osposobljavanje

Struéna sluzba,
lije€nik medicine rada

Ravnateljica, strucna
sluzba, povjerenstvo
za zastitu
dostojanstva radnika

Ravnateljica, tajnica
skole, Zavod za javno
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. . . NOSITELI
PODRUCIJE ZASTITE SADRZAJ AKTIVNOSTI AKTIVNOSTI
PREVENTIVNE preporukama nadleznih tijela zdravstvo
MJERE o Provedba preventivnih epidemioloskih mjera u

Skoli

Napomena: Provedbu i pracenje ovog plana koordiniraju ravnateljica i tajnica Skole, sukladno
kolektivnom ugovoru, Zakonu o zastiti na radu i drugim vaZecim propisima. Konkretni rokovi pojedinih
pregleda i osposobljavanja uskladuju se s planom rada nadlezZnih zdravstvenih ustanova i ovlastenih
tvrtki za zastitu na radu.

9.7. Plan profesionalnog informiranja i usmjeravanja

Za provedbu plana zaduZene su razrednica 8. razreda Purdica Basaric¢ ReSetar i stru¢na suradnica
pedagoginja Nikolina Sumecki. Aktivnosti su razradene kronolo$ki, po mjesecima i rokovima tijekom
Skolske godine:

VRIEME SADRZAJ AKTIVNOSTI NOSITELJI NAPOMENA
o Lijecnicki sistematski pregledi Ambulanta skolske | Prema uputama
(ucenici 8.r.) medicine skolske lijecnice;
nastavlja se
LISTOPAD o Tema na satu razrednika: Moje Pedagoginja vi u
studenom

vrijednosti, sposobnosti, interesi
(ucenici 8.r.) — od 24. listopada -

o Tema na satu razrednika: O Pedagoginja -
zanimanjima — izvori i nacini
informiranja (ucenici 8.r.)—od 7.
studenog Pedagoginja, =

defektologinja,

razrednici

Pedagoginja -

o Tema na satu razrednika:
Upotreba digitalnih alata za
profesionalno informiranje i Pedagoginja
usmjeravanje (ucenici 8. r.) — od
21. studenog

Prema uputama
skolske lijecnice
Ambulanta skolske
medicine
STUDENI o Informiranje roditelja o postupku

profesionalne obrade ucenika s

rieSenjem o primjerenom obliku

Skolovanja (roditelji ucenika)

o Tema na roditeljskom sastanku:
Obitelji i izbor zanimanja (roditelji
ucenika 8.r.)

o Lijecnicki sistematski pregledi —
nastavak (ucenici 8. r.)

NAKON o Informiranje roditelja o postupku Pedagoginja, Provodi se nakon
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VRIJEME

SISTEMATSKIH
PREGLEDA

SIJECANJ

OZUJAK

2.
POLUGODISTE
prema
dogovoru /
dostupnosti

SVIBANJ -
LIPANJ

KONTINUIRAN
(0]

tijekom cijele
skolske godine

PO POTREBI

SADRZAJ AKTIVNOSTI

profesionalne obrade ucenika sa
zdravstvenim teSkoc¢ama (roditelji
ucenika)

Na satu razrednika: Anketiranje
ucenika o profesionalnim
namjerama (ucenici 8. r.)

Elementi i kriteriji upisa u srednju
Skolu — tema za sat razrednika i
roditeljske sastanke (ucenici i
roditelji 8. r.) — od 30. sijecnja

Zanimanje kojim se Zelim baviti —
tema za sat razrednika (ucenici 8.

r.)

Predstavljanje srednjih Skola
(ucenici i roditelji 8. r.)

Informiranje o nacinima koristenja
aplikacija za e-upise na mreznim
stranicama (razrednici)

Upoznavanje s mreznom
stranicom upisi.hr — postupci upisa
(tema za sat razrednika i
roditeljske sastanke) (ucenici i
roditelji 8. r.)

Izrada panoa u svrhu
profesionalnog informiranja
(ucenici i roditelji 8. r.)

Profesionalno informiranje,
usmjeravanje i savjetovanje —
individualno i na satu razrednika,
upucivanje na dostupne izvore
informiranja (ucenici i roditelji)

Usmjeravanje nesigurnih ucenika,
ucenika s posebnim potrebamai
zdravstvenim tesko¢ama

Upucivanje na timsku obradu u
Zavodu za zaposljavanje Varazdin

NOSITELUI

Skolska lijecnica,
razrednici

Pedagoginja, u
suradnji sa
Zavodom za
zaposljavanje

Pedagoginja

Pedagoginja

Predstavnici
srednjih skola

Upisno
povjerenstvo

Pedagoginja,
razrednici

Pedagoginja

Pedagoginja,
razrednici

Pedagoginja,
defektologinja,
razrednici, Skolska

lijecnica, CISOK, HZZ

Razrednici, roditelji,

pedagoginja,

NAPOMENA

obavljenih
sistematskih
pregleda

SadrZaj se
uskladuje s
aktualnim
zakonskim
promjenama

Prema dogovoru,
u skladu s
mogucnostima
skola

Portal ,,Upisi u
srednje skole” — e-
upisi.hr

Tocan datum ovisi
o uputama
Ministarstva
znanosti i
obrazovanja
(MZ0)

Dostupni upisni
materijali,
pravilnici, upute

Koristenje
materijala u skoli,
mreZnih stranica,
racunalnih
programa, usluga
CISOK-a i Zavoda
za zaposljavanje

Savjetodavni rad s
ucenicima i
roditeljima
Termini prema

rasporedu HZZ-a
VaraZdin
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VRUEME SADRZAJ AKTIVNOSTI NOSITELUI NAPOMENA

defektologinja, u
suradnji s
ambulantom
Skolske medicine i
HZZ-om

Ostale trajne zadace

® Stalni rad na poslovima profesionalne orijentacije na satovima razrednika od 1. razreda te na
satovima nastave s temom profesionalnog informiranja, povezano sa sadrzajima
medupredmetnih tema

® Izrada i dostava pisanih misljenja za ucenike s rjeSenjem o primjerenom obliku Skolovanja, za
potrebe HZZ-a i CISOK-a Varazdin

® Suradnja s predstavnicima CISOK-a, ambulantom Skolske medicine te Odsjekom za
profesionalno usmjeravanje i obrazovanje pri Zavodu za zaposljavanje Varazdin

® Suradnja s predstavnicima srednjih Skola radi profesionalnog informiranja te predstavljanja
programa i uvjeta upisa

® Informiranje o uvjetima naukovanja i stipendiranja, prema moguénostima i potrebama
poduzeca u lokalnoj zajednici i Sire

Skolska preventivna strategija/$kolski preventivni programi (SPP) — $kolska godina 2026./2027.

(obuhvaca prevenciju svih neprihvatljivin oblika ponasanja uklju€ujuci ovisnosti i
nasilje)

Voditeljica Skolske preventivne strategije:
Nikolina Sumecki, strué¢na suradnica socijalna pedagoginja

1. Procjena stanja i potreba
Za procjenu stanja i potreba koristeni su podaci prikupljeni kroz:
- neposredan rad sa svim sudionicima odgojno-obrazovnog procesa
- zapaZanja odgojno-obrazovnih djelatnika o ponasanju ucenika
- procjena odgojnog stanja i potreba u razredu od strane razrednika
- analizu razloga izricanja pedagoskih mjera
- suradnju s roditeljima — individualne razgovore, roditeljske sastanke i sjednice Vijeca roditelja
- zapisnike s Razrednih vijeca i UCiteljskih vijeéa
- pedagosku dokumentaciju
- analizu strucne literature o rizinim i zastitnim ¢imbenicima.

U vedini razrednih odjela prisutna je dobra razredna kohezija. Ulenici su uglavhom otvoreni za
suradnju, druZe se, posStuju jedni druge i pridrZavaju se dogovorenih pravila. Istodobno su uocene
potrebe za daljnjim razvojem socijalnih, emocionalnih i komunikacijskih vjestina, osobito u podrucju
regulacije emocija, noSenja s frustracijama, kontrole impulzivnosti i konstruktivnog rjesavanja
sukoba. Kod pojedinih uéenika prisutni su problemi u ponasanju koji utjecu na dinamiku razrednog
odjela.

U podrucju ucenja uocena je smanjena motivacija dijela ucenika, odgadanje Skolskih obveza, slabije
razvijene radne navike, tesko¢e u odrZavanju paznje i koncentracije te nedovoljna ustrajnost u
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izvrSavanju zadataka. Kod pojedinih ucenika prisutne su i teskoce u ¢itanju s razumijevanjem, pisanju,
jeziénom izraZavanju i radnom pamcenju.

Posebno je uolena potreba za razvijanjem kritickog i odgovornog odnosa prema digitalnim
tehnologijama, s obzirom na znacajnu zastupljenost drustvenih mreza, videoigara i drugih digitalnih
sadrzaja u slobodnom vremenu ucenika.

Podrucje ponasanija i sigurnosti

Tijekom skolske godine 2025./2026. evidentirani su razli¢iti oblici rizi¢nih i neprihvatljivih ponasanja:
verbalni i fizi¢ki sukobi, medusobno izazivanje i provociranje, naguravanje i gruba igra, vrijedanje,
ogovaranje i Sirenje glasina, oStedivanje imovine, narusavanje osobnog prostora te dijeljenje
neprimjerenih sadrzaja putem drustvenih mreza. Kod manjeg broja ucenika uocene su teskoce u
reguliranju socijalnih interakcija, emocionalnoj samokontroli, prihva¢anju uputa i kontroli
impulzivnosti, zbog Cega je u pojedinim situacijama potrebno pojacano praéenje i usmjeravanje. Dio
ucenika izrazito je osjetljiv na percipiranu nepravdu prema sebi, a nedovoljno senzibiliziran za
osjecaje drugih.

Podrucje roditelja

Suradnja s roditeljima je uglavnom dobra do vrlo dobra. Roditelji su redovito informirani o Skolskom
uspjehu, ponasanju i napredovanju ucenika, a individualne konzultacije i komunikacija odvija se
prema potrebama. Kod manjeg broja roditelja uocen je slabiji odaziv na individualne konzultacije te
situacije u kojima, unato¢ komunikaciji i preporukama skole, nisu poduzeti konkretni koraci potrebni
za ostvarivanje Zeljenih promjena.

Zastitni ¢cimbenici

Vaini zastitni ¢imbenici su pozitivno i ugodno razredno ozracje, korektni odnosi medu ucenicima,
spremnost na suradnju i pomaganje, primjeren odnos vecéine ucenika prema Skolskim obvezama i
djelatnicima Skole te pozitivno prihvaéanje odgojnih poticaja i upozorenja.

2. Skolska preventivna strategija usmjerena je na sljede¢a podrucja

a) rad s ucenicima

- razvijanje socijalnih, emocionalnih i komunikacijskih vjestina

- razvijanje sposobnosti prepoznavanja vlastitih i tudih emocija te primjerenog izrazavanja emocija
- razvijanje empatije i uvaZavanja drugih

- nenasilno rjeSavanje sukoba i nesuglasica

- razvijanje pozitivne slike o sebi, samopostovanja i samopouzdanja

- razvijanje kritickog misljenja prema sredstvima ovisnosti i nasilju

- razvijanje kvalitetnih vr3njackih odnosa

- poticanje prihvacdanja razlicitosti i ukljucivanja svih u¢enika u grupu

- poticanje prosocijalnog i odgovornog ponasanja

- razvijanje odgovornosti za vlastite postupke, jacati samokontrolu i kontrolu impulzivnosti
- poticanje pozitivnog odnosa prema ucenju i Skolskim obvezama

- zaStita i oCuvanje mentalnog zdravlja

- razvijanje zdravih Zivotnih navika

- razvijanje odgovornog i kritickog koriStenja digitalnih tehnologija

- pravodobno trazenje pomodi i podrske

b) rad s roditeljima

- jac¢anje roditeljskih kompetencija

- uspjesno i ucinkovito roditeljstvo

- razvijanje kvalitetne komunikacije
- prepoznavanje rizi¢nih ponasanja
- pruzanje podrske djeci
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- razvijanje partnerskog odnosa Skole i obitelji
- pravodobna razmjena informacija i zajednicko planiranje odgojnih postupaka

c) rad s uditeljima i stru¢nim suradnicima

- osnazivanje djelatnika za prepoznavanje potreba ucenika

- pravodobno reagiranje na teskoce

- primjena preventivnih postupaka u svakodnevnom radu

- razvijanje komunikacijskih i asertivnih vjestina

- poticanje timskog rada i suradnje

- samorefleksija

- stru¢no usavrSavanje i razmjena iskustava

- pruzanje medusobne stru¢ne podrske u rjeSavanju odgojno-obrazovnih teskoca
- suradnja s vanjskim stru¢njacima

3. Ciljevi i namjena programa

Namjena Skolske preventivne strategije je prevencija svih oblika neprihvatljivih ponasanja, zastita
mentalnog zdravlja ucenika, pruzanje podrske te poveéanje sigurnosti u odgojno-obrazovnoj
ustanovi. Program je usmjeren na ucenike kod kojih su ve¢ izrazeni problemi u ponasanju, ucenike
koji Zive u rizicnom okruZenju ili pokazuju naznake teSkoda, ali i na sve ostale ucenike s ciljem
prevencije pojave problema u ponasanju.

Opdi cilj jest stvaranje sigurnog, poticajnog i ukljuéivog Skolskog okruzenja koje pridonosi dobrobiti
ucenika, njihovu pozitivnom socio-emocionalnom razvoju i uspjeSnom funkcioniranju u Skoli i
zajednici, uz poseban naglasak na ranu detekciju rizicnih ¢imbenika i tesko¢a te pravodobnu i
primjerenu intervenciju.

Strategijom se nastoji prevenirati razlicite oblike neprihvatljivog i rizicnog ponasanja, jacati i stvarati
zastitne cimbenike, smanjivati utjecaj rizicnih cimbenika, razvijati Zivotne i socio-emocionalne
vjestine, pruzati pravodobnu podrsku ucenicima, jacati suradnju ucenika, roditelja, ucitelja i strucnih
suradnika.

4. Provedba Skolske preventivne strategije obuhvacéa:

- rad s ucenicima na individualnoj i grupnoj razini

- rad s roditeljima kroz informiranje, individualne savjetodavne razgovore, edukacije i suradnju s
drugim institucijama

- rad s uciteljima i stru€nim suradnicima kroz edukacije, stru¢ne konzultacije, individualno
savjetovanje i pruzanje podrske

- suradnju s vanjskim institucijama kada je to potrebno.

5. Praéenje i evaluacija
- razdoblje: 1. polugodiste, cijela nastavna godina
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AKTIVNOSTI ZA UCENIKE | RODITELJE

Evaluirani programi/programi s certifikatom ZZJZ
Programi sa strucnim misljenjem AZOO i suglasnos¢u MZOM-a

Naziv programa Razredni odjel Broj susreta Broj susreta s Provodi
rodlteljlma

Abeceda prevencije razrednici
2.a - 2
2.b 15 2
4.a 4 2
4.b 15 2
5.a 4 2
6.a 3 -
7.a 13 2
8.a 11 2
1. roditeljski 1.-8. 1 razrednici,
sastanak — ravnateljica Skole

upoznavanje s
Kuénim redom
skole, zakonima,
pravilnicima i
dokumentima.
Roditelji su upuceni
na mreznu stranicu
skole gdje su im
pravilnici i protokoli

dostupni.
,0dgovorno 1.-8. 1 Sonja Jarebica,
roditeljstvo” (31.3.2027.) magistra socijalne
pedagogije
Jumicar la 1 - stru¢no educirani
- Program 2.a djelatnici -
prometne kulture 2.b timovi Jumicara,
za najmlade 3.a MUP - PP Ivanec
3.b GDCK Ivanec
vatrogasna
postrojba
razrednici
Druzionice 2.a 6 - socijalna
(socijalnopedagosk 2.b 6 pedagoginja
e radionice)
EMICA 3.a 7 - socijalna
— razvoj 3.b 7 pedagoginja
emocionalnih
vjestina putem
igrica
(socijalnopedagoski
program)
Osnovni CAP - 3.a 1 1 CAP pomagaci
program prevencije 3.b Katica Veseljak,
zlostavljanja djece 4.b Anita Rostohar,
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LaRa —Lancana
reakcija (trening
socijalnih vjestina)
(socijalnopedagoski
program
Priprema za
polazak u 5. razred
UNICEF - ,,Za
sigurno i poticajno
okruzenje u
Skolama“
Program
osposobljavanja za
upravljanje
biciklom i
polaganje
biciklistickog ispita
SNEP 2 — Junior
program

Teen CAP -
program prevencije
zlostavljanja djece

Vrtim zdravi film
Zdravlje - moj izbor
(socijalnopedagoski

program
Prevencija
ovisnosti
Skrining mentalnog
zdravlja
Moj izbor — Kamo
nakon osnovne
Skole
Sanducic¢
povjerenja —
»Kaj te muci?“

Pomo¢nici u
nastavi u sklopu
Projekta I ti moZes

4.3

4.3
4.b
5.a

5.a
ucenici Ciji su
roditelji potpisali
suglasnost

5.a
6.2
7.a
8.a
7.a

7.a
7.a

8.a
8.a

8.a

Svi razredi

7.3

35

N

1
4 susreta —
2 x po 2 radionice

oko 10 susreta
3

prema potrebi

tijekom skolske
godine

Nikolina Sumecki

razrednici
- socijalna
pedagoginja

- socijalna
pedagoginja

- socijalna
pedagoginja /

razrednik

- Zlatko Horvat

- ravnateljica Skole

1 CAP pomagaci
uciteljice
Katica Veseljak,
Anita Rostohar,
Vlatka Svinjarevic¢

razrednica
1 Emina Husnjak
socijalna
pedagoginja

socijalna
pedagoginja
lije€nica Skolske

medicine
prema dogovoru
sa srednjim
Skolama
socijalna

pedagoginja

tijekom skolske socijalna
godine pedagoginja,
pomocnici u
nastavi, ucenici,
roditelji
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1.-8. nakon zavrsetka - nositelj: Skolski

nastavne godine sportski savez
Varazdinske

Zupanije; podrska
Ministarstva
turizma i sporta
- voditelji: ucitelj
Tjelesne i
zdravstvene
kulture

Sportski praznici

Programi koji su osmisljeni u Skoli
ukljucujuci programe financirane putem Javnog poziva MZOM

Naziv programa | Razredni odjeli Broj Broj susreta s Provodi
susreta roditeljima

Znacajnije preventivne aktivnosti
(npr. obiljezavanje nekih datuma, predavanja vanjskih suradnika)

Naziv aktivnosti Razredni odjel/i Kratak opis Trajanje
aktivnosti ili
sadrzaj aktivnosti
Obiljezavanje 1.-8. Podizanje svijesti 2 Skolska sata svi
Europskog tjedna 0 vaznosti
sporta aktivnog nacin

Zivota. Razgovor,
tréanje krosa.
»,Mama, budi 1.-8. Promicanje 8.10.2026. svi
zdrava“ Nacionalnih
programa za rano
otkrivanje raka.
Poticanje i
osvjescivanje Zena
o brizi za vlastito
zdravlje.
Prenosenje
preventivnih i
edukativnih
poruka majkama i
drugim Zenskim
¢lanovima obitelji.
Prezentacija,
poruka majci.
Potaknuti na
odgovornije
ponasanje i
redovitije
kontrolne
preglede.
1.-8. Usmijeriti 1 tjedan Nositelj aktivnosti

Djecji tjedan
pozornost najsire - Djecje gradsko
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18. festival prava 4.-8.
djece zainteresirani
- online

Obiljezavanje 5.-8.
Mjeseca borbe
protiv ovisnosti
(15.11.-15.12))

Dan ruzicastih 1.-8.
majica -
Nacionalni dan
bore protiv
vrinjackog nasilja

javnosti prema
ostvarivanju
prava, potreba i
aktivnosti s
djecom i za djecu,
organizirane
posebne i
prigodno
odabrane igre,
priredba i
stvaralacke
aktivnosti.
Proslava djecjih
prava, promocija
stvaralastva djece
i mladih. Poticanje
empatije,
uvazavanje i
prihvacanje
razli¢itosti.
Kriticko
promisljanje.
Prepoznavanje i
uvazavanje
potreba i osjecaja
drugih. Gledanje i
analiza filmova.
Obiljezavanje
mjeseca
prevencije
ovisnosti kroz
tematske sate
razrednika, izradu
plakat. Podizanje
svijesti ucenika o
postojanju
problema
ovisnosti.
Poticanje ucenika
na odabir zdravih
stilova Zivota.
Osvijestiti
posljedice i tezine
nasilnog
ponasanja, shvatiti
vaznost temeljnih
ljudskih
vrijednosti.
Prevencija
vrinjackog nasilja.
Nosenje ruzicastih

vije¢e Grada
Lepoglave

1 skolski sat Udruga za
promicanje
stvaralastva i
jednakih
mogucnosti
Alternator u
suradnji s Uredom
UNICEF-a za
Hrvatsku, Uredom
pravobraniteljice
za djecu i
Hrvatskim
filmskim savezom

15.11. - razrednici,
15.12.2026. socijalna

pedagoginja

ucitelj TZK,

vjerouciteljica

razrednici,
socijalna
pedagoginja
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Dan crvenih 1.-8.
haljina
Svjetski dan osoba 1.-8.
s Downovim

sindromom — Dan
Sarenih ¢arapa

Pravila lijepog l.a
ponasanja i
razredna pravila
Opasnosti koje nas l.a
svakodnevno
okruzuju
Piramida zdrave la
prehrane
Sigurno kretanje la
djece u prometu
,Postujte nase
znakove”
Pravilno pranje la
zubi po modelu

Zdravstvena 2.a
zastita — zarazne
bolesti
Medunarodni dan 3.a
nenasilja 3.b
Svjetski dan 3.a

majica,
odrzavanjem
prigodnih
radionica na temu
nasilja.
Osvijestiti
opasnost od
mozdanog udara
kod Zena
Podizanje svijesti
o Down sindromu
i razlic¢itostima,
promicanje
inkluzije i borba
protiv
diskriminacije.
Obiljezavanje
nosenjem
razli¢itih ¢arapa,
razgovor,
prezentacija,
likovna radionica
Razgovor i
donosenje nasih
razrednih pravila
Prevencija
ovisnosti koje nam
prijete
Vaznost pravilne
prehrane
Odgovorno
ponasanje u
prometu.

Ocuvanje oralnog
zdravlja.

Predavanje o
prevenciji zaraznih
bolesti, zastita
zdravlja, briga o
drugima.
Razvijanje svijest o
potrebi prevencije
nasilja u svim
oblicima.
Razvijanje vjestina
nenasilnog
rjeSavanja sukoba.
Mentalno

zadnji petak u razrednici, ucenici,
veljadi strucni suradnici
19.3.2027. razrednici,
socijalna

pedagoginja

2 razrednica

2 razrednica

1 razrednica

1 policijski sluzbenik
PP Ivanec -

Davor Blasko

1 medicinska sestra
Skolske medicine -
Ivana Martincevic,
bacc. med. techn

1 skolski sat vanjska suradnica
dr. med.
razrednik

kroz godinu razrednice

2- 3 sata razrednica
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mentalnog zdravlje? Sto je
zdravlja to?
Svjetski dan 3.a Sto je ljubaznost i 1sat razrednica
ljubaznosti zbog Cega je
vazna?
Medunarodni dan 3.a Kako biti 1 sat razrednica
tolerancije tolerantan u
ucionici
Medunarodni dan 3.a Zasto je 2- 3 sata razrednica
ljudske solidarnost vazna?
solidarnosti
,Skrivene kalorije” 3.a Z0 - znacaj medicinska sestra
3.b pravilne prehrane Skolske medicine -

i njen utjecaj na Ivana Martincevi¢,

Razredni projekti :
Pauzice
Vrijeme za pricu
Adventski
kalendar dobrih
djela
Obiljezavamo
posebne dane
Zeleni prsti
Cetiri godisnja
doba
10 pravila za Cistu
Zemlju
Osjecaji
Osjec¢am, trebam,
¢inim

Svjetski dan
mentalnog
zdravlja

Gledajmo srcem

Otpusti svoje brige

3.b

3.b

3.b

3.b

3.b

rast i razvoj.
Razvijanje
zajednisStva,

razredne kohezije

i prosocijalnih
vjestina kroz
suradnicke
aktivnosti.

Uocavanje i
upravljanje
vlastitim
osjecajima,
povezivanje
osjecaja s
ponasanjem.

Uocavanje vaznost

brige o
mentalnom
zdravlju.
Uocavanje
osjecaja drugih,
razvijanje
empatije i
suradnje.
Prepoznavanje
osjecaja
zabrinutosti,
ucenje tehnika

disanja, opustanja

i svjesnog
usmjeravanja

tijekom skolske
godine

listopad
sat razrednika

2.10.2026.

studeni
sat razrednika

prosinac
sat razrednika

bacc. med. techn
razrednica

razrednica

razrednica

razrednica

razrednica
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Sigurnost na
internetu

Sukob

Ljutnja

Dan obitelji

Nasa razredna
pravila — sto
Zelimo i Sto ne
Zelimo

Djedji tjedan

Medunarodni dan
djecjih prava
RjeSavanje

3.b
4.b

3.b

3.b

3.b

4.3

paznje.

Razvijanje svijesti
o elektronickom

nasilju, zastiti

osobnih podataka,
utjecaju umjetne

inteligencije;
prepoznavanje
neprimjerenih
sadrZaja na
internetu.

Usvajanje stavova

o sukobima,
vjezbanje
strategija
nenasilnog

rjeSavanja sukoba.

Prepoznavanje
osjecaja ljutnje;
vjezbanje

strategije nosenja

s ljutnjom.
Osvjescivanje
razlika medu

obiteljima,

planiranje
aktivnosti za
gradenje boljih
odnosa unutar
obitelji.

Razgovor o
obavezamai

pravilima.
Rjesavanja listica,

definiranje
razrednih pravila.

S ucenicima

planiraju se

provesti sljedede
radionice: Kutija

dobrih djela, Drvo

lijepih rijeci,
timske igre na

satu TZK (poligon,

prenosenje
loptice, ,slijepi”
vodic,...), stolne
igre.

Moje pravo - moja

odgovornost!
Provedba

veljaca

oZujak
sat razrednika

travan;j
sat razrednika

svibanj
sat razrednika

1 Skolski sat

5.-9. listopada
2026.

1 Skolski sat

1 Skolski sat

razrednice

razrednica

razrednica

razrednica

razrednica

razrednica

razrednica

razrednica
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problema radionice Put

jednog problema —
od definicije, do
rieSenja. Razgovor
o nacinima
rjeSavanja
problemaio
pozitivnim i
negativnim
stranama
rjeSavanja.
Kako moZemo 1 skolski sat
ostvariti svoje
snove? Sto nam je
sve potrebno? Sto
ako ne uspijemo?
Individualni i
grupni rad.
Gledanje kratkih
filmova koji zorno
pokazuju kako
radom, vjezbom i
ne odustajanjem
dodi do uspjeha.
Crtanje.

Radom do 4.3

razrednica
ostvarenja snova

Zivotne vjestine — 4.a
pristojno i
nepristojno

Pocetna 1 Skolski sat razrednica
dramatizacija

nepristojnog
ponasanja.
Rasprava, analiza,

individualni rad.

Slika o sebi 4.3 Ucenici 1 skolski sat razrednica

pantomimom
pokazuju jednu
svoju vjestinu.
Prezentacija,
razgovor,
samovrednovanje.

Uciteljica potice
ucenike da tjedan
dana vode
Dnevnik
postignuca.
Evaluacija.

Prica, razgovor o 1 Skolski sat razrednica
vaznosti obitelji,
individualni rad,
izrada plakata,
pisanje poruka za
Dan obitelji.
Usmena evaluacija

Medunarodni dan 4.3
obitelji
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Obiljezavanje
Svjetskog dana
djeteta
Medunarodni dan
tolerancije

Predavanje
0 pubertetu

Utjecaj medija i
vrSnjaka prema
sredstvima
ovisnosti

Drustveno
prihvatljiva i
neprihvatljiva

ponasanja

4.b

5.a

5.a

o plakatima.
Prezentacija,
razgovor,
radionica
Ucenici
prepoznaju
vaznost
medusobnog
postovanja i
uvazavanja
razlic¢itosti,
razvijaju
tolerantan odnos
prema osobama
razlicitih vjerskih i
drugih
pripadnosti.

Prepoznati utjecaj
medija i vr$njaka
na stavove i
ponasanja
povezana sa
sredstvima
ovisnosti;
prepoznati rizicne
poruke u
medijima; razvijati
sposobnost
donosenja
odgovornih odluka
i zauzimanja stava
prema ponudenim
sredstvima
ovisnosti.
Razlikovati
drustveno
prihvatljiva od
neprihvatljivih
ponasanja;
prepoznati
posljedice
neprihvatljivih
ponasanja za sebe
i druge;
primjenjivati
primjerene nacine
reagiranja u
razlic¢itim

1 sat razrednica

2 Skolska sata vjerouciteljica

1 Petra Vokal,
dr.med.spec.sk.m
ed.
1 razrednica
1 razrednica
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Stereotipi i
predrasude

Sirimo ljubav i
brinemo jednio
drugima

»Rizi€na ponasanja
djece i mladih”
grupno ZOOM

informiranje
,Kamo nakon
osnovne Skole”
online radionica -
projekt ,,Budi
mRAK“

Preventivne
aktivnosti -
"Kako izgleda
zdrava veza" i
"Nije ljubav ako
boli"

6.a

8.a

8.a

drustvenim

situacijama,

preuzimati
odgovornost za

vlastito ponasanje.

Prepoznati
stereotipe i
predrasude u
svakodnevnim
situacijama;
razvijati
otvorenost prema
razlic¢itostima.
Razvijanje vjestine
empatije, suradnje
i prosocijalnog
ponasanja.

Profesionalno
usmjeravanje.

Edukacija o
prevenciji i
cijepljenju protiv
HPV-a

Edukativni
programi
namijenjeni
mladima s ciljem
prevencije nasilja
u partnerskim
vezama i
prepoznavanja
zdravih
meduljudskih
odnosa.

2 Skolska sata

Programi/aktivnosti koje provode vanjski suradnici

razrednica

socijalna
pedagoginja

PP Ivanec —
Marko Sambar
Hrvatski zavod za
zaposljavanje
CISOK Varazdin

Udruga CroMSIC
(Medunarodna
udruga studenata
medicine
Hrvatska)
Obiteljski centar,
Podrucna sluzba
Varazdinska

(ako program/aktivnost provodi udruga i obuhvaéa rad s uéenicima, potrebna je suglasnost MZOM-a
i stru¢no misljenje AZOO)

Naziv Razredni odjeli Broj susreta Broj susreta s Provodi
programa/aktivnosti roditeljima
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AKTIVNOSTI ZA UCITELIE / NASTAVNIKE | STRUCNE SURADNIKE

Strucne teme

Edukacija za provodenje konkretnog

Napomena

preventivnog programa

uv RV Ime programa Broj Broj
sudionika | provoditelja
edukacije nakon
edukacije

Smjernice za rad
s ucenicima s
posebnim
odgojno-
obrazovnim
potrebama.

,Poremecaj
hranjenja,
samoozljedivanj
e, anksioznost”
Zeljka Colovi¢
Rodik,
psihologinja

31.3.2027.
,Prepoznati
riziCne situacije i
pouciti uc¢enike
donosenju
odluka u
rizicnim
situacijama“
Sonja Jarebica,
magistra
socijalne
pedagogije
Evaluacija
Skolske
preventivne
strategije (na
kraju prvog
polugodista, i na
kraju Skolske
godine

Pracenje
odgojne
situacije u
razrednom
odjelu, uspjehii
vladanje
ucenika.
Savjetovanje
prema potrebi i
dogovoru
vezano uz
konkretne
probleme u
radu s
ucenicima i
roditeljima.
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9. PROTOKOLI

Na sjednici UV, doneseni su protokoli postupanja djelatnika koji se nalaze u svakoj zbornici u
registratoru tako da ih ucitelji mogu koristiti u slucaju potrebe.

12. MJERE SIGURNOSTI -EVAKUACIJA | SPASAVANJE

Zakon o zastiti na radu nalaze svakom poslodavcu obvezu izrade Plana evakuacije i spasavanja te
redovito provodenje vjezbi evakuacije, najmanje jednom u dvije godine. Evakuacija je promisljeno,
organizirano i ucinkovito napustanje radnih prostora ili objekta prije nego Sto nastupi ugrozavanje
Zivota i zdravlja osoba, a koje moze izazvati iznenadni dogadaj Cije je posljedice moguce predvidjeti
(pozar, potres, curenje plina i slicne izvanredne situacije). Ove skolske godine vjezba evakuacije
odrzat ée se u maticnoj Skoli u Kamenici u suradnji s DVD Kamenica, Lepoglava i JVP Varazdin..

Cilj viezbe je provijeriti osposobljenost ucenika i djelatnika za brzo, sigurno i organizirano napustanje
objekta, provjeriti prohodnost i oznacenost evakuacijskih putova te uoditi eventualne nedostatke u
Planu evakuacije i spasavanja radi njihova pravovremenog otklanjanja.

VRIJEME PROVEDBE

OBJEKT NOSITEL) PROVEDBE NAPOMENA

VIEZBE
Provodi se
Ravnatelj, povjerenik sukladno Planu
Matiéna kola Kamenica Tijekom Skolske godine zastite na radu, evakuacije i
2026./2027. operativna djelatnica spasavanja,
za sigurnost i CZ Protokol

ulaska i izlaska

Prema uskladenom
Podrucne Skola Zarovnica rasporedu, najmanje
jednom u dvije godine

Ravnatelj, povjerenik
zastite na radu

Aktivnosti u okviru mjera:

e Izrada i redovito aZuriranje Plana evakuacije i spasavanja

e Postavljanje i redovita provjera oznaka evakuacijskih putova i izlaza u nuzdi (oznacavanje
bojama)

e Provjeraiodrzavanje opreme za evakuaciju, protupoZarne opreme i rasvjete u nuzdi -
izmjena rasvjete 2026.

e Osposobljavanje djelatnika za provedbu evakuacije i postupanje u izvanrednim
situacijama

e Upoznavanje ucenika i djelatnika s Planom evakuacije na pocetku Skolske godine

e Provedba opseine vjezbe evakuacije — najmanje jednom u dvije godine, sukladno
Pravilniku te dva puta tijekom godine sukladno Protokolu

e Na Satu razrednika prodi kroz scenarije potresa, poZara... (radionica)

e Analiza provedene vjezbe evakuacije i izvjeStaj ravnatelju o uocenim nedostacima i
poduzetim mjerama
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Temeljem ¢lanka 118. stavka 2. alineje 5. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(Narodne novine, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14,
07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i ¢lanka 68. Statuta, Skolski odbor Osnovne $kole Ivana
Rangera, Kamenica, na prijedlog ravnateljice Skole i U¢iteljskog vijeéa te uz misljenje Vijeca roditelja,

na sjednici odrzanoj 1. listopada 2026. godine donosi

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE

za Skolsku godinu 2026./2027.

Ravnateljica Predsjednik Skolskog odbora

dr. sc. Mirjana Posavec Ivan Stefek

KLASA: 602-01/26-24/1
URBROJ: 2186-120-01-26-1
Kamenica, 01. listopada 2026. godine

* Napomena: Ovjereni primjerak GPP-a nalazi se u tajnistvu skole.
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