VARAZDINSKA ZUPANIJA
OSNOVNA SKOLA IVANA RANGERA
KAMENICA

Kamenica 35 H, Lepoglava

Tel/fax: 042/701 -107

KLASA: 112-04/26-01/1

URBROJ: 2186-120-01-26-1

Kamenica, 18. ozujka 2026. godine

Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli ( Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23), odredbi Pravilnika o na¢inu i postupku zapo$ljavanja Osnovne
skole Ivana Rangera Kamenica (KLASA: 011-02/24-01/2, URBROJ: 2186-120-03-24-1 od 28. ozujka
2024. godine) (dalje: Pravilnik) te suglasnosti Upravnog odjela za prosvjetu, kulturu i sport
Varazdinske zupanije (KLASA: 602-01/25-11/1, URBROJ: 2186-06/1-26-265 od 2. ozujka 2026.
godine) Osnhovna skola Ivana Rangera Kamenica, Kamenica 35h, 42250 Lepoglava raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

1. UCITELJ/ICA KOJI/A OBAVLJA POSLOVE UCITELJA ENGLESKOG JEZIKA (m/z), na
odredeno i puno radno vrijeme — ukupno 40 sati tjedno, 1 izvrsitelj/ica. Rad u jednoj smjeni u
Osnovnoj $koli Ivana Rangera Kamenica i Podru¢noj $koli Zarovnica.

Mjestp rada: Osnovna Skola Ivana Rangera Kamenica, Kamenica 35 H, 42250 Lepoglava i podru¢na
Skola Zarovnica, Zarovnica 24b, 42250 Lepoglava.

Uvjeti za radno mjesto:

- Osim op¢ih uvjeta sukladno opéim propisima 0 radu, kandidati/kandidatkinje trebaju zadovoljiti i
posebne uvjete propisane Zakonom 0 0dgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne
novine br.: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22, 155/23, 156/23) i Pravilnikom o odgovarajuéoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih suradnika
u osnovnoj $koli (Narodne novine br. 6/19, 75/20).

Zapreke za zasnivanje radnog odnosa u skolskoj ustanovi propisane su ¢lankom 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli ( Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23).

Uz pisanu prijavu, koja mora sadrZavati osobne podatke (0sobno ime, adresa stanovanja, broj
telefona/mobitela, e-mail adresa) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje te mora biti
vlastorué¢no potpisana, kandidati su obvezni priloZiti sljedece isprave:

- Zivotopis

- dokaz o stecenoj vrsti i razini obrazovanja (diploma)

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz/uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od
kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne starije
od 8 dana od dana objave natjeGaja),

-elektronicki zapis o radno-pravnom statusu ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o radno- pravnom statusu (ne starije od 8
dana od dana objave natjecaja)



Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vrac¢aju se kandidatu nakon zavrSetka natjeCajnog
postupka.

Dokumenti se dostavljaju u preslikama koje nije potrebno ovjeriti. Prije sklapanja ugovora o radu
izabrani kandidat/kandidatkinja duZan je navedene isprave predoditi U izvorniku.

Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova ( Narodne novine 82/08 i 69/17) na natjecaj se mogu javiti
osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom natjecaju za osobe u muSkom rodu koriSteni su
neutralno i odnose i na muske i zenske kandidate.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to
pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21), ¢lanku 48. f
Zakona o za$titi vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), duzne su u
prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo i Uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju iz ¢lanka 102. stavaka 1. - 3. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine* br.
121/17,98/19, 84/21, 156/23) uz prijavu na natje¢aj duzne su priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 103.
stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje
%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema Zakonu o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (NN br. 84/21) uz prijavu na natje¢aj duzne SU U prijavi na natje¢aj pozvati se na to
pravo i uz prijavu dostaviti dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%?20o0stvarivanje
%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

Kandidatom prijavljenim na natjec¢aj smatra se osoba koja podnese vlastoru¢no potpisanu, pravodobnu
i potpunu prijavu te koja ispunjava formalne uvjete natjecaja.

Za prijavljene kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja provest ¢e se procjena i
vrednovanje sukladno ¢1.16. Pravilnika.

Kandidat koji ne pristupi vrednovanju ne smatra se kandidatom u postupku natjecaja.
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MIRJANA POSAVEC

Obavijesti 0 vremenu i mjestu vrednovanja kandidata kao i sadrzaj te na¢in vrednovanja, pravni i drugi
izvori za pripremanje kandidata za vrednovanje bit ¢e objavljeni na mreznoj (web) stranici Skole
http://www.0s-kamenica.com najmanje (5) pet dana prije dana odredenog za vrednovanje.

Rok za podnoSenje prijave je osam ( 8 ) dana od dana objave natje¢aja na oglasnoj plodi i
mreznim Stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i Skole. Natjecaj je otvoren od 18.
ozujka 2026. do 26. oZujka 2026. godine.

Prijave na natjecaj sa potrebnom dokumentacijom dostaviti osobno ili putem poSte na adresu
skole: Osnovna $kola Ivana Rangera, Kamenica 35H, 42250 Lepoglava s naznakom ,,natjecaj-
ucitelj/ica engleskog jezika*

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni putem mrezne (web) stranice Skole u roku od 15
dana od dana sklapanja ugovora o radu s odabranim kandidatom te se time smatra da su svi kandidati
obavijeSteni na isti nacin i U istom rokom.

Iznimno, ako se na natjeCaj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima, Skola je obvezna u roku od 15 dana nakon sklapanja
ugovora o radu s izabranim kandidatom , obavijestiti takve kandidate o sklopljenom ugovoru o radu s
izabranim kandidatom, preporu¢enom postanskom poSiljkom s povratnicom.

Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu za obradu osobnih podataka navedenim u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe natje¢ajnog postupka sukladno Opc¢oj uredbi o
zastiti osobnih podataka.

Obavijest o zastiti osobnih podataka

Osnovna §kola Ivana Rangera Kamenica tijekom predmetnog natjecaja u svojstvu voditelja obrade
sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti podataka prikuplja i obraduje osobne podatke kandidata
sadrzane unutar dokumentacije dostavljene sukladno uvjetima natjeaja te za neprimljene kandidate
zadrZzava sukladno propisima iz podrucja upravljanja dokumentarnim gradivom i nakon toga trajno
uniStava, odnosno, ukoliko je primjenjivo, vra¢a kandidatima. Za ostvarivanje svojih prava na uvid u
vlastite osobne podatke i njihove ispravke, kandidati mogu podnijeti zahtjev pisanim putem na adresu
Skole ili putem elektronicke poste na ured@os-irangera-kamenica.skole.hr , kojom prilikom ¢e skola
provjeriti identitet podnositelja zahtjeva sukladno odredbama Opée uredbe o zastiti podataka. Za sva
pitanja u vezi zaStite osobnih podataka kandidati se mogu obratiti izravno Sluzbeniku za zastitu
podataka Skole putem kontakata javno objavljenih na mreznim stranicama S$kole: : www.0s-
kamenica.com/politika-o-zastiti-privatnosti/.

RAVNATELJICA SKOLE:

dr. sc. Mirjana Posavec

DOSTAVITI:
1. Hrvatski zavod za zaposljavanje, Ispostava Ivanec (mrezna stranica i oglasna ploca),
2. Mrezna stranica i oglasna plo¢a Skole,
3. Pismohrana Skole, ovdje.
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