
VARAZDINSKA ZUPANIJA
OSNO\N.{A ST<OIA IVANA RANGERA
KAMENICA
Kamenica 35 H
Tel/fax: 0421701 -107
KIASA: 112-04125-0111
URBROJ:2 1 86-120-l I -25 -9
Kanenica, | 6. travnja 2025 . godine

Na ternelju dlanka 13. Pravilnika o nadinu i postupku zapo5ljavanja u Osnovno.i Skoli lvana Rangera
Kamenica (u daljem tekstu: Pravilnik), Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje l<anclidata objavljuje

OBAVIJEST
O PODRUdJU ODNOSNO SADRZAJU I NAdINU VREDNoVAN.IA, PRAVNIM

IZVORIMA I DRUGIM IZVORIMA ZA PRIPREMU KANDIDATA ZA VRIIDNOVANJE TE
VREMENU I MJESTU ODRZAVANJA VREDNOVAN.IA

Za zasnivarye radnog odnosa na radno mjesto :

'i' dfSUdnCA - SPREMa.dnCl (mlil) naodredeno i nepuno radno vlijcrrc, ukupno 30 sati
tjedno, 1 izvr5itelj/icazarad u jednoj smjeni u Osnovnoj Skoli Ivana R.angcra l(ainenica.

Zakandidate koji ispunjavaju formalne uvjete iznatje(,ajaprovest 6e se postupal< vrcclnovanja kandidata
putem razgovor^ (intervjua) s kandidatom.

KANDIDAT A ZA VREDNOVANJE :

1. Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnidkirn i pomo6ninr poslovina lcoji se
obavljaju u osnovnoj Skoli Q.{arodne novine br.4012014)

Zakandidate koji ispunjavaju formalne uvjete iznatjedajaprovest 6e se postupal< ;rroc.iene i vrednovanja
kandidata putem r^zgovor.a. (intervjua) s kandidatom.

Kandidatu koji je osoba s 
''ihvaliditetom 

Skola je obvezna u postupl<u vlcdnovanja osigurati
odgovaraju6u razumnu prilagodbu akoje kandidat u prijavi na natjedaj naveo potrcbu za odgovarajuiom
prilagodbom.

Kandidat koji nije pristupio postupku vrednovanja ne smatra se kandidaton.r u postupku natjedaja
sukladno dlanku 15. Pravilnika.
Postupak procjene i vrednovanja kandidata provodi Povjerenstvo za procjenu i vrcclnovatrje l<andidata.
Po dolasku na prethodnu provjeru znarya, od kandidata 6e se zatraLiti predodenjc otlgovarajude isprave
(osobne iskaznice ili putovnice) radi utvrclivanja identiteta. Kandidati l<oji ne rnogu clokazati identitet ne
mogu pristupiti prethodnoj provjeri.

Razgovor (interviu)

Razgovor (intervju) s kandidatom obavlja Povjerenstvo za procjenu i vrednovarr.jc l<andidata.



Razgovororn (intcrvjLronr) se utvrduju znanja, sposobnosti i vje5tine, interesi, profesionalni ciljevi
rnotivacija l<andidata 'ta rad r-r Skoli te rez:ultati ostvareni u dosada5njem radu.

Rezultati razgovottt vrednuju se bodovima od 0 do 10.

Smatra se da je l<anclidat zadovoljio narazgovoru (intervjuu) ako je dobio najmanje 5 bodova.

MJESTO I VIIIJIIMI' ODRZAVANJA VREDNOVANJA

Mjesto i vrijerne odrZavanja vrednovanja:

Dana22. travnja 2025. godine u 12:15 sati u Osnovnoj Skoli Ivana Rangera Kamenica.

VJERENSTVO ZAPROCJENU
NOVANJE KANDIDATA
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